FERTORAKOS KOZSEGI ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETENEK

19/2023. SZAMU

JEGYZOKONYVE

Jeovzikidnvy

Késziilt Fertérakoson a F8 u. 139. sz. alatti Polgérmesteri Hivatalban 2023. oktéber 31. napjan 16.15 orakor
megtartott, Fertorakos Kozségi Onkormdanyzat Képviselo-testiiletének rendes nyilvanos iilésén.

Jelen vannak:

Palkovits Janos polgarmester,

Fojtyik Jozsef Zsolt képviseld,

Hatos Csaba képvisel6, alpolgarmester,
Majorosné Nagymarosi Rita képviseld,
Moeller Marietta képviseld,

Schuster Roland képviseld,

Szabé 11diké képviseld,

Dr. Nagy Attila jegyz0 a jegyzOkinyv szerint.

Palkovits Janos polgarmester:

Kdszontom a megjelenteket, megéllapitom, hogy hatarozatképesek vagyunk, az iilést megnyitom. A meghivo szerinti
napirendi pontokat targyalnank. Van kérdés, hozzszolas? Amennyiben nincs kérem szavazzunk. Megidllapitom, hogy
a Képviseld-testitlet 7 igen szavazattal az alabbi napirendi pontokat fogadta el:

Fertérakos Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
95/2023. (X. 31.) KT hatarozata

Fertorakos Kozségi Olll{OI'ményzat Képviseld-testiilete 2023. 10. 31-i nyilt rendes iilésén az alabbi napirendi
pontokat fogadta el:

1. A Fertérikosi Ovoda és Boleséde Kindergarten und Kinderkrippe Kroisbach alapité
okiratanak és miikddési engedélyének modositasarol szolé déntés.
Lléterjeszto: Palkovits Jinos polgarmester

2. Kézmeghallgatas idépontjanak kijelilése,
Eloterjesztd: Palkovits JAnos polgirmester

3. Gydr-Moson-Sopron  Virmegyei Kormanyhivatal térvényességi felhivisara adott Jegyzii
beszamolé elfogadasa.
Eldterjeszto: dr. Nagy Attila jegyzd

4, Fertérikos Kozség Onkorminyzata Képviseld-testiiletének a helyi adékrél szole 16/2022. (XL
29.) 6nkormanyzati rendeletének modositasa,
Eldterjeszté: Palkovits Jinos polgarmester

5. Fertérakos Kozség (')nkorményzat Képviselé-testiiletének az egyes szocidlis ellitdsokrol és
gyermekvédelmi tamogatisokrél sz616 8/2021. (VL. 14.) nkormanyzati rendeletének médositasa.
Eldterjeszté: Palkovits Janos polgarmester

6. Fertérakos Kozség Helyi Esélyegyenléségi Programjinak elfogadasa a 2023-2028. idészakra.
Eléterjesztd: Palkovits Jinos polgarmester







7. Fertirikosi Polgarmesteri Hivatal Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak madositasa.
Eléterjeszto: dr. Nagy Attila jegyzé

8. Egyebek
Felelos: Palkovits Janos polgarmester
Hataridé: azonnal

Palkovits Janos polgdrmester:
Mielétt ratériink a napirendek targyalasara, a beszdmolémat mondanam el,

Beszamolo

Lejart hataridejii hatarozatok:

84/2023. BURSA csatlakozas megtortént

85-86/2023, Vizmi Integracios szerzédés alairasa. Egyeztetés tortént ez tigyben a Soproni Vizmiiben 2023. oktober 6-
an és egy személyes egyeztetés Radonyi Vezérigazgaté Urral 2023. okidber 25-én.

87/2023. Baptista Szeretetszolgalattal a szocialis étkezésrdl a feladatellatasi szerz6dés alairasra keriilt.

88-89/2023. Kiserdd utca napelemes kandelaberekkel torténé kozvilagitasa targyt beruhdzas kdzbeszerzése kiirasra
keriilt, ¢rkeztek ajanlatok, jelenleg a hidnypdtlasi eljards zajlik,

92/2023. Felstoktatasi 6sztdndij nyertes palyazokkal a tamogatasi megallapodas alairasra kerdilt.

Fontosabb események:

10. 02. Kooperacidk az Gtépitési beruhazasoknal.

10. 06. Soproni Vizmii Zrt-ben egyeztetés a tulajdon rész ataddsarol.

10. 09. Kooperacidk az Gtépitési beruhazasoknal.

10.12. Helyszini bejaras az dvodéban az épiilet hasznalatbavételi engedélyezési eljarasaban.
10. 16. Kooperacidk az Gtépitési beruhazasoknal.

10. 20 Kdzbeszerzési ajanlattételi hataridd

10. 24. Kooperaciok az Gtépitési beruhazasoknal,

10.25. Soproni Vizmi Zrt-ben egyeztetés a tulajdon rész atadasardl,

Palkovits Janos polgarmester:

Van kérdés, hozziszolas a beszdmoldval kapesolatosan? Amennyiben nincs, kérem szavazzunk. Megallapitom, hogy a
Kepv;se[o testiilet 7 igen szavazattal a beszamolot elfogadta. Térjiink 4t az elsé napirendi pontra, A Fert6rakosi Ovoda
és Boles6de Kindergarten und Kinderkrippe Kroisbach alapité okiratinak és miikédési engedélfyének médositasardl
sz016 dontes. Az irdsos elOterjesztést mindenki megkapta. Az 0 csoportszobara a haszndlatbavételi engedélyt
megkaptuk, az alapit6 okiratot és a miikodési engedélyt modositjuk 100 fére. A Pénziigyi BizottsAg tegnapi iilésén
megtargyalta, atadom a szbt.

Majorosné Nagymarosi Rita képviseld:
A PB tegnapi iliésén az clSterjesztést megtargyalta és egyhangilag elfogadésra javasolja.

Palkovits Janos polgdrmester;
Koszdndm. Van kérdés, hozzaszolas? Amennyiben nincs, kérem szavazzunk. Megéllapitom, hogy a Képviselé-testiilet

7 igen szavazattal egyhangilag az alabbi dontést hozfa:

Fertérakos Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
%6/2023. (X. 31.) KT hatarozata

Fertorakos Kirségi Onkorméanyzat Képviselé-testiilete, mint a Fertérakosi Ovoda és Bolesde Kindergarten
und Kinderkrippe Kroisbach (székhely 9421 Fertérakos, F6 utca 156., térzskonyvi azonosité 642244, OM
azonositdo 030464, tovabbiakban Intézmény) fenntartdja az Intezmeny alapité okiratanak modositasat
kezdeményezi a Magyar Allamkincstir, mint a torzskdnyvi nyilvantartist vezets szerv felé jelen hatirozat
elvalaszthatatlan mellékletét képezé Alapité Okiratot modosité okirattal az dnkormanyzat 1/1 tulajdonaban
allo, 9421 Fertérakos F6 utca 156, szim alatti ingatlanon dj 4. csoportszoba kialakitasa céljabol.







Fertrakos Kozségi Onkorményzat Képviselé-testiilete az Intézmény Alapité Okiraténak médositasa utdn az
Intézmény miikédési engedélyének modositasat kezdeményezi a Gydr-Moson-Sopron Varmegyei
Kormanyhivatat felé,

Felelds: Palicovits Janos polgarmester ¢és dr. Nagy Attila jegyzd
Hataridé: 2023. 12. 31.

Palkovits Janos polgarmester:

Térjiink 4t a kévetkezd napirendi pontra. Kézmeghallgatas idépontjanak kijelélése. Minden évben a novemberi rendes
iilés eldtt tartjuk a kdzmeghallgatast. Van kérdés, hozzaszolas? Amennyiben nincs, kérem szavazzunk. Megallapitom,
hogy a Képvisclo-testiilet 7 igen szavazattal egyhangtitag az alabbi dontést hozta:

Fertérikos Kozség Onkormanyzat Képvisels-testiiletének
97/2023. (X. 31.) KT hatarozata

Fertérakos Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiilete lkézmeghallgatast hiv 6ssze.

A kézmeghallgatas idopontja; 2023. november 28, napjan 16.00 6ra
A kézmeghallgatas helyszine: Fertorakosi Polgarmesteri Hivatal 1. emelet,
9421 Fertorakos, K6 ufca 139,

Fertérakos Kozség Onkorminyzat Képvisel6-testiilete felkéri a polgarmestert, hogy a kizmeghallgatas
idépontjardl és helyszinérdl a lakossigot a helyben szokdsos mdodon tajékoztassa.

Felelos: Palkovits Janos polgarmester
Hatarid6: 2023. november 28.

Pallcovits Janos polgdrmester:
Térjiink at a kovetkezo napirendi pontra. Gydr-Moson-Sopron Varmegyei Kormanyhivatal tdrvényességi fethivasara
adott Jegyzdi beszdmolé elfogaddsa. Atadom a szot a Jegyz6 Urnak.,

Dr. Nagy Attila jegyzd:

Torvényességi felhivast kaptunk, ezért sziikséges modositani az adorendeletiinket két helyen, a telekadénal és az
épitményadonal azt kérte a kormanyhivatal, hogy egyértelmsitsiik, hogy nem lehet kettds adoztatas, igy oda bekeriilt,
hogy mentes a telekadd és az épitményadd aldl, aki kommunalis adét fizet. Eddig sem volt kettés addztatds, de
pontositani volt sziikséges. Az adomértékekhez a korabban elhangzottak alapjan idén nem nyulunk, a tavalyi évben
volt emelés,

Palkovits Janos polgdrmester:
Kosztntm. Van kérdés, hozzaszolas? Amennyiben nincs, kérem szavazzunk. Megallapitom, hogy a KépviselS-testiilet

7 igen szavazattal egyhangilag az aldbbt dintést hozta;

Fertérakos Kizség Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
98/2023. (X, 31.) KT hatarozata

Fertérikos Kozségi Onkormanyzat Képviselo-testiilete megtargyalta Gyér-Moson-Sopron Varmegyei
Kormanyhivatal 2023. 09. 12. napjan kelt, GY/04/986-1/2023. szamn levelében tett torvényességi felhivasara
adott Jegyzoi beszamolot és az abban tett intézkedéseket elfogadja.

Felelos: dr. Nagy Attila jegyzo
Hatarid6: 2023, november 2.

Palkovits Janos polgarmester:
Térjiink at a kovetkezd napirendi pontra. Fertrakos Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének a helyi addkrol
sz016 16/2022, (XI. 29.) énkormanyzati rendeletének modositasa. Az eldbb elhangzottak alapjan az addrendelet

modositasa szitkséges. A Pénziigyi Bizottsag tegnapi iilésén megtargyalta, dtadom a szot.







Majorosné Nagymarosi Rita képviseld:
A PB tegnapi illésén az eldterjesztést megtargyalta és egyhangulag elfogaddsra javasolja.

Palkovits Janos polgdrmester:
A Jogi és Ugyrendi Bizottsag a mai lilésén megtargyalta, atadom a sz6t.

Schuster Roland képviselé:
A JUB mai iilésén az eldterjesztést megtargyalta és egyhangilag elfogadasra javasolja.

Palkovits Jdnos polgarmester:
Kszéném. Van kérdés, hozzaszolas? Amennyiben nincs, kérem szavazzunk. Megallapitom, hogy a Képviselo-testiilet

7 igen szavazattal egyhangilag a rendelet-tervezetet elfogadta.

Fertérdkos Kozségi Onkormdnyzat Képviseld-testiiletének
a helyi adokrol sz6l6 16/2022. (X1 29.) onkormanyzati rendelet modosttdasdrol szol6
9/2023. (X 31.) onkormdnyzati rendelete jelen jegyzdkonyv 1. szamu mellékietét képezi.

Palkovits Janos polgarmester:

Térjiink 4t a kivetkezd napirendi pontra. Fertdrakos Kézség Onkorményzat Képvisel§-testiiletének az egyes szocialis
ellatasokrdl és gyermekvédelmi tdmogatisokrd] szolé 8/2021. (V1. 14.) dnkerményzati rendeletének modositasa.
Egyre tébben keritltek ki a tamogathatd korbol, mert nem fértek bele a jovedelmi viszonyokba, ezen emelnénk,
valamint a szocialis étkezésnél a Baptista Szeretetszolgélatot irtuk bele és az iskolakezdési timogatdsnal 16 év alattiak
esetében nem kérjiik az iskolaldtogatasi igazolast. A Pénziigyi Bizottsdg tegnapi iilésén megtargyalta, tadom a szot.

Majorosné Nagymarosi Rita képviseld:
A PB tegnapi iilésén az e¢lSterjesztést megtargyalta és egyhangilag elfogadésra javasolja.

Palkovits Janos polgarmester:
A Jogi és Ugyrendi Bizottsag a mai illésén megtargyalta, dtadom a szot.

Schuster Roland képviseld:
A JUB mai illésén az elterjesztést megtargyalta és egyhangulag elfogadasra javasolja.

Palkovits Janos polgarmester:
Koszénom. Van kérdés, hozzaszolds? Amennyiben nincs, kérem szavazzunk. Megallapitom, hogy a Képviseld-testiilet

7 igen szavazattal egyhangilag a rendelet-tervezetet elfogadta.

Fertérakos Kozségi Onkormdnyzat Képviseld-testiiletének
az egyes szocidlis elldtasokrdl és gyermekvédelmi tamogatasokrdl szold 8/2021. (VI 14.) nkormanyzati rendelet
médositdsdrol szél6 10/2023. (X, 31.) onkormdnyzati rendelete jelen jegyzokonyy 2. szami mellékletét képezi,

Palkovits Janos polgarmester:
Térjiink at a kdvetkezd napirendi pontra. Fertérakos Kézség Helyi Esélyegyenidségi Programjanak elfogadasa a 2023-
2028, id6szakra.

Palkovits Janos polgarmester:
Van kérdés, hozzaszolas? Amennyiben nincs, kérem szavazzunk. Megéallapitom, hogy a Képviselo-testiilet 7 igen

szavazattal egyhangtilag az alabbi dontést hozta:

Fertérakos Kozség Onkormanyzat Képviseli-testiiletének
99/2023. (X. 3L) KT hatarozata

Fertérakos Kozségi Onkormanyzat Képviselo-testiilete megtargyalta és az elGterjesztés mellékiete szerint
elfogadja Fertéralkos Kizség Helyi Esélyegyenléségi Program 2023-2028. cimii dokumentumat.

Fertfrakos Kozségi Onkormanyzat felhatalmazza a polgarmestert a dokumentum aldirdsira és a helyben
szokasos médon torténd kozzétételére, valamint a jogszabalyokban megfogalmazott publikalisra,
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Felelos: Palkovits Janos polgarmester
Hatarido: 2023, december 31,

Fertbrakos Kozség Helyi Esélyegyenldségi Program 2023-2028.
Jelen jegyzdkonyv 3. szamui mellékletét képezi.

Palkovits Janos polgannester:
Térjiink at a kovetkezd napirendi pontra. Fertérakosi Polgarmesteri Hivatal Szervezeti ¢s Miikddési Szabalyzatanak
modositasa. Atadom a szot a Jegyz6 Urnak.

Dr. Nagy Attila jegyzd:

Koszonom. A tavalyi évhez hasonléan az idei flitési szezonra is be szeretnénk vezetni a korlatozott Home Office-t,
ami a tavalyl évben bevalt. Mellékeltem a T. Képviscloknek egy segédtablzatot, melyben levezettik a fiitesi
koltségek alakulasat. 2023. 09. 30-ig volt érvényben a korabbi gazszerzodésiink, mely nagyon kedvezd ard volt, igy a
fiitési szezonban csak a gdz koltségein 1771 m-nyi gzzal kevesebb fogyasztassal kb. 270.000 forintot sporolt a
hivatal. 2023. 10. 01. napjatd] \j szerzédést kellett kotniink, ami sajnos héromszoros dron biztositja a gazt a
hivatalnak, fsy a gazon és egy szolgiltatasokat is figyelembe véve kb. 1.5 millio forintot szeretnénk az idei fltesi
szezonban megspdrolni. Az onkorményzatnak a hivatal koltségvetéséhez hozzd kell jarulnia minden évben, a
hivatalnak juttatott Allami normativa nem elegendd, igy reményeink szerint ennyivel kevesebb hozzajarulas lesz
sziiksépes. A valtozas 2023, 11. 15. napjatél 1épne életbe, igy két hét lenne a lakossagot tajékoztatni. A tavalyi évhez
hasonléan hétfétdl szerdaig lennénk a hivatalban, amikor végig lenne tigyfélfogadas, utina cstitortok péntek otthoni
munkavégzés. Az ehhez szikséges infrastruktarat kialakitottuk, mindenki részére rendelkezésre all mobiltelefon,
laptop, ahonnan a kézponti rendszerekhez fel tudunk esatlakozni, tudunk e-mailt nézni, ASP rendszerben doigozni stb.

Palkovits Janos polgarmester:
Ka&szonom, Van kérdés, hozzdszolas? Amennyiben nincs, kérem szavazzunk. Megéallapitom, hogy a Képviseld-testiilet

7 igen szavazattal egyhangilag az alabbi déntést hozta:

Fertérikos Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
100/2023. (X. 31.) KT hatarozata

Fertrakos Kozségi Onkormanyzat Képviseli-testiilete megtargyalta a Fertdrikosi Polgarmesteri Hivatal
Szervezeti és Miikodési Szabalyzatinak médositasarol szolo elGterjesztést és azt - 2023. november 15. és 2024,

Aprilis 15. kizotti idétartamra - az alabbi szerint modositja:

I. A Fertérakosi Polgarmesteri Hivatal Szervezeti és Miikiédési Szabalyzatanak IIL fejezet 6.1.1. pontja az
alabbiak szerint médosul:

6.1.1 Hivatali munkaido:

Nap Ido

Hétfo 730 _ 173

Kedd 730 — 16"

Szerda 70— 16"

Csiitortok Otthoni munkavégzés
Péntek Otthoni munkavégzés

II. A Fertorakosi Polgdrmesteri Hivatal Szervezeti ¢és Miikodési Szabalyzatanak 4. szami melléklete az

alabbiak szerint modosul:
A Polgiarmesteri Hivatal koztisztviseldinek iigyfélfogadasi rendje:

Nap 1dé
Heétfo 13% - 17"
Kedd 9%.11% kizitt és  13°°-16" kozott
Szerda 000.11% kozott és 13°°-16" kozitt
Csiitortok | Nincs ligyfélfogadas
Péntek Nines iigytélfogadas







Felelés: Palkovits Janos polgarmester és dr. Nagy Attila jegyzo
Hataridd: 2023. 11. 15. és 2024, 04. 15. kozott

Palkovits Janos polgdrmester:
Egyebek. Sportsltozonél 1évd palya megvilagitasinak feldjitisara az arajanlatot elfogadtam és megrendeltem, az meg
tud valdsulni.

Fojtyik Jozsef Zsolt képviselo:
Azért is j6, mert akkor napelemrél menne a vilagités és fesztival csatlakozok is ki lesznek alakitva, igy nem kell majd

oda kabeleket kivezetni a rendezvényeinknél.

Palkovits Janos polgarmester:

Az ingyenes tiizifa igénylésre a hatarid6ig harman jelentkeztek, megkérem a Képviselket, akik felajanlottak, hogy
segitenek a kiszallitasban, egyeztessiink errél. A Pataki Istvan utca 16. szam alatti volt KMB irodabol kialakitott lakas
lassan elkésziil, azt szeretném kérdezni a Képvisel6ktdl, hogy beleegyeznek-e abba, hogy meghirdetnénk piaci alapon
a bérbeadasat. A Fertérakos F6 utca 102. Egészséghazban lévé szolgélati lakds bérloje 2024. 01. 31. napjaval
nyugdijba megy, az 6 szerzédése gy van megkdtve, hogy a lakdsban addig maradhat, amig a jogviszonya fennall az
iskoléban. Itt arra gondoltam, hogy kotnénk vele addig szerz6dést, amig nincs ré jelentkezd, hogy az dvodai allasnal
kiadnank Gjbol szolgalati lakdsnak, csak hogy ne alljon iiresen a lakds. A Pataki Istvan utcai lakasnal 100.000 Ft +
AFA + rezsiben gondolkodtunk. Ez 2 szobés 60 négyzetméteres lakas, kerttel és gardzzsal.

Fojtyik Jozsef Zsolt képviseld:
Ez szerintem nagyon olcso, én a 140.000 Ft + AFA + rezsi 6sszeget javaslom.

Palkovits Janos polgarmester:
Akkor megprobaljuk ennyiért kiadni.

Szoka Dezs6.
Erdekl8dni szeretnék, a két Gtfelajitas mikorra késziil el.

Dr. Nagy Attila jegyz6:
Mindkét esetben 2023. november 10. a miiszaki atadas idépontja.

Palkovits Janos polgarmester:
Koszonom a megjelendst, az iilést bezarom és zart iiléssel folytatjuk a munkat.

Palko%ts Janos dr. Nagy Attila
polgarmester jegyzd






L e deled

Fertérakos Kozség Onkormanyzata Képviselg-testiiletének 9/2023. (X. 31.) 6nkormanyzati
rendelete

a helyi adokrol sz616 16/2022. (XI. 29.) dnkormanyzati rendelet médositasarol

Fertbrakos Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete a helyi adokrol szold 1990. évi C. torvény 1.
§ (1) bekezdésében foglalt fethatalmazésa alapjan, az Alaptérvény 32. cikk (1) bekezdés h) pontjaban
meghatarozott feladatkorében eljarva a kovetkezdket rendeli:

1.§

(1) A helyi addkrol szolo 16/2022. (XI. 29.) 6nkormanyzati rendelet 2. § (1) bekezdése helycbe a
kovetkez6 rendelkezés 1ép:

(1) E § alkalmazasaban adékoteles a Htv. 11. §-a hatarozza meg.”

(2) A helyi adokrol sz6l6 16/2022. (X1, 29.) énkorményzati rendelet 2. § (7) bekezdése a kdvetkezd
c) ponttal egésziil ki:

(A Hiv. 13. §-dban és 13/4. §-dban meghatdrozotiakon felill mentes az épitményado aldl: )
.c) az a lakds és nem lakds céljara szolgdlé ¢piilet, épiiletrész, melyre vonatkozdan
maganszemélyek kommunalis addja fizetési kotelezettség all fenn.”

2.§

A helyi adokrol szolé 16/2022. (XI. 29.) onkormanyzati rendelet 3. §-a helyébe a kovetkezd
rendelkezés 1ép:

”3' §
(1) E § alkalmazasdban az adokételezettséget a Htv. 17. §-a hatarozza meg.
(2) E § alkalmazasaban az ad6 alanyat a Htv. 3. §-a és 18, §-a hatdrozza meg.

(3) A Htv. 19. §-aban meghatérozott adémentességen feliil kérelemre, a kérelem - onbevallasra

felszolito levél kikiildése nélkiili - benyujtasat kévetd adoév elsé napjatdl mentes az ado alol:

a)  Lakoépilet vagy udiiléépiilet épitésére alkalmas telek tulajdonosa, az ddiiléépiilet végleges
hasznélatbavételi engedélyének megszerzéséig, vagy lakéhaz felépitését az illetékes Epitési
hatésag a hasznalatbavétel tudomasulvételét igazold hatdsagi bizonyitvany kiallitdsanak
napjdig, de legfeliebb a végleges épitési engedély vagy egyszer(t bejelentés megtorténtet
igazolé dokumentum kidllithsanak napjat kovetd 4 evig.

b)  Azon tulajdonos visszamaradé telke, amelyb6l tulajdonosa a szabalyozasi terv végrehajtasa
érdekében kozut létesitése vagy a szabalyozasi terv szerinti kialakitisa céljabol az
snkormanyzatnak téritésmentesen foldrészletet adott 4t, az atadast kovetd 2 adoéven at.

rrrrr

szabalyzat alapjan épitési teleknek nem minésiilé beltertileti foldrészlet.

(5) E rendelet 3. § (3) bekezdés a) pontja szerinti mentesség esetében a beépités tény¢ét az adodalany
végleges hasznalatbavételi engedély, vagy lakohdz felépitését az illet€kes épitési hatosag altal
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kiallitott hasznalatbavétel tudomasulvételét igazolé hatosdgi bizonyitvany bemutatasdval koteles
igazolni. Amennyiben a beépités a mentesség ideje alatt nem valosul meg, az ad6 alanya az adot
visszamendlegesen, a minden évben hatalyban lev adotétellel, késedelmi pdtiékkal egyiitt koteles
megfizetni.

(6) Az e §-ban meghatarozott mentesség nem terjed ki a véllalkozo iizleti célt szolgalo telkére.
(7) Az adokotelezettség keletkezése ¢s megsziinése tekintetében a Htv. 20. §-dt kell alkalmazni.
(8) Az adé alapjara a Hiv. 21. § a) pontjat kell alkalmazni.
(9) Az add mértéke: 75.-Ft/m?/¢év.”

3.8

(1) A helyi adokral sz6l6 16/2022. (X1, 29.) énkorményzati rendelet 4. § (1) bekezdése helyébe a
kévetkez6 rendelkezés 1ép:

(1) Adékotelezettséget, az adotargyak korét a helyi adokrol szolé 1990. évi C. torveny (a
tovabbiakban: Htv.) 24-25. §-at hatdrozzak meg.”

(2) A helyi adokrél sz616 16/2022. (XI. 29.) énkorményzati rendelet 4. § (4) bekezdés b) pontja
helyébe a kivetkez6 rendelkezés 1ép:

(Adémentes )
Lb)  az ingatlan-nyilvéntartasban utként, sajat hasznélatt Gtként nyilvantartott foldtertlet.”

(3) A helyi adokrél sz616 16/2022. (X1. 29.) Snkorményzati rendelet 4. § (4) bekezdése a kovetkezd
¢) és d) ponttal egészil ki:

(Adomentes )
»¢) Az 500 m2 teriiletnagysagot meg nem haladé telek.
d)  Anem lakés céljara szolgalo épiilet, épiiletrész.”

4. §
Hatalyat veszti a helyi adokrdl szol6 16/2022. (X1. 29.) énkormanyzati rendelet 4. § (2) bekezdése.
5.8
Ez a rendelet 2024, janudr 1-jén lép hatalyba.
Fertérdkos, 2023, 10. 31.
Palkovits Janos dr. Nagy Attila
polgarmester jegyzd







Kihirdetési zaradék:
A rendelet kihirdetése a mai napon megtortént.

Kelt Fertbrakos, 2023, oktéber 31.

dr. Nagy Attila
jegyzh

Végsd eldterjesztoi indokolas

A helyi adékrél szolo 16/2022 (X1.29.) énkorményzati rendelet modositasa valt sziikségessé a
torvényi kovetelményeknek torténé megfelelés érdekében.
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Fertirikos Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 10/2023. (X. 31.) nkormanyzati
rendelete

az egyes szocialis ellitasokrdl és gyermekvédelmi tamogatasokrél sz616 8/2021. (VI. 14.)
tnkormanyzati rendeletének modositasardl

A szocialis ellatdsokrol sz616 1993.évi II1. térvény (tovabbiakban Szt.) 132. § (4) bekezdés d) és g)
pontjaban, a gyermeckek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatisrdl szolo 1997, évi XXXI. tv.
(tovéabbiakban: Gyvt.) 18. § (2) bekezdésében, a 29. § (1) bekezdésében, és a 151. § (2f)
bekezdésében, 162. § (5) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjdn, a Magyarorszag helyi
Onkormanyzatairdl sz6lé 2011, évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés 8. pontja és 8a pontja és
az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjaban kapott feladatktrében eljarva az alabbi rendeletet
alkofja:

1.§

Az egyes szocidlis ellatasokrol és gyermekvédelmi tdmogatasokrdl szold 8/2021. (VI 14.)
Onkormanyzati rendelet 5. § (2) bekezdés a) és b) pontja helyébe a kdvetkez0 rendelkezések Iépnek:

(Rendkiviili telepiilési tamogatdsban, az a személy részesithetd, akinek csalddidban az egy fére jutd
havi jovedelem nem haladja meg:)

») csalddban €16 esetén a szocialis vetitési alap mindenkori legkisebb 6sszegének 350 %-at,

b}  egyediil €16 esetén a szocidlis vetitési alap mindenkori legkisebb 6sszegének 450 %-4t.”

2.8

(1) Az egyes szocidlis ellatdsokrdl és gyermekvédelmi tdmogatdsokrdl szolé 8/2021. (VI 14.)
Onkorméanyzati rendelet 6. § (2) bekezdése helyébe a kivetkezo rendelkezés [ép:

~2) Lakhatdshoz kapcsolddd természetbeni teleplilési tdmogatdsra jogosult az a fertdrakosi
lakcimmel rendelkezd és életvitelszertien helyben lako személy, akinek a haztartisdban az egy fore
juté havi jévedelem nem haladja meg a szocialis vetitési alap mindenkori legkisebb 3sszegének
350 %-4at, egyedillallo esetében a szocidlis vetitési alap mindenkori legkisebb 6sszegének 400 %-at,
valamint egyediilalld nyugdijas esetében a szocidlis vetitést alap mindenkori legkisebb 6sszegének
450 %-4t, tovabba a haztartas tagjainak nincs vagyona.”

(2) Az egyes szocidlis ellatasokrdl és gyermekvédelmi tdmogatasokrdl szolo 8/2021. (V1. 14.)

Onkorményzati rendelet 6. § (3) bekezdés a)—c) pontja helyébe a kovetkezd rendelkezések [épnek:

(A lakhatdshoz kapcsolodo telepiilési tamogatds havi dsszege)

»a)  6.000,- Ft, ha a haztartasban az egy fore juto havi jévedelem a szocidlis vetitési alap mindenkori
legkisebb tsszegének 300 %-a alatt van,

b)  5.000,- Ft, ha a haztartasban az egy fore jutd jovedelem a szocidlis vetitési alap mindenkori
legkisebb Osszegének 301-400 %-a kozitt van,

¢}  4.000,- Ft, ha a haztartasban az egy fOre jut6 havi jovedelem a szocialis vetitési alap mindenkori
legkisebb 0sszegének 401 %-a felett van.”

3.8

Az egyes szocidlis ellatasokrdl és gyermekvédelmi tamogatisokrdl szolé 8/2021. (VI 14))
Onkormanyzati rendelet 13. § (3) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés Iép:
»(3) Igény esetén az étkeztetést az dnkorméanyzat a Baptista Szeretetszolgalat Orszagos Szocidlis
Segit Kozponttal kotstt feladatellatasi szerz6dés alapjan a SEF-MOGUL Bt titjan biztositja.”

4.§

Az egyes szocidlis ellatdsokrdl és gyermekvédelmi tdmogatasokrdl szolé 8/2021. (VI 14))
dnkormanyzati rendelet 16. § (3) bekezdése helyébe a kdvetkezo rendelkezés 1ép:




A3) A kozépiskolaban, valamint szakképzd iskolaban tanulé nem tankételes kori gyermekek esetén
a kérelemhez csatolni kell az iskolalatogatasi igazolast.”

5.§

Hatalyat veszti az egyes szocidlis elldtasokrdl és gyermekvédelmi tAmogatasokrol szolé 8/2021. (V1.
14.) 6nkormanyzati rendelet 13. § (4) bekezdése.

6. §

Ez a rendelet 2023. november 1-jén 1ép hatalyba.

Fertorakos, 2023. 10. 31.

Palkovits Janos dr, Nagy Attila
polgarmester jegyz0
Kihirdetési zaradék:

A rendelet kihirdetése a mai napon megtértént,

Kelt Fertrakos, 2023. oktéber 31.

dr. Nagy Attila

jegyzd

Végso elbterjesztoi indokolas

Az egyes szocialis ellatasokrol és gyermekvédelmi tamogatasokrol szold 8/2021. (VL. 14.)
onkormanyzati rendelet modositasa valt szlikségessé a megalkotasa Ota tortént valtozdsok miatt.
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| Helyi Esélyegyenléségi Program (HILP) i

| Bevezetés j

Osszhangban az Egyenl6 Bénasmodrél és az Esélyegyenldség Eldmozditasardl szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabélyairol ¢és az
esélyegyenléségi mentorokrdl szolé 2021.06.30-dan médositott 321/2011. (XIL 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Belligyminisztérium ,Médszertani utmataté a  helyi
esélyegyenléségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
¢. dokumentum szerint atdolgozva, Fertorakos Kozségi Onkorményzata EsélyegyenlGségi
Programban rogziti az esélyegyenléség érdekében szitkséges feladatokat.

Az onkorményzat vallalja, hogy az elkésziilt ¢és elfogadott Esélyegyenltségi Programmal
Ssszehangolja a telepiilés mas dokumentumait’, valamint az énkorményzat fenntartasiban v
intézmények mikodtetését. Vallalja tovabbd, hogy az Esélyegyenlbségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a kéznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl6ségi Program megalapozasat szolgalja.

A teleplilés bemutatisa

Fertérakos (németiil Kroisbach) kozség Gy6r-Moson-Sopron megyében. Torténeti és miivészeti
emlékei révén kiemelkedik a legtobb magyar falu koziil, Az egyetlen olyan magyarorszagi kozség,
amelyet varosfal dvezett, és plispdki palotéja is volt. Szép természeli kornyezetben fekszik, és
csaknem minden épiilete miemlék. A vilagdrokség részét képezd Fertd-tdjegység jelentds
teleptilése. Soprontol 10 kilomcterre EK-re, a Fertd to partjan, az Ausziridhoz tartozd
Fertbmeggyes kozvetlen kbzelében taldlhaté. Fertérdkos nyugatrol, a kofejtd lajtamészkovétdl a
Ferté nadasdig hizédik a Rék-patak szakadékos volgye mentén. A helységtél délre a Kecske-
hegyet és a Szarhalmi erdét talaljuk, északra pedig az orszaghatarig f6leg sz6loket.

Mar a rémaiak eldtt lakott hely volt; a rémai uralom alatt valészintileg népes teleplilés lehetett.
Rengeteg romai pénz keriilt eld a fertérakosi sz816kb6l. Ebbol a korbdl valé egy ritka emlék, a
hajdani borostyantt mellett talalhaté Mithrdsz-szentély is, amit a napistennek hédolo katonak
részére épitettek a 3. szdzadban.

1002 utan a teriilet a gyéri pusptkség birtoka volt. A helység nevével (Racus formaban) eldszér
cgy 1199-b6] szarmazd ajandékozd oklevél szovegében talalkozunk — nevet valdszintileg a
patakban €16 sok rak miatt kapta. Ez az allat, valamint a kezében pasztorbotot tarté piispék lathato
a helység cimerében is. Emlitik még 1241-ben, amikor a falu templomat a Boldogsagos Sziiz
tiszteletére szentelték fel. Kovetkezd adatunk 1254-bdl valo, amikor a gy6ri plispdk €s Sopron
varosa is magédnak kovetelte a fertdi vém jogat. Sopron kornyékén Fert6rakos volt az egyetlen
olyan telepiilés, amely nem a véros birtoka volt, hanem a gyori plispokséghez tartozott. 1311-ben
a véros és a gybri piispok Gjabb viszalykodasanak részeként a soproniak leromboltak a ptispoki
kastélyt.

Valoszintileg mar a 14. szazad kdzepén lehetett Racusnak véra, hiszen egy 1371-bdl szérmazd
oklevél emliti. Volt a falu hatardban egy masik var is, amely a Macskak® nevet viselte. Ezt el0szor
1443-ban emlitették, amikor a huszitik elfoglaltak a teriiletet, kifizésik utdn Hunyadi Matyds
1464-ben leromboltatta a varat. Ezutdn {6l évszdzados béke kovetkezett, aminek az 1526-0s

1 Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, TelepGlésfejlesziési stratégia,
Teleplilesrendezési terv, Telepiilésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesziési koncepcid
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mohdcsi csata vetett véget: a csataban elesett a falu birtokosénak szdmité Paksi Balazs gyori
plispdk is. Hivataldt egészen 1535-ig nem toltstiék be; a teriilet birtoklasaért, elsdsorban a
kilenced és a tized szedésének jogaért harc indult.

A helység 1582-ben kapott véasdrtarto jogot és mezévaros cimet. Ehhez fallal kellett koriil venni. A
t6bb helyiitt még ma is lathatd vérosfalak épitési technikajuk, falazasi megolddsuk és loréseik
alapjan a 16. szdzadndl korabbiak, és nem vették teljesen kérbe Fertérakost: nyugatrdl a meredek
domboldal és a Rék patak biztositotta a természetes védelmet, keletrél pedig a mocsar. Draskovich
Gyorgy gy6ri plspsk altal 1587-ben, a helységnek kibocsatott urbariumabél tudjuk, hogy
akkoriban huszonnyolc csaladnak volt itt sajat telke, huszonkettd pedig bérls volt. Rajtuk kiviil
még hdrom nemes és 6t masik haztulajdonos élt az erdditett falak kozelében, Az okmany arrdl is
tantiskodik, hogy 1587-ben volt itt kézséghdz, kozségi csapszék és mészarszék.

A 16. szdzad masodik felétél erésodé torok veszély miatt megnétt a réakosi birtok jelentésége, és
miutdan Gyort elfoglalta a torok, kézponti szerepbe keriilt: ide menekiilt a pispsk. A teleptilés
tovabbi kivaltsdgokat szerzett. 1683 nyaran a vidék torténetének legnagyobb valsaga kivetkezett
be: a Bécs felé tartd t6rdk sereg portydzd segédesapatai a telepiilést kiraboltdk, felgyyjtottak,
takéit pedig lemészaroltak vagy rabszijra flizték.

Szinte a semmibdl kellett Ujrateremteni mindent. Fkkor véltozott meg a helység lakdinak
nemzetiségi Osszetétele. Az addigi, nagyobbrészt magyar lakossdg helyére tulnyomoan németek
teleptiltek ide a mai Ausziria teriiletérdl. Ezt sztonzendd hat évre adomentességet kaptak. 1712-
ben HI. Karoly kirdly megerfsitette eljogaikat. A kuruc harcok (Bocskai két hadjarata és a
Rakéczi-szabadsagharc) utdn az egyenletes, nyugodt fejlédés kora kovetkezett, amit esak egy-egy
jarvany (1712-ben pestis, 1832-benkolera) vagy tlizvész tort meg. 1743-han grof Zichy Ferenc
vette dt a plspokséget; 6 alakittatta at a palotdt ma lathaté arculatira, A telepiilés tovabbra is
fejlodott, egyre tobben telepedtek le itt. Az osztrdk Baugesellschaft az 1860-as évektd] egészen az
elsé vilaghabortig bérelte a hires kébanyat, ahol 60100 embert foglalkoztattak.

A 20. szazad elején, 1906-ban Rékos nevéhez hozzéacsatoltak a Fertd nevet, igy lett Fertérakos.
Bar az 1921-es népszavazdson az itt €10k 61%-a Ausztria mellett voksolt, a szavazdst a soproni
voksok déntditék el; igy a falu Magyarorszdgon maradt. A mésodik vildghabori utan kitelepitették
innen a németeket, akik helyére a szlovak-magyar lakossdgcsere keretében a Felvidékrdl eliizott
magyar csaladok koltoztek. A falu eredeti lakossaganak mindodssze 10%-a maradt Fertérakoson,
tehat erésen megvaltozoit a telepiilés etnikai dsszetétele, lakosainak életvitele is. A régi idodket
inkdbb csak a torténeti és mivészeti emlékek idézik. 1945-ben 3745-en éltek itt, de a
kitelepitésekkel a lakossag Iélekszama 2150 fore esokkent (majd 1949-t51 1970-ig névekedett, de
nem éite el az 1945-6s lélszamot). A korabban mezdgazdasighdl és szélémiiveléshdl é16 telepiilés
gazdasdgi arculata atalakult.

Gazdasag:
Ma a munkaképes lakossag nagy része Sopronban dolgozik, a tobbiek gazdalkodnak vagy

kisiparral foglalkoznak. A koézség probal énalléan megélni: a vasfliggony felszdmoldsa 6ta az
idegenforgalom lehetéségei javultak a legldtvanyosabban. Uj hataratkelShelyet nyitottak a
gyalogosok ¢s turistak részére, igy a Ferté-tavat kérbejérhatjak a kirandulok. Megindult a
rendszeres hajoforgalom, tehét a nevezetességeket mar a vizrd! is megtekinthetik az érdeklédsk.

A falu elsdsorban idegenforgalombol probal megélni: a kisipari ¢s szolgaltato tevékenységet is
ilyen szempontbdl tamogatjdk. 1997-ben a telepiilésen egyetlenegy ipari véllalkozds sem volt, a
szolgaltatdssal foglalkoz6k szama azonban majdnem elérte a huszat. A mezbdgazdasagban foleg a
zoldsegtermesztéshez vannak jo helyi adottsdgok. Emlitésre méltd, hogy a kilfsldi téke — annak
ellenére, hogy a falu a nyugat kapujaban fekszik — nem képviselteti magt a telepiilésen.
FertOrakos eredetileg egyutcas, orsés jellegli kiszélesedéssel kialakult falu volt. Az elsd és egyben
legrégibb teleptilésmagja a Fé utca alsé szakasza volt. Infrastruktirdja teljes: a 674 lakas 98%-
aban van vezetékes ivoviz, 96%-aban vezetékes géz. A telefont 1997-ig kb. 540 otthonba kotstték
be, a szennyvizesatorna-halézatba a lakésok 60%-4t kapesoltak be — a helyi kdbelteleviziéra ennél
tébb otthon csatlakozott. A 19 utcébdl 18 szitdrd burkolatt.




A kézségben van posta, egészségiigyi alapellatdst biztositd orvosi rendeld, 6voda ¢s altalanos
iskola is. Az Ovoddt az elsd vilaghabort alatt 1étesitetiék, és 1945 utan keriilt az iskola két,
foldszinti helyiségébe, majd onnan a hatarérség volt épiiletébe koltoztették. Az iskoldt 1651-ben
Draskovich gyori piispok alakitotta ki, és Réakos kitelességévé tette annak fenntartasat. 1874-ben .
épitettek egy (j egy tantermes iskoldt, amihez 1886-ban késziilt el a maésodik, 1899-ben a
harmadik tanterem. A 20. szdzad elején mar &t tantermes oktatasi intézménye volt a teleptilésnek.
A sziilok dontése alapjan 1938-ban kétnyelvil lett az iskola, amiben 1954 ota napkézi is mikodik.
A kézségben taldlhaté miivel6dési hdz, konyvtdr, muzeum, kiélflitoterem és sportpalya is. Lehet
lovagolni, 16ni és horgaszni is. A kdfejtében a barlangszinhdzban nydron operaeldadasokat €s
komolyzenei koncerteket fartanak. A helybeliek és az atutazék kényelmét tobb étterem is
szolgalja.

Megkézelithetéség:

A telepiilésnek vasttja nincsen, de a Voldn menetrend szerinti jarataival elérhetd. A kézscget
atszeli a 8526 és 8527. szamu orszagos kozat. A Fertd t6 kortil épult kerékpdariton a Fertbmeggyes
(Mérbisch am See) felél érkezék elsé allomasa Fertérakos. A gyalogos, kerékpdros és lovas
hataratkel6hely a Mithrasz-szentély mellett taldthato Fertémeggyes (Morbisch am See) felé,
gépkocsival torténd hataratlépéste a Szentmargitbanya (St. Margarethen) felé taldlhatd
hataratkeldhely szolgal. Hajoval torténd megkozelitése a Fertd parton talalhaté hajokikotdbol,
repiilével torténd megkozelités a Piusz pusztan talalhato kisgépek fel-, és leszallasara alkalmas
replilétérrél megoldhato.

Neépesség:

Fertorakos allandé lakossaga: 2021, januér 1-jén 2506 {6, melyb6l féifiak aranya: 48,5 %, n6k
aranya 51,5 %.

Fertbrakos kozség népességének Osszetételét és az abban bekovetkezett véltozdsokat az alébbi
tablazatok szemléltetik:

1. szamu tablazat - Lakénépesség szama az év végén

2016

2017 2291
2018 2323
2019 2338
2020 2436
2021 2 506

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A lakénépességre vonatkozo adatok nemek és korcsoportok szerinti megosztasat a kovetkezd
tablazat és diagramok mutatjik be:

2. szamu tabldzat - Allandé népesség Gsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)

Az dllando
népességhdl a
FS megfelelb"
korcsoportu
Korcsoport ndk és férfiak
aranya (%)
Besyasan Férfiak | N&k
Férfiak | N6k (TS 003) (TS (TS
005) | 007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 112 | 0| 2289 [48,58%|51,42%
0-2 évesek (8sszes szama TS 008, ardanya TS 009) 59 2,58%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, ardnya TS 013) 165 | 173 338 7,21% | 7,56%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; n6k TS 016, ardnya TS 017) 26 24 50 1,14% | 1,05%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k TS 020, ardnya TS 021) | 657 | 628 1285 | 28,70% |27,44%
60-64 éves (férfiak TS 022, ardnya TS 023; n6k TS 024, ardnya TS 025) 84 100 184 3,67% | 4,37%
65 év feletti (férfiak TS 026, ardnya TS 027; n6k TS 028, ardnya TS 029)| 180 | 252 432 7,86% |[11,01%

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa
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A fenti adatokat tekintve megallapithat6, hogy a telepiilés lakossdganak nagy rész¢t a 18-59 éves
keres6képes lakossdg teszi ki. Az altalanos statisztikai adatokbol kovetkeztethetiink arra, hogy a
nemek kozotti ardny néhany szazalékos eltérést mutatva kiegyenlitett a telepiilésen, a ndk és
férfiak megoszlasa Fertérakos kozségben megfeleléen alakul.

A telepiilés lakossaganak kor szerinti megoszldsét tekintve az alabbi adatok szolgaltatnak képet:

3. szamu tablazat - Oregedési index
e G LR T
. . allandd lakosok | Oregedési
by S| \akosgk saqma o) széma (f6) index
TS : 28

( ?')i_fz:;?)o (TS 010 és TS 012 %
Osszesen) (TS 030)
2016 383 302 126,82%
2017 393 313 125,56%
2018 410 331 123,87%
2019 432 338 127,81%
2020 451 361 124,93%
| 2021 467 369 126,56%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az Oregedési index azt jelzi, hogy 100 6 14 év alattira mennyi 65 éven feliili f5 jut.

Mindezekbél megallapithato, hogy a vizsgalt idszakban atlagban az oregedési index 125 %
feletti, ami annyit jelent, a jelenlegi helyzetben a teleptilés 0-14 éves lakossaga magasabb
aranyban van jelen a telepiilésen, mint a 65 év felettiek lakossag, ami ardnyaiban kielégits.

4, szamu tablazat - Belféldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Eu kiildnbségének 1000 allando lakosra
vetitett szama (f&)
(TS 031)
2016 0,88
2017 7,88
2018 2557
2019 7,29
2020 28,49
2021 21,45

Forrds: TelR, KSH-TSTAR

Allandé oda-, és elvandorlsok kiilsnbségének 1000
allandé lakosra vetitett szdma (fd)

30,00
25,00
20,00
15,00
10,00

5,00

0,00
2016 2017 2018 2019 2020 2021



Az adattéabldk tartalma szerint megallapithatd, hogy az odavandorlasok széma névekszik, az
clvandorldsok szdma ingad6zo. Ezaltal a népességmegtarté erd ndvekedést mutat.

A statisztikai alapinformaciok alapjan Fertérdkoson a természetes szaporodas/fogyas mutatészama
2021-ban 0,81 £, ami kis mértékben a lakossag novekedését mutatja.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és haldlozasok
Ev kiilonbdzetének 1000 lakosra
vetitett szdma (f6)
(TS 032)

2016 -3,07
2017 1,31

2018 -11,27
2019 2,57

2020 -2,51
2021 0,81

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és haldlozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)
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Ertékeink, kildetésiink

A helyi esélyegyenloségi program kiemelt figyelmet fordit:

. az oktatds és a képzés teriiletén a jogellenes elkiilonités megeldzésére, megsziintetésére;

. az oktatdsban, képzésben megjelend sztereotipikus palyaorientdcio megvaltoztatasara,

. a kozszolgaltatisokhoz, valamint az egészségiigyi szolpaltatisokhoz vald egyenld esélyli
hozzatérés biztositasara;

. munkaerd-piaci, tevékenységi szegregacid visszaszoritasara;

. a hatranyos helyzetlick munkaeré-piaci hétranyainak csékkentésére, foglalkoztatési
esélyeik javitasara;

. az egyenld banasmod kovetelményének érvényesitésére a helyi Onkormanyzat

déntéshozatalaban, illetve az dltala fenntartott vagy tamogatott intézményekben, és az
dnkormanyzat dltal ellenérzott szolgaltatasok kérében:
. a hatranyos helyzetd csoportok tagjai részvételének clbsegitésére a déntéshozatalban, ill. a
koziigyek iranyftisaban.

Az esélyegyenléség biztositdsaval dsszefiiggd fenntartdi tevékenységek, feleldsségek

. az esclyegyenldségi célok elérése érdekében a kotelezettségek meghatarozésa;

. a kotelezettségek teljesitéséért felelés személyck kijeldlése, akiknek £6 feladata:

J a program megvalositasanak koordinalasa,

. a program végrehajtisanak nyomon kévetése,

. az esélyegyenldség sériilésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgalasa;

. az esélyegyenlségi terv nyilvanossaganak biztositisa;

. az esClyegyenlségi terv megvaldsitasaban érintett intézmények vezetdinek tajékoztatasa;

. esélyegyenldségi kockdzatok kezelése, intézkedési tervek készitése, értékelése, folyamatos
korrekcidja;

o fejlesztési célok idérendi prioritasanak kialakitésa, a mérhetdséget lehetbvé tevd
indikdtorok meghatarozasa;

. az esélyegyenloség javitasihoz kapesolodo prioritdsi sorrend meghatarozasa;

. az eredmeények nyilvanossigra hozasakor a személyes adatok védelmének maximalis
érvényesitése;

. a telepiilés dontéshozéinak kétévente térténd tajékoztatdsa a megvalositasrol.

Celok

A Helyi Esélyepyenléségi Program atfoeo célia

Fertérakos telepiilés Onkorményzata az Esélyegyenl6ségi Program elfogaddsaval érvényesiteni
kivanja:

. az egyenlé bandsmad, és az esélyegyenléség biztositasanak kivetelményét,

. a kézszolgaltatasokhoz t6rténd egyenld hozzaférés elvét,

. a diszkrimindciémentességet,

. szegregicidmentességet,

. a foglalkoztatds, a szocialis biztonsdg, az egészségiigy, az oktatés és a lakhatis teriiletén a

helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdelében sziikséges intézkedéseket.

A telepiilésen €16 hétranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgalé (mds telepiilési programokkal dsszehangolt) intézkedési terv
megalkotdsa, a helyben érintett szerepl6k bevonasdval, sziikség szerint a teleplilések kozotti
egytittmitkddések kialakitasaval.
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A HEP helyzetelemzd részének célja

Els6dleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenlfségi szempontbdl fokuszban 1évd célesoportokba tartozok szamat €s
aranyét, valamint helyzetét a teleptilésen.

E mellett célunk a célesoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésitk alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a tertileteken jelentkezd problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét elosegitd feladatokat, és azokat a
tertileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A célok megvalositasanak lépéseit, azok forrdsigényét és végrehajtasuk tervezett {itemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve ofyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulisokat eredményeznek az esélyegyenloségi célesoportokhoz  tartozdk helyzetének
javitdsa szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatérozni a beavatkozasokhoz kapesolodéd kommunikacidt.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiiitmiikddési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtds sordn biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitds tamogatéd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot ¢s a hozza
kapesolédd tematikus munkacsoportokat.

A TIEP jelentOsége

A HEP-ck nem csupan a felzérkozasi stratégia telepiilésszintli megvalositdsanak alapegységet,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultacios rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetéséget a korméanyzati célok tdrsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozasra és forditott irdnyban az alulrd] felfelé torténd informaciodaramlasban is
lehetdséget biztositanalk a telepiilésszintl el6rehaladas nyomon kovetéscre €s fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkozési, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoloddan.
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[A Helyi Es¢lyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE) :’

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program Lészitését elGiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatdsa

Az Alaptdrvény 4. médositdsaval bekeriilt a XV, cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenlBség és a tarsadalmi felzdrkdzas megvaldsulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyl esélyegyenléségi program elkészitését az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenliség
elémozditdsardl sz610 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkoz6 részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

a helyi esélyegyenl8ségi programok elkészitésének szabélyairél ¢s az esélyegyenléségi
mentorokrél” szélo 321/2011. (X11.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenl6ségi
program elkészilésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-i médositasa

a Belligyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenldségi  programok  elkészitésének szempontjathoz ¢és a  program
feltilvizsgélatidhoz” alapjan alkalmaztuk, killonss figyelmet forditva a

a Magyarorszdg helyl Onkorméanyzatairdl szolo 2011, évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Méty.)

a szocialis igazgatdsrol és szocialis ellatasokrdl sz616 1993, &vi T11. torvény (tovabbiakban:
Szt.)

a foglalkoztatas elosepitésérdl és a munkandlkiiliek ellatésarol szold 1991, évi IV, torvény
(tovébbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairél sz0l6 2011, évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

az egeszségligyrdl sz010 1997, évi CLIV. t8rvény (tovabbiakban: Eiitv.)

a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatdsrél szolo 1997, évi XXXL torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti koznevelésrél sz616 2011, évi CXC. t6rvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eldirdsaira,

2. Stratégiai kirnyezet bemutatisa ]

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszdg Kormdnya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011, (XI1. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 1I-t {1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozdsi Stratégia 2030
(MNTEFS 2030), amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkézas-politika 6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjasagi Stratégia (2009-2024)

wlegyen jobb a gyermckeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenléségét Elésegité Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Iddsiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
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A HEP-ekben leképezddik a felzarkozési stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szinti részeként és a végrehajtas eszkozeiként mitkodnek.

A helyi felzarkézds politika tervezési alapjaként épit a HEP-ckre a Pénziigyminisztérium
dsszefogasdban készillt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepci6 is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP ¢és
a telepiilési SnkormdAnyzat altal készitendo egyéb fejlesztési tervek, koneepeiok, tovabba a
koznevelési esélyegyenliségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenléségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkittizéseinek dsszhangjarol.

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai €s telepiilési Gnkormanyzati dokumentumokkal,
koncepeidkkal, programokkal

- Fertérakos Kozségi Onkorményzat Képviseld-testiilete 2019-2024. évekre sz0l6 gazdasagi
programja

2.2 A helyi esélyegyenléségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

Fertorakos a Sopron és Térsége Onkormanyzati Tarsulds tagja, melynek jelenleg 28 tagja van.
Tagja az Alpokalja-Tkvamente Leader Egyesiiletnek, valamint a Sopron Térségi
Hulladékgazdalkodasi Onkormanyzati Tarsulasnak. A tagteleptilések kozos célja, hogy a Tarsulas
teriiletén  talalhaté bezdrt, megfeleld miiszaki védelemmel nem  rendelkezd lakossagi
hulladéklerakokat rekultivalja, valamint korszer( hulladékgazdalkodasi rendszer Iétrehozasaval, az
{ijrahasznositast szolgalo szelektiv hulladékgylijtés és a komposztalds széleskori elterjesztésével
csokkentse a lerakohelyekre keriild hulladék mennyiséget.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére alld, az esélyegyenléség szempontjibol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathidnyok kimutatasa

A telepiilés és intézményei kulonbdzd szolgéltatasfejlesztésckre rendszeresen pélyaznak,
amelyekhez helyi adatgyfijtések t6rténnek, azonban a telepiilés teljes helyzetképére vonatkozd
kutatasok nem valosultak meg, nem késziltek.

A felhasznalt statisztikai adatok tSbbnyire a TEIR adatbazisbol, helyi snkormanyzati adatokbol,
statisztikakbol, a helyi nyilvantartasokbol keriiltek bsszegylijtésre, figyelembe véve a helyl
szakemberek, intézmények, civil szervezetek beszdmolot, tapasztalatait. Tobb helyen jelezve lett
adathiany, mivel a megel6z6 évi hivatalos statisztikai adatok tobb helyen még nem allnak
rendelkezésre. A kiilonbozd forrasokbol szerzett, ugyan azon tertiletet érintd adatok tiibb esetben
eltérést mutatnak.
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[3. A mélyszegénységhen él6k és a romak helyzete, esélyegyenlosége

A mélyszegénység nem csak tudomdanyos fogalom a szociologidban, de a hétkéznapi élet
jelensége is ¢s azt jelenti, amikor valaki vagy valakik tartésan a létminimum szintje alatt élnek és
szinte esélyiik sincs arra, hogy ebb6l dnerébél kilépjenek.

A mélyszegénységet dsszetett jelenségként kell kezelni, amelynek okai t6bbek kozitt tarsadalmi
¢s gazdasagi hatrdnyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli  deficitekben
mutatkoznak meg, és silyos megélhetési zavarokhoz vezetnek. A helyi 6nkorményzat feladat- és
hataskoreinek ellatdsa soran — torvényben meghatarozott mdodon és mértékben — biztositja a
kézfoglalkoztatasi jogviszonyban 1évé személy feladatellatasba trténd bevondsat,

A Kormény legutébb 2015 marciusiban alakitotta at a szocidlis ellatérendszert — lényegében az
onkormdnyzatokra bizva a fenntartdst. Megsziintették a kézponti lakhatési és adéssagrendezési
tdmogatast. Az allaskeresési jaradékot kilenc hénaprol haromra roviditették.

Emliteni kell, hogy a csaladsegité szolgalat kiilénbozo, tobbnyire egyénre szabott, beilleszkedést

segitd programot szervezelt és a munkdba vald visszailleszkedés segitésére folyamatos
csaladgondozast, segit$ tevékenységet folytatott, illetve civilszervezetek is megoldéasokat kerestek.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

|
3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet . Jévedelmi helyzet (%)
60 .
Az SZIA adofizeték '
e by kéziil a 0-1 millié 50
Az SZIA adofizetdk :
: forintos 3
szama ; 40
jovedelemsavba |
tartozok i |
az dllandé népesség | az allandé népesség 20 | . j :
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060) i ‘ ' '
| | |
10 5 -
2016 46,73 50,52
: i
2017 45,61 47,14 ; 0 L : S L
2018 44.04 47.96 ' 201 2016 2017 2018 2019 2020 2021
2019 37,53 35,16 ‘ ~—8— S7IA addfizetdk szama
2020 36,72 3561 =@ SZJA adofizetdk koziil a 0-1 millié savba tartozéak
2021 35,79 34,37

Forras: TelR, KSH Tstar

3.2 Foglalkoztatottsig, munkaerd-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tébldzatokba gyiijtstt adatok, valamint a helyi 6nkormanyzat a
foglalkoztatds el6segitésérél és a munkanélkilliek ellatasardl szolo 1991, évi IV. toérvény
(tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz
foglalkoztatottsagot, munkaeré-piaci lehetSségeket  kivanjuk elemezni az elmalt évek
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valtozasainak bemutatasaval, a kiildnbozé korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban.

elemzést dsszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;

3.1. szamu tablazat - Jévedelmi helyzet

Az SZJA adofizetdk
s U kézii -1 millid
Az SZIA addfizetok gaila 0 jilie
: forintos
szama ;
jovedelemsavba
tartozok
az allando ! ot 7
hepessds az allandd népesség
- i %-a TS 060
Ev | %-aban (TS 059) %-dhan (T5.060)
2016 46,73 50,52
2017 45,61 47,14
2018 44,04 47,96
2019 37,53 35,16
2020 36,72 35,61
2021 35,79 34,37

Forras: TelR, KSH Tstar

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata
nemek szerint

Nyilvantartott alldskeres6k ardnya az
alland6 népességhen a 15-64 évesek

Ey kérében
e | NI | e
(TS 033)
2016 0,88 0,63 0,76%
2017 1,01 1,04 1,03%
2018 1,28 0,66 0,97%
2019 1,04 1,06 1,05%
2020 2,35 2,58 2,47%
2021 1,48 1,02 1,25%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi
Hivatal

3,00
2,50
2,00
1,50
1,00
0,50

0,00

Jovedelmi helyzet (%)

60
50
40
30
20
10
0
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
@ 57JA adofizetok szdma
et SZJA adofizetdk kozil a 0-1 millid savba tartozdak
Munkanélkiiliség nemek szerint
2016 2017 2018 2019 2020 2021

W NGk aranya
(TS 034)

M Férfiak aranya
(TS 033)
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3.2.2. szam tablazat - Nyilvantartott allaskeresék szama korcsoportok szerint

Nyilvéntartott Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
allaskeresdk szama
Osszesen
o 12 16 15 16 39 20
dsszesen
20 éves, vagy az alatti F& 0,00 1,00 0,00 1,00 1,00 1,00
(TS 037) % 0,00% | 6,25% | 0,00% 6,25% | 2,56% 5,00%
. F& 0,00 0,00 1,00 0,00 5,00 1,00
21-25 év (TS 038)
% 0,00% 0,00% 6,67% 0,00% 12,82% 5,00%
) F6 1,00 2,00 1,00 1,00 2,00 0,00
26-30 év (TS 039)
% 8,33% 12,50% 6,67% 6,25% 5,13% 0,00%
. F& 2,00 2,00 0,00 1,00 3,00 1,00
31-35 év (TS 040)
% 16,67% 12,50% 0,00% 6,25% 7,69% 5,00%
. F6 1,00 5,00 0,00 0,00 6,00 1,00
36-40 év (TS 041)
% 8,33% 31,25% 0,00% 0,00% 15,38% 5,00%
. F6 0,00 0,00 2,00 3,00 7,00 4,00
41-45 év (TS 042)
% 0,00% 0,00% 13,33% 18,75% 17,95% 20,00%
5 F& 1,00 1,00 3,00 2,00 6,00 3,00
46-50 év (TS 043)
% 8,33% 6,25% 20,00% 12,50% 15,38% 15,00%
i F6 1,00 0,00 3,00 2,00 1,00 2,00
51-55 év (TS 044)
% 8,33% 0,00% 20,00% 12,50% 2,56% 10,00%
) F6 3,00 1,00 0,00 4,00 1,00 2,00
56-60 év (TS 045)
% 25,00% 6,25% 0,00% 25,00% 2,56% 10,00%
61 éves, vagy afeletti F6 3,00 4,00 5,00 2,00 7,00 5,00
(TS 046) % 25,00% 25,00% 33,33% 12,50% 17,95% 25,00%
Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi

Hivatal

| Alldskeresdk szama (£5)
45 1
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3.2.3. szamu tabla - A 18 al idej , e
szamd tabla A, ,0 e hos,s zabb ideje 180 napndl hosszah ideje dlldskeresck
nyilvantartott allaskeres6k aranya

o
180 napnal N&k aranya a 180 2000 -gwgm

hosszabb ideje napon tuli

: regisztralt nyilvantartott 2019 -ﬁ
EV | munkanélkiiliek | alldskeres6kon beliil
aranya (TS 057) (TS 058) o T .

% %
s R

2016 16,67 50,00

2017 25,00 75,00 000 1000 2000 3000 4000 5000 6000

2018 26,67 50,00 1 Nék arénya a 180 napon il regisatdltak kdztt m 180 napnél régebb dta regisztedlt
2019 25,00 50,00

2020 23,08 66,67

2021 35,00 57,14

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

A 3.1. tablazat mutatja a személyi jévedelemadot fizetok szamat az allandé népesség ardnyaban. A
39 1. s7amu tablazat éves szinten mutatja a telepiilésen €16 aktiv korl lakossdg nemek szerinti
lebontott 1étszamét, valamint az adott évben nyilvantartott alldskeresdk Iétszamat, szazalékos
aranyat. A fenti adatokbol lathato, hogy a nyilvantartott allaskeresok szazalékos aranya a vizsgalt
idészakban kis aranyban novekedett. A 3.2.2 tabldzatban a nyilvantartott allaskeresok csoportjat
sziikebb korcsoportokra tovabb bontva vizsgalva lathato, hogy legkisebb aranyban a 20 éven aluli
lakosséag korében talalhatoak regisztralt munkanélkiiliek.

Ennek magyarazata lehet, hogy a 16. életéviiket betdltott lakosok tébbsége még az oktatdsi
rendszerben foglal helyet, kozépiskoldban, vagy azt kévetden felséfoku szakképzésben vagy
felséoktatéasban vesz részt. A vizsgalt idészakban az allaskeresok szama csdkkent.

A 3.2.3. thblazat a 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott dllaskeres6k aranyat mutatja.
b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga;

Az iskolai végzettség, szakképzettség kiemelt szempontja a foglalkoztatasnak, mely mind a
szegénység vizsgalatanal, mind a jovedelmi és a vagyoni helyzet elemzésénél is kiemelésre kertil.
A mai, rohamosan fejlédd vildgban a szakmak, munkakorok egyre erdteljesebben specifikalodnak,
azok miiveléséhez, betsltéséhez specidlis iskolai végzettségek, szakképesitések sziikségesek.
Természetesen a munkaerdpiac bizonyos szegmensei tovdbbra is felszivjak az alacsony iskolai
végzettségli lakosok egy részét, azonban ezen munkakérok szama is véges, igy megfeleld iskolai
szakképesités, végzettség hidnya egyértelmtien hatranyt okoz a munkaerépiacon valo
elhelyezkedésben.
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3.2.4. s2am0 tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség szerint
Regisztralt
munkanélkiiliek|Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott dlldskeresék megoszlasa iskolai végzettség
/nyilvantartott szerint
Ev allaskeresék
szama Osszesen
(TS 052) 8dltaldnosnal alacsonyabb Altaldnos iskolai 8 dltaldnosnal magasabb iskolai
végzettség (TS 036) végzettség (TS 035) végzettség
FG F6 % F6 % Fé %
2016 12 1 8,33% 4 33,33% 7 58,33%
2017 16 2 12,50% 2 12,50% 12 75,00%
2018 15 0 0,00% 2 13,33% 3 86,67%
2019 16 1 6,25% 3 18,75% 12 75,00%
2020 39 3 7,69% 5 12,82% 31 79,49%
2021 20 1 5,00% 2 10,00% 17 85,00%
‘Forrés: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal . '
Regisztralt munkanélkiiliek szdma iskolai végzettség szerint (f6)
45
40
35
30
25
20
15
10
5
0 “ 1 T T T 1
2016 2017 2018 2019 2020 2021
M 8 dltaldnosnal alacsonyabb w8 dltaldnos  m 8 Altaldnosnal magasabh

A 3.2.4. tablazatban lathato a 2016. és 2021. év kozott a nyilvéantartott allaskeresék iskolai
végzettség szerinti megoszldsa. A statisztikai adatok alapjan megallapithatd, hogy 2016. évtél
novekvd tendencit mutat a 8 altaldnosnal magasabb iskolai végzettséggel rendelkez6k esetében a
munkanélkiiliség névekedése.

¢) kozfoglalkoztats, kozfoglalkoztatasbol az elsédleges munkaerépiacra torténéd atlépés
lehetéségei,

A kdzfoglalkoztatds egy, a munkaviszonytol elkiiléniilten kezelendd, allam altal részben vagy
egészben finanszirozott speciélis jogviszony, amelynek célja, hogy a kozfoglalkoztatott sikeresen
vissza-, illetve bekeriiljon az elsédleges munkaerépiacra. A kozfoglalkoztatas a jelenlegi piaci és
gazdasagi kornyezetben szdmottevd lehetéséget jelent a hatranyos helyzetli allaskeresék —
kiemelten a foglalkoztatast helyettesité timogatésra (a tovabbiakban: FHT) jogosultak — dtmeneti
jellegti, hatérozott idétartamu foglalkoztatasara,
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A kozfoglalkoztatasrol és a kozfoglalkoztatdshoz kapesolodo, valamint egyéb torvények
médositasardl szolé 2011, évi CVL. tdrvény meghatdrozza, hogy kozfoglalkoztatottként melyek
azok a természetes személyek, akik foglalkoztathatoak.

A fent emlitett torvény taxative felsorolja azt is, ki lehet kozfoglalkoztatd:

A kozfoglalkoztatasi timogatasok tipusai:

révid idoétartami foglalkoztatas tAmogatasa

hosszabb idétartamu kozfoglalkoztatds tAmogatasa

orszagos kozfoglalkoztatdsi program tamogatasa

start munkaprogram tAmogatasa

kozfoglalkoztatds mobilitisat szolgalé tamogatas

vallalkozas részére foglalkoztatast helyettesité tadmogatdsban (bérpotlo juttatasban)
részesiilé személy foglalkoztatisdhoz nyujthato tamogatas.

A kozfoglalkoztatési  jogviszony alapjan a  kozfoglalkoztatott jogosultsagot  szerez
tarsadalombiztositasi- és a nyugellatasra (tdppénz, nyugdij). Ennek megfeleléen —a munkabérhez
hasonléan— a kozfoglalkoztatasi bér utdn is meg kell fizetni a munkaltatoi terheket, valamint a
kozfoglalkoztatott brutté bérébél is levonasra kertilnek az add- €s jarulékterhek.

OooOogonQd

Fert6rakos Kozségi Onkormanyzatnal a vizsgalt idészakban kozfoglalkoztatas 4 fovel valdsult
meg id6legesen, a kozfoglalkoztatasban részt vevo(k) romak aranyardl nincs adatunk.

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
: koztstiepolltkai
Ak.’.m:'_foglalioz Alas po“tlk,al Kozfoglalkoztatottak szama
! eszkozokkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)

2016 6 4
2017 1
2018 6 2
2019 3 0
2020 25 0
2021 1 0

Forras: TelR, Nemzeti Munka(gyi Hivatal

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkozokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama

30
25
20
15

10

LSS

0 o i - SR S s ==
2016 2017 2018 2019 2020 2021

s At v fOOglal kOZEatds-politikai eszkdzOkkel tamogatottak

e K2fOglalkOZOtak éves atlaga
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d) a foglalkoztatashoz vald hozziférés esélyének mobilitasi, informacios és egycb
tényezoi; kozlekedés, potencialis munkalehetéségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges
véllalkozdsi teriiletek, helyben/térségben miikédé foglalkoztatasi programok;

Fertordkos lakossaganak a foglalkoztatashoz valé hozzaférése minden szempontbdl biztositott,

A telepiilésnek vasttja nincsen, de a Voldan menetrend szerinti jéarataival elérhets. A kozséget
atszeli a 8526 ¢s 8527. szamu orszagos kozat, A Fertd t6 koriil épiilt kerékpératon a Fertémeggyes
(Mdrbisch am See) feldl érkez6k els6 allomdsa Fertérakos. A gyalogos, kerékparos és lovas
hatérdtkeldhely a Mithrasz-szentély mellett talalhato Fertémeggyes (Morbisch am See) felé,
gépkocsival torténd hataratlépésre a Szentmargitbanya (St. Margarethen) felé talalhato
hataratkeldhely szolgdl. Hajoval torténé megkozelitése a Fertd parton taldlhatd hajokikotébol,
replilével torténd megkdzelités a Piusz pusztan taldlhato kisgépek fel-, és leszallasara alkalmas
repiil6térrél megoldhatd.

A munkaer felvevépiaca elsésorban a szomszédos Ausziria hatarmenti teleptilésein van, kisebb
szamban a szomszédos Megyei Jogli Varosban Sopronban, a telepiilésen  tartds
munkanélkiiliséggel szamolni nem kell.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbdl a munkaerépiacra vald dtmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo hozzaférésiik;

3.2.6. szamu tablazat - Pilyakezd§ allaskeresék
szama
Alldskerestk
e, Nyilvantartott
Nyilvantartott Y . >
ll4skeiass palyakezdd R
allaskeresék P ”
S allaskeres6k
; . 2020
Ev TS 052 szama BT Y —————— s 1T ey
18 052) (TS 053) |
M e —
i hd 2018 —
2015 42 0 2007 p—
2017 16 1 —
2018 15 0 N
2019 16 1 0 5 0 15 20 25 30 35 40 45
2020 39 0 m Nyilvéntartott palyakezdd lldskeressk W Nyilvantartott allaskeressk
2021 20 0

Forras: TelR, Nemzeti
Munkaigyi Hivatal

A feln6ttoktatasban vald részvétel, mint lehetdség a telepiilésen ismert. A képzések ezen formajat
igénybe vevék szamarol, megoszlasarol tanulmény, adatgyijtés nem késziilt,
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f) munkacré-piaci integraciot segitd szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felndiképzéshez és egyéb munkaerd-piac szolgéltatasokhoz val6
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

A Gyér-Moson-Sopron Megyei Kormanyhivatal Soproni Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly
killonbozé, (obbnyire egyénre szabott, beilleszkedést segitdé programot szervez, ¢&s véger a
munkaba valé visszailleszkedés segitésére.

g) mélyszegénységben ¢lok és romdk teleplilési onkorményzati sajat fenntartasa
intézményekben torténd foglalkoztatasa;

Az onkormanyzati foglalkoztatas javarészt a kozfoglalkoztatdsi programokon keresztiil valosul
meg.

h) hatranyos megkiilénboztetés a foglalkoztatas tertiletén;

A foglatkozasi diszkrimindcié elsésorban a munkahelyi felvételnél, masodsorban az
elbocsatasoknal érezteti hatasat. A foglalkozasi diszkriminacié mértéke ¢s a munkaeré-piaci
statusz kozott erds dsszefliggés talalhaté. A nem foglalkoztatottalk csoportja (munkanélkiiliek és
inaktivak egyiitt) és azokon beliil a roma szarmazdstu nem foglalkoztatottak szenvedték el
legnagyobb valdszinfiséggel a hatrdnyos megkiildnbdztetést eddigi életitjuk soran. A
munkaerdpiacrol valé korai kiszorulashoz leginkabb az egészségi dllapottal, a szarmazassal és az
&letkorral dsszefiiggd foglalkozasi diszkrimindcio jarul hozza.

A diszkrimindcioés gyakorlat visszaszoritdsa szempontjabol fontos a foglalkoztatasi viszonyok
ellenérzése, szitkség esetén az Egyenld Bandsmod Hatosag bevonésa, a tdjékoztato kampanyok,
vagy a terillettel foglalkozo tarsadalmi szervezetekkel torténd egytittmikodés.

A foglalkoztatas és a munkavégzés lehetdsége a mindenki szamara biztositandd esélyegyenldség
kulcselemei, s jelentésen hozzdjarulnak az emberek gazdasagi, tarsadalmi ¢s kulturalis életben
valo teljes jogl részvételéhez. Ennek ellenére a foglalkoztatasi ¢s a munkaerdpiacon a hatranyos
megkiilonboztetés szamos esetével talalkozhatunk. (roma, kisgyermekes sziil8, fogyatékos...)

Az egyenld bénasmodrol és az esélyegyenléség eldmozditasarol sz616 2003, évi CXXV. torveny,
amely Gsszesen hiszféle diszkriminaciéra okot ado tulajdonsagot sorol fel. Tlyen példaul a faji
hovatartozds, egészségi allapot, anyasag (terhesség) vagy apasag, foglalkoztatasi jogviszonynak
vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonynak részmunkaidés jellege, illetve hatarozott
idétartama, vagy épp a nemi identitds. A torvény szerint hatranyos megkiilénboztetésnek mindstil
minden olyan rendelkezés, amelynek eredményeként egy személy vagy csoport valos vagy vélt
személyi kvalitdsa miatt kedvezbtlenebb bdnasmodban részesiil, mint mds, Osszehasonlithato
helyzetben levd személy vagy csoport.

i) digitalis ismeretek megszerzésének &s hozzéférésének lehetbségei.
A digitalis ismeretek megszerzésének €s hozzaférésének szamos Jehet6sége van jelen

mindemnapjainkban, A 2021-2022 évben az ismeretek bévitésének lehetdségét a CO-AGE
programon keresztiil biztositottuk.
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3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv kortiak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcesolodo tdmogatiasok

E fejezetben kiemeljik a pénzbeli és természetbeni szocidlis tamogatasokat, valamint a munkaer-
placi szolgéltatasokat és az alldskeresSk szaméara elérhets tAmogatasokat.

A torvénymodositas értelmében 2015, janudr 1-t6] a szocialis teriilet is jelentds valtozason ment 4t
¢s ezzel Osszhangban az Snkorményzati rendelet is médositdsra keriilt.

Fert6rakos K6zségi Onkormanyzat 4ltal hozott rendeletek esetében az egyes szocidlis ellatasokrol
¢s gyermekvédelmi tdmogatasokrdl sz6lo tobbszdr modositott 8/2021. (VL. 14.) 6nkormanyzati
rendelet van hatdlyban.

Rendkiviili telepiilési tAmogaids

A létfenntartdst veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe keriilt, valamint id6szakosan vagy tartésan
Iétfenntartdsi gondokkal kiizd6 személy rendkiviili telepiilési tamogatdsra jogosult.

Rendkiviili telepiilési timogatasban, az a személy részesithetd, akinek csaladjaban az egy fére jutd
havi jévedelem nem haladja meg:

a) csalddban €16 esetén a szocidlis vetitési alap mindenkori legkisebb 8sszegének 250 Yo-at,

b) egyediil €16 esetén a szocialis vetitési alap mindenkori legkisebb Osszegének 350 %-at,

A rendkivili teleptilési tdmogatds kérelemre és hivatalbdl az Szt. 45. § (5) bekezdésében
meghatérozottak kezdeményezésére is megallapithato.

(4) A teleptilési tamogatds pénzbeli vagy természetbeni juttatasként is adhato.

(5) A telepiilési tamogatds pénzbeli folydsitdsa esetén utdlagos elszamoldsi kételezettség {rhato
elé.

A rendkiviili telepiilési timogatast ugy kell megllapitani, hogy az adott tamogatds minimalis
Osszege legalabb 1000.-Ft legyen, és a szocidlis vetitési alap mindenkori legkisebb Gsszegét nem
haladhatja meg.

A rendkiviili telepiilési tamogatést egy igénylé részére évente legfeljebb négy alkalommal lechet
megallapitani. A rendkiviili telepiilési tdmogatds évente a szocialis vetitési alap mindenkori
legkisebb Gsszegének 300 %-at nem haladhatja meg.

Kulénds méltanylast érdemld esetben (kiilonosen: elemi kar, haldleset, hosszan tarto silyos
betegség miatti kereset kiesés, magas gyogyszerkoltség) a kérelmez6 jovedelmére tekintet nélkiil
méltanyossagi rendkiviili telepiilési tamogatisban részesithetd. A méltanyossaghbol adott
rendkiviii telepiilési tdmogatds Gsszege a szocidlis vetitési alap mindenkori legkisebb 6sszegének
400 %-at nem haladhatja meg.

Lakhatashoz kapesolédo havi rendszerességgel nytjtott telepiilési timogatas

A lakhatishoz kapcsolodd rendszeres kiaddsok (villanyéram, viz-, gazfogyasztas,
csatornahasznalat, tiizelsanyag koltsége) viseléséhez havi telepiilési timogatds nyujthato.
Lakhatdshoz kapcsolddé természetbeni telepiilési timogatasra jogosult az a fertérakosi lakcimmel
rendelkezd €s ¢letvitelszertien helyben laké személy, akinek a héztartdsaban az egy fére jutd havi
jévedelem nem haladja meg a szocidlis vetitési alap mindenkori legkisebb Osszegének 250 %-at,
egyediilallo esetében a szocldlis vetitési alap mindenkori legkisebb dsszegének 300 %-4t, valamint
egyediilallo nyugdijas esetében a szocialis vetitési alap mindenkori legkisebb Osszegének 350 %-
at, tovabba a héztartas tagjainak nincs vagyona.

A lakhatashoz kapesolodé telepiilési timogatas havi dsszege

a) 6.000,- Ft, ha a hdztartisban az egy fore jutd havi j6vedelem a szocialis vetitési alap mindenkori
legkisebb 8sszegének 200 %-a alatt van,

b) 5.000,- F't, ha a hdztartasban az egy fére juto jovedelem a szocidlis vetitési alap mindenkori
legkisebb 6sszegének 201-300 %-a kozott van,
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¢) 4.000,- Ft, ha a haztartasban az egy f6re jutd havi jovedelem a szocialis vetitési alap mindenkori
legkisebb dsszegének 301 %o-a felett van.

A lakhatashoz kapesoloda telepiilési timogatast egy évre kell megallapitani.

A kérelmezét a lakhatashoz kapesolodé telepiilési timogatds a kérelem benytjtdsa hénapjanak
els6 napjatol illeti meg.

A lakhatashoz kapecsolédo telepiilési tamogatds ugyanazon lakasra csak egy jogosultnak
&llapithaté meg, figgetlenti a lakasban €16 személyek és haztartasok szamatol.

Apolasi kéltségekhez kapesolddd havi rendszerességgel nytijtott telepiilési tamogatas

A Képviseld-testiilet apolasi tamogatas formajaban telepiiiési tAmogatast nyGjt a 18. életévét
betsltott tartdsan beteg hozzatartozéjanak otthoni apoldsat, gondozasat vegzd szocidlisan raszorult
személy részére.

Apolasi tamogatas allapithatd meg annak a Fertérakoson lakeimmel rendelkezd hozzétartozénak,
aki

a) 18. életévét betoltott tartos beteg fertdrdkosi lakeimmel rendelkezd és életvitelszerien is
Fertérakoson 616 hozzitartozdjanak apolasat végzi, ¢s

b) rendszeres pénzellatisban nem részesil, vagy kereso tevékenységet folytat, de munkaideje a
napi 4 6rat nem haladja meg, ¢s

¢) az apold csalddjdban az egy fore szdmitott jévedelem nem haladja meg a szocidlis vetitési alap
mindenkori legkisebb dsszegének 250 %-dt, egyediilallé esetében annak 300 %-at.

Nem jogosult dpolasi timogatdsra a hozzdtarfoz6, ha

a) az 4polt személy két honapot meghaladoan fekvObeteg-gyogyintézeti, valamint nappali ellatast
nyjté vagy bentlakédsos szocialis intézményi ellatasban részesiil, vagy

b) szakiskola, kdzépiskola, illetve felséoktatasi intézmény nappali tagozatos tanuldja, hallgatéia.
Az &polasi tamogatés mértéke a kézponti koltségvetési torvényben meghatdrozott alapdsszeg 80
%-a.

Gvooyszerkdltséghez kapesolddd havi rendszerességgel nytjtott teleniilési tamogatas

A polgarmester gyogyszertamogatas formajaban telepiilési tAmogatast ny(jt a szocialisan raszorult
azon személyek részére, akik az Szt. 49-50. §-ai szerinti kozgyogyellatasra nem jogosultak, de
egészségi allapotuk, diagnosztizalt kronikus betegségiik miatt rendszeres gydgyszerszedeésre
szorulnak.

Gyb6gyszertimogatésra az a Fertérakoson lakeimmel rendelkezd személy jogosult, akinek a
csaladjaban az egy fore jutd jovedelem nem haladja meg a szocidlis vetitési alap mindenkori
legkisebb dsszegének 400 %-at, egyediilalld esetén jovedelme nem haladja meg a szocidlis vetitési
alap mindenkori legkisebb dsszegének 500 %-at €s a havi rendszeres gyogyitd elldtds koltsége
cléri a szocidlis vetitési alap mindenkori legkisebb &sszegének 25 %o-dt.

A gybgyszertamogatis megallapitasa irdnti kérelemhez csatolni kell

a) a csaladban é16 személyek jovedelemigazolasat,

b) a gyogyszertar dltal bearazott, a diagnosztizalt kronikus betegséghez kozvetleniil kapesolodo
gyogyszereket tartalmazo haziorvosi igazolast.

Temetési kiliségekhez vald hozzjdrulas

A polgérmester temetési koltségekhez vald hozzajarulast adhat az alabbi feltételek egytittes
teljesiilése alapjan:

a) az elhunyt a halala idépontjaban fertérakosi lakecimmel rendelkezett, vagy bentlakdsos szocialis
ellatd intézetben ker(ilt elhelyezésre,

b) az eltemettetd az elhunyt haldla id6pontjaban fertdrakosi alland6 lakcimmel rendelkezik €s
csaladjdban az egy fére juté havi jovedelem nem haladja meg a szocidlis vetitési alap mindenkori
legkisebb dsszegének 600 %-at, egyedilalld esetében 800 Yo-at.
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Id6sek napi tdmogatas

Az onkorményzat az idések vildgnapja alkalmabol — a megélhetéshez kapesolodo kéltségek
csOkkentéséhez — tdmogatast nytjt annak a 65. életévét a targyévben betolts, fertérakosi
lakcimmel rendelkezd személynek, akinek az egy fére jutd jévedelme nem haladja meg a
mindenkori legkisebb szociélis vetitési alap dsszegének 1000 %-t.
A tAmogatas mértéke 10.000 forint.

r 3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkézok - Alldskeresék

ellatasai I.
Nyilvantartott allaskeresdk Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott alldskeresék szama
Ev (TS 052) (TS 047)
FS 15-64 év kozotti Eé Nyilvéntartottak
v népesség %-aban o %-aban
2016 12 0,75% 8 66,67%
2017 16 1,01% 10 62,50%
2018 15 0,95% 12 80,00%
2019 16 1,02% 12 75,00%
2020 39 2,40% 25 64,10%
2021 20 1,20% 9 45,00% ]

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

45
40
35
30
25
20
15
10

2016

Passziv foglalkoztataspolitkai eszkdzék

2017

2018 2019 2020 2021

s===Nyilvantartott alldskerestik = == Allaskeresési ellatashan részesiilék
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3.3.2. szam tabldzat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Allaskeresdk ellatasai Il.

Szocidlis tdamogatasban részesild Foglalkoztatast helyettesitd b 2 o ey
e e e . . ] ) i Ellatashan részesild nyilvantartott
nyilvdntartott allaskeresék szama tdmogatasban részesitettek dtlagos N I ;
5 S allaskeres6k szama (TS 049)
Ev (TS 048) havi szama (TS 054)
1
Nyilvéntartottak [y Nyilvantartottak 5 Nyilvantartottak
Fé ; F6 1 Fo -
%-aban %-aban %-aban
0 0,00% n.a. - 8 66,67%
1 6,25% 0 1,63% 1 68,75%
0 0,00% 0 0,00% 12 80,00%
0 0,00% 0 0,00% 12 75,00%
0 0,00% 0 0,54% 25 64,10%
0 0,00% 0 0,00% 9 45,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkdkkel tamogatottak szama a
15-64 év kizdtti népesség aranyaban Il. (%)

90,00%
80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%

10,00%
0,00% .
2016 2017 2018 2019 2020 2021

= Szocidlis tamogatasban részesiilé nyilvantartott allaskeresék szama
(TS 048)
= Foglalkoztatast helyettesité tamogatasban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

= Ellitasban részesiild nyilvantartott dllaskeresdk szama (TS 049)

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkdrosoddsi és gyermekfeliigyeleti tamogatas
Egészséghkédrosodasi és gyermekfellgyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

fé

L6 n.a.

L7 4

L8 3

L9 4

20 2

21 2

Forras: TelR, KSH
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Eli. kdrosoddsi és gyf. tamogataban részesiilgk

2016 2017 2018 2019 2020 2021

A szocidlis helyzet szempontjabol meghatarozd tamogatasi forma az aktiv kordak ellatisa (AKE),
illetve azon beliil a foglalkoztatast helyettesité tamogatas (FHT.). A foglalkoztatast helyettesits
tamogatast csak alldskeresd személy veheti igénybe. A kiilonbozd ellatasban részesiildk
nyilvantartdsa nem teljeskért, a rendelkezésre allo adatok elenyészéek. A 3.3.2. tablazatbol
megillapithaté, hogy a szocidlis tamogatasban, foglalkoztatdst helyettesitd tdmogatésban és
ellatdsban részestiil6k nyilvantartott allaskeresék szama csdkken.

3.4 Lakhatds, lakashoz jutds, lakhatdsi szegregscio

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolodé teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakés-allomanyt, a
szocialis lakhatést, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascéli ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd ~ elégtelen lakhatdsi  koriilményeket, veszélyeztetett lakhatési helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tamogatasokat. E mellett 1észletezziik a lakhatisra
vonatkozo egyéb jellemzéket, elsdsorban a szolgaltatasokhoz valé hozzaférést.

3.4.1. szami tabldzat - Lakdsallomany
5 Epitett . A koziizemi A kdzlizemi
Epitett : 1-2 szohas S Sl A
S ; i lakasok ] szennyvizgylijté- ivovizvezeték-
Lakasalloman lakasok E lakasok i Y
(db) i szama 1000 e haldzatba halozatha
a ara
Ev ¥ lakdsra i bekapcsolt lakdsok| hbekapcsolt lakasok
(TS 073) (TSv 077) (TS 076) : 2
(TS 078) aranya (TS 074) aranya (TS 075)
db db db % % %
6 919 1 1,09 38,19 87,27 94,89
7 924 5 541 37,99 88,10 95,89
8 926 2 2,16 37,90 89,20 96,76
9 935 10 10,70 37,54 89,20 97,01
0 948 13 13,71 37,13 88,61 96,41
1 953 5 5,25 36,94 89,09 127

Forrds: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatok
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m A kéziizemi ivovizvezeték-halozatba

bekapcsolt lakdsok aranya (TS 075)

m 1-2 szobas lakdsok aranya

(TS O76)

a) bérlakas-allomany
Nincs a teleptilésen.

b) szocialis lakhatas
Nincs a telepiilésen.

w A kéziizemi szennyvizgyiijté-halozatba
bekapcsolt lakasok ardnya (TS 074)

¢) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélti ingatlanok
Nincs a telepiilésen.

e) lakhatast segité timogatdsok

3.4.3. szadm tablazat - Lakhatast segitd tdmogatasok
Telepiilési tamogatdsban 2
’p iy & T Egyéb dnkormanyzati
részesitettek szama = 3
] A tamogatasban
(pénzbeli és 2 8 A
e ’ - részesitettek szama
Ev természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
Fé F6
016 n.a. n.a.
017 48 392
018 35 486
019 31 423
020 31 471
021 33 516
\Forras: TelR, KSH Tstar B

120,00
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Lakhatast segit6 tamogatasok

600

500 Egyéb onkorményzati
tdmogatéasban

400 részesitettek szama
(TS 137)

300

m Telepiilési

200 tdmogatdsban
részesitettek szama
(pénzbeli és

100 természetbeni)
(TS 136)

" RN N

2016 2017 2018 2019 2020 2021

/) eladésodottsag
Nem all rendelkezésre adat.

g) lakhatds egyéb jellemzéi: kiilteriileteken és nem lakédvezetben elhelyezked6 lakésok,
mindségi kozszolgaltatasokhoz, kézmiiszolgaltatdsokhoz, kozosségi kozlekedéshez vald
hozzaférés bemutatdsa

Nem 4ll rendelkezésre adat.
3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, / szegregdtum mint lakokérnyezet jellemzéi  (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithet6sége, a kozosségi kozlekedés, és a munkaba jutas egyéb
lehetéségei, lakasallomanyénak 4llapota, kozmiellatottsaga, kozszolgaltatdsokhoz vald
hozzaférés lehetdségei, egyéb kérnyezet-egészségiigyi jellemzoi);

b) a telepen, / szegregitumokban élék altalanos jellemzdi és tarsadalmi problémak
szempontjabdl f6bb mutatoi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsdgi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranya;;

¢) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezédésének
folyamatai.

Fert6rakos teleptilésen nem talalhatok szegregatumok, ennél fogva nincs elemezendd problémas
tertilet.

3.6 Egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
E fejezet jogszabélyi kornyezetét az aldbbiakban foglaljuk &ssze. Elséként kiemeljik az

egészségiigyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvényt, mely elbirja, hogy a telepiilési Snkormanyzat az
egészségligyi alapellatas korében gondoskodik:

28



a) a haziorvosi, hdzi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasrol,

c) az alapellatashoz kapesolodo tigyeleti ellatasrol,
d) a védéndi ellatasrol,

e) az iskola-egészségiigyi ellatdsrol.

A telepiilési dnkormanyzat a krnyezet- ¢s teleplilés-egcszsegligyi feladatok korében gondoskodik

a) a koztisztasagi és telepiiléstisztasagi feladatok ellatasérol,

b) biztositja a rovarok ¢és rigesalok irtasat,

c) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kornyezet-egészségiigyi helyzetének alakuldsat ¢s
ennek esetleges romldsa esetén — lehetdségeihez képest — sajat hataskérben intézkedik, vagy a
hatdaskorrel rendelkezd ¢s illetékes hatosagnal kezdeményezi a szitkséges intézkedések
meghozatalt,

d) egytttmitkodik a lakossdgra, kozosségekre, csaladi, munkahelyi, iskolai szinterekre iranyuld
egészséplejlesziési tevékenységekben, valamint thmogatja és aktivan kezdeményezi ezeket.

A szocilisan raszorultak részére személyes gondoskodast az éllam, valamint az dnkorményzatok
biztositjdk. A Szt. érielmében a személyes gondoskodas magdban foglalja a szocidlis
alapszolgaltatasokat és szakositott ellatdsokat.

Szocidlis alapszolgaltatasok: falugondnoki ¢s tanyagondnoki szolgaltatas, étkeztetés, hdzi
segitségnyjtas, csaladsegités, jelzbrendszeres hazi segitségnytjtas, kozosségi ellatasok, tamogatd
szolgaltatas, utcai szocidlis munka, nappali ellatds.

Személyes gondoskodds korébe tartozé szakositott ellatasok: az 4&poldst, gondozast nyljtd
intézmény, a rehabilitacios intézmény, a lakdotthon, az atmeneti elhelyezést nydjto intézmeny, az
egyéb specidlis szocidlis intézmény.

Az Fbktv. rendelkezése értelmében az egyenld bandsméd kovetelményét érvényesiteni kell a
tarsadalombiztositasi rendszerekbdl finanszirozott, tovabbéa a szocialis, illetve gyermekvédelmi
pénzbeli és természetbeni, valamint személyes gondoskoddst nyjté ellatisok igénylése ¢s
biztositasa, a betegségmegeléz6 programokban és a szlir6vizsgalatokon vald részvétel, a gyogyitod-
megeldz6 ellatds, a tartdzkodds céljara szolgald helyiségek haszndlata, az élelmezési és egy€b
sziikségletek kielégitése soran.

Az egyenld bénasmodhoz vald jog magdban foglalja killondsen az azonos egészségligy
intézmények haszndlatinak, az ugyanolyan szinvonali ¢s hatékony, illettleg nem magasabb
kockéazattal jare gyogykezelésben, valamint betegségmegeldzd programokban
(sziirdvizsgalatokban) valo részvétel jogat.

a) az egészségiigyi alapszolgaltatisokhoz, szakellatdshoz vald hozzéférés

3.6.1. szdmi tébldzat — Egészségiigyi ellatds

B G R T 'A'ha'i_zi. iR
-1 gyermekek részére -} Csal eindttek részére | Lo
JHBYRIHERE ISR AT T T ] pyermekorvosok dital
szervezett haziorvosi] szervezett hdziorvost . Hertaibni
SZEVEZRLL TILIuTNes] RAOES 1 elatott szolghlatok.
. 528ma
cATS.108)

R O U T e
_Ci:yjé_gy_széqt_é_r;_a_kg___ " Jparolvannyal Apolési_'d_ij,_a_lanyijggonf
fidkydgyszertarak | ‘rendelkezsk s2ama | 1 tdmogatdshan -

Vszma .| - (alanyl és normativ | részesitettek évi dtlagos
.s_z':‘arha'(Té.l?_gS).' R

| “szolgalatok szama |:'s:
LTS e

db
1 1 n.a. n.a.
1 1 28 4,76
1 1 34 4,24
i 1 56 i 3,35
1 1 36 4,90
1 1

28 441

‘Forras: TelR, KSH Tstar
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Egészségiigyi ellatas

1 .
1 , o P ! |
1 : | '

.‘ i | : J '

. . [

0 | | | ks | |

I | | ‘ |' | :
0 ". i { ’ 3
0 |

2016 2017 2018 2019 2020 2021
W Felndttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgdlatok szama
(TS 107)
m Csak felndttek részére szervezett haziorvosi szolgdltatasok széma
(TS 1086)
' A hézi gyermekorvosok éltal elldtott szolgalatok szama
(TS 108)

b) prevenciés és sziirdprogramokhoz (pl. népegészségligyi, koragyermekkori kételezd
szlirésekhez) valé hozzaférés

Az egyes prevencios és sziirdprogramokhoz megoldasa helyben térténik, a héziorvosi ellatas,
valamint a védénéi szolgalat keretében. A helyben nem megoldottak biztositottak a teleptiléstol 8
km-re talalhaté Sopronban, ami kozlekedés szempontjabdl mind autobusszal, mind gépkocsival
kénnyen €és gyorsan megkozelithetd, ennél fogva a telepiilésen é16k szamara a prevencids és
szlirGprogramokhoz val csatlakozas lehetdsége biztositott.
¢) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés

Sopron 8 km-re taldlhaté a telepiiléstdl. Kozlekedés szempontjabél autdbusz, gépkocsi
kozlekedéssel megkozelithets, ezért a telepiilésen él6k szamara a fejlesztd ¢és rehabilitdcids

elldtidshoz valé hozzaférés lehetdsége biztositott.

d) kozétkeztetésben az egészséges tapldlkozas szempontjainak megjelenése
A telepiilésen gyermekétkeztetésre és szocialis étkeztetésre is van igény. A kozétkeztetést az
illet¢ke Kormdnyhivatal Népegészségiigyi Osztalya, valamint a NEBIH rendszeresen ellenorzi,
fgy az egészséges taplalkozis szempontjainak megfelel, vasarolt szolgaltatas formajaban torténik
az ellatas.

e) sportprogramokhoz vald hozzaférés

A teleptilés lakossagéanak a sportolashoz vald hozzaférési lehetéségét a helyi sportpélya biztositja.

J) személyes gondoskodast nyujto szocidlis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés
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A telepiilés tarsulds formajaban latja ¢l a csalddsegitd, gyermekjoléti és tdmogaté szolgdlt
feladatait, melyekhez a hozzaférés helyi tigyfélfogadassal heti alkalommal biztositott.
g)  drogprevencios szolgéltatasok;

A drogprevencids el6addsok elsésorban a gyermekintézményekben valosulnak meg. A teleplilésen
egyéb drogprevencios szolgaltatas nem elérhetd, azok a 8 km talalhaté Sopronban valosulnak
meg.

h)y  batranyos megkilonbdzietés, az egyenld bénasméd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nydjtasakor;

Nem all rendelkezésre adat.

i} elényben részesitési (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatisok) a szocialis ¢s az
egészségligyi elldtorendszer keretein belil.

Nem all rendelkezésre adat.

3.7 Kozisségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

A telepiilésen a kozosségi szintér az Egyesiletek Haza (F6 utca 190). Tébb civil szervezet
miikodik a telepiilésen, melyek rendszeresen hasznaljak rendezvényeikhez a kozosségi szintereket.
Mindezeken feliil a sportpalya biztosit kiiliéri helyszint a kozosségi rendezvények megtartdsanak.
A beltéri rendezvényeken kivill egyre tobb azoknak a kulturalis eseményeknek a szdma, melyek a
kdzparkokban, illetve a sportpalyan keriilnek megrendezésre.

a) kozosségi élet szinterei, forumai;

3.7.1, szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)

‘tornaszobaval ellatott | o Kbzmivel6dési
ST L L Sportesarnok, T
kéznevelési w0 T ST intézmények .

 intézmények szima
 (intéamény székhelye

{1S103)

2 nem 2 855 1

b)  kozosségi egyiittélés jellemz6i, konfliktuskezelési megoldasok;

A telepiilésen magyarok és németek laknak. A két kozosség rendkiviil jo viszonyt apol, igy
konfliktushelyzet nem alakul ki. A teleptilés rendezvényeit kozosen rendezik, a kozség Eletében
mind a magyar mind a német lakossag részt vesz.

¢)  helyi kdzosségi szolidaritas megnyilvanuldsai;

A helyi kézdsségek nagyon aktivak, nagy az egymashoz viszonyuld kotodésik. Az egész
telepiilésre jellemzé az dsszefogas.
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d)  ahelyben é16 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatdsa és kulturalis identitasuk
megOrzésének lehetdségei;

FertGrakos telepiilésen a német nemzetiség van jelen. Erdekeik érvényesitésére, anyanyelviik,
kultirajuk, hagyomanyaik tovabb 6rokitésére létrej6it a Német Onkorményzat Fertérakos.

A telepiilés szerves részét képezi a német nemzetiségi kultira mely tradicionalisan a
mindennapjaiban is jelen van.

Agfalva teleptilésen a német nemzetiség tovabb élése érdekében az Német Onkormanyzat
Fert6rdkosa telepiilési nkormanyzat egyetériésével mikodtetésbe és fenntartdsba Atvetie az
Fertérakosi Altaldnos Iskola és AMI intézményt, tovabba nemzetiségi csoport miikodését
biztositja a Fertérdkosi Ovoda és Boleséde intézményben, ezzel nemzetiségi intézményeket
létesitve, melyben a gyermekek 3 éves koratol gondoskodhatnak az emelt draszami német
oktatdsarol,

Mindezeken feliil német identitds tovabb &rékitésében a német nemzetiségi civil egyesiilet
(Német Dal és Kultaregyesiilet) miikodik kizre.

e)  helyi lakossagi 6nszervezodések,

Fertbrakoson telepiilésen harom aktivan miiksds bejegyzett egyesiilet van, tgy mint a Német dal
€s Kulturegyestilet, Fertérakosi Sportegyesiilet, Fertérakosi Lovészklub és a Fertérakosi Tiizolto
Lgyesiilet. Az elobb emlitetteken feliil az onkormanyzat céljaval sszhangban a telepiilési
rendezvények események alkalmaval széles korii a civil lakossdg megjelenése.

3.8 A roma nemzetiségi Snkormanyzat célesoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A telepiilésen nincs roma nemzetiségi Onkormanyzat.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesziési lehetGségelk meghatarozasa.

A mélyszegénységben élokkel és romdakkal kapesolatban csak becsiilt adatokkal rendelkezik a
telepiilés. A telepiilés a gazdasdgi-tarsadalmi mutatok alapjan kedvez helyzetben van: megyei és
régids szinten magasabb jovedelmi helyzet, alacsonyabb munkanélkiiliség, magasabb
foglalkoztatdsi rata jellemzi a telepiilést. Az is bizonyithatd, hogy a tartés munkanélkiiliek
clsésorban az aluliskolazott, alacsonyabb statusza lakosok korébsl keril ki, melyek csekély
szamban vannak jelen a telepiilésen. Mindenképpen fontos a mélyszegénységben él6k dsztdnzése
a szakmaszerzésre. Fertérakoson nincs szegregdlt telepiilésrész. Az egészségligyi és szocialis
szolgéltatdsokhoz valé egyenld hozzaférés biztositott a hatranyos helyzetli tarsadalmi csoportok
szamara is. A teleplilés nem rendelkezik adatokkal arra nézve, hogy a lakossag milyen aranyban
rendelkezik sajat tulajdont ingatlannal, fgy a lakdsok komfortfokozatardl sem késziilt felmérés.
fgy csak becsiilt adatokra lehet tamaszkodni.

Az dnkormanyzatnak feladata, hogy minden lehetéséget kiakndzzon, hogy az addssagesapda-
pénzgazdalkodasi hidnyossdgok kezelése érdekében cgylittmiikddések kialakitasa a célcsoporttal
€s a partner szervezetekkel, a tartés megoldds érdekében a kapcsolatok fenntartdsa, felderitett
esctszamoktol fiiggden a bevont személyek szdménak novelése a programokba, tanicsaddsokba.

A mélyszegénységhen ¢lik és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgilata soran
telepiilésiinkdn

Adossagesapda- pénzgazdalkodasi Eletviteli tanacsadés séjat kbrnyezetben
hidnyossagok
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlésége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altaldnos jellemzoi gyermekek szdma, aranya, életkori

megoszlasa, demogrifiai trendek

4.1, szamd tabl4zat - Gyermekkor( népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szam tablazathol)

Az allandé népességhdl a
Fo megfelel§ korcsoportd nék

és férfiak ardnya (%

Korcsoport yals)

Osszes Férfiak N6k

Férfiak | N&k i i
(TS 003) (T5 005) (TS 007)
F& Fé F& % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 1112 1177 2289 48,58% 51,42%
0-2 évesek (Gsszes szdma TS 008, ardnya TS 009) 59 2,58%

0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; nék TS 012, aranya TS 013) 165 173 338 7,21% 7,56%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; nék TS 016, ardnya TS 017) 26 24 50 1,14% 1,05%

Forras: TelR, KSH Tstar

A telepiilésen a gyermekvédelmi alapellatasok jol miikodnek, a gyermek- és ifjisdgvédelem a

gyermekekkel foglalkozé intézményekben jelen v

an. A gyermekek, az iskolaskortak ellatasa,

esélyegyenlésége az egyenld bandsmdd szerint jol mikodik. A Képvisel6-testiilet minden évben
atfogod értékelést fogad el a telepiilésen jelentkezd gyermekvédelmi és gyermekjoléti feladatok

ellatasarol.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetd, illetve halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek jellemz6i, egészségligyi,

szocialis, lakhatasi helyzete,

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és
veszélyeztetett kiskord gyermekek
édel
.V ede'embe vert Veszélyeztetett
kiskoru gyermekek : ]
i kiskoru gyermekek
5 2 ATE szama (TS 115)
Ev (TS 116)
F6 Fo
2016 5 n.a.
2017 5 n.a.
2018 13 n.a.
2019 9 12
2020 2 4
2021 2 7

Forras: TelR, KSH Tstar

e

|12 +

10 +

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskord (f6)

2016

u Védelembe vett kiskoru

4 i = —_— —_— ——
2 oo e - — —
0+ =T — T B

2017

2018 2019

2020

1 Veszélyeztetett kiskort

2021
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A veszélyeztetettség olyan — a gyermek vagy mds személy altal tantsitott — magatartas, mulasztés
vagy koriilmény kévetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek festi, értelmi, érzelmi vagy
crkdlesi fejlédését gatolja vagy akadalyozza (Gyvt. 5. § n) pont)

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatdsagi intézkedés. Ha a
sziilé vagy mas torvényes képviseld a gyermek veszelyeztetettségét az alapellatasok dnkéntes
igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akatja, de alaposan feltételezhetd, hogy
segitséggel a gyermek fejlédése a csaladi kdrnyezetben mégis biztosithaté, a telepiilési
dnkormanyzat jegyzdje a gyermeket védelembe veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdés).

h) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilék szama

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitdsa 2006. janudr 1. napjatdl jegyzéi
hataskér. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasanak célja annak igazoldsa, hogy
a gyermek szocidlis helyzete alapjdn jogosult a térvényben meghatarozott normatiy
kedvezményekre.

Hatranyos helyzetii az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és
nagykorvd valt gyermek, aki esetében az alabbi kortilmények koziil egy fennall:

a) a sziilé vagy a csaladba fogadéd gyam alacsony iskolai vépzetisége, ha a pyermeket
cgylitt neveld mindkét sziilérdl, a gyermeket egyediil nevels szilérdl vagy a csaladba
fogado gyamrdl - énkéntes nyilatkozata alapjan - megallapithato, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor legfeljebb alapfokd iskolai végzettséggel
rendelkezik,

b) a sziild vagy a csalddba fogadd gysm alacsony foglalkoztatotisiga, ha a gyermeket
neveld szillok barmelyikérél vagy a csaladba fogadd gydmrél megallapithats, hogy a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor aktiv kortak ellatasara jogosult
vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idSpontjat megelézd 16
hénapon beliil legalabb 12 honapig allaskeresdként nyilvéntartott személy,

¢) a gyermek elégtelen lakokdrnyezete, illetve lakaskoriilményei, ha megallapithatd, hogy
a gyermek a telepiilésre vonatkozé integralt varosfejlesztési stratégidban szegregatumnak
nyilvanitott lakokdrnyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiiti vagy sziikséglakasban,
illetve olyan lakaskoriiimények kozott &1, ahol korlatozottan biztositoitak az egészséges
fejlédéséhez sziikséges feltételek.

Halmozottan hatranyos helyzet(i

a) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmeényre jogosult gyermek és nagykorava valt
gyermek, aki esetében meghatéarozott kérillmények koziil legalabb ketté fennall,

b) a nevelésbe vett gyermek,

¢) az utdgondozdi ellatasban részesiild és tanuldi vagy hallgatéi jogviszonyban 4ll6 fiatal
felnott.

A gyambhatosag a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsig elbiraldsaval
egyidejlileg, kérelemre - kiilon déntésben, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
vald jogosultsiggal egyezd idétartamra - megillapitia a pyermek, nagykoriva valt
gyermek hatrdnyos vagy halmozottan hatranyos helyzetének fennéllasat.

A hatrdnyos vagy halmozottan hatrdnyos helyzet fennallisénak megallapitdsa a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmeényre vald jogosultsag megallapitasat kdvetden is kérelmezhets.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a csalad egy fore esd jovedelme ardnyaban allapitjak
meg. Ezen, a Nkntv. 2013. szeptember 1-&ig hatdlyos rendelkezése szerint , hétrdnyos
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helyzetiinek” definialt gyermekek adatszolgéltatasat viszonylag megbizhaténak - mig ugyanezen
kérbe tartozé de legfeljebb nyolc altaldnos iskolai végzettségii sziilokkel rendelkez6 gyermekek
szamat (halmozottan hatranyos helyzetliek) pontatlannak - talaltak az erre iranyulod felmérések. A
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak egy része ugyanakkor nem jelenik meg az
oktoberi statisztikéhoz kitédd adatszolgaltatdsban abban az esetben, ha erre az idére esik a
jogosultsaguk megallapitasa. Fontos, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben nem
részesiilék legtobbszor nem a megemelkedett jévedelem miatt esnek ¢l a jogosultsagtol, hanem
azért, mert az alapvetd papirjaik is elvesznek, hianyoznak, vagy egy vélasi szakaszban — vagy
egyéb mas okbél — nem, vagy nehezen tudnak jévedelemigazolast szerezni hazastarsuktol, illetve
az elmaradt gyermektartas ellenére nem inditanak hatosagi eljarast, ami pedig lehetévé tenné a
jovedelem igazolasat. Mindezen okok éppen a legszegényebb, legraszorulobb csalddokat érintik.
A helyzetelemzés soran a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak pontos
regisztraciojarol alkotott helyzetkép igen fontos a kiilonb6zo tAmogatasok hozzaférésének
vizsgalata miatt és a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményen alapul6 hatranyos ¢s halmozottan
hatranyos helyzet megéllapitasa miatt is. A HEP sordn a cél, hogy az intézményi és 6nkormdanyzati
adatszolgaltatas ¢s adatnyilvantartdas miikodé kontrollja és kidolgozott protokollja biztositva
legyen.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres ]
gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama
kedvezményben részesitettek évi 00— - —
Ev atlagos szama (TS 111) 9 - e =
8 E— =
F6 7 . PSTIIR. ——————— -
6 - S — A— -
2016 n.a. 5 - i 7
2017 9
4 - = - fu_|
8
201 5 N B B B
2019 7 2 N b
2020 6 14— — .
2021 6 R lall e
2016 2017 2018 2019 2020 2021

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

¢) a gyermek jogén jar¢ helyi juttatdsokban részestilok helyzete;

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas

Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban

férfiak szama (f6) nék szama (fo) részesuldk
Ev (TS 065) (TS 066) dsszesen
Fo F6 F6
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| 2016 5 4 9

2017 6 6 12

2018 6 6 12

2019 5 6 11

2020 4 5 9

2021 4 4 8
0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Arvaellatasban részesiil6k szima

14

2016 2017 2018 2019 2020 2021
W Arvaelldtasban részesiil  m Arvaellatésban részesild  m Arvaell4tssban
férfiak szdma (f6) nék szama (f6) részeslilGk 6sszesen
(TS 065) (TS 066)

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részestildk jellemzoi

Nem relevdns.
e¢) magyar dllampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek helyzete;

Nem relevans.

/) allampolgarsaggal rendelkezé, illetve magyar dllampolgarsdggal nem rendelkezé
kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzetii csaladban é16 gyerekek jellemzoi.

Nem relevans.

4.2 Szegregilt, telepszeri lakokornyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

Nem relevans.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal él6
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése
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Az Mity. rendelkezése értelmében az egészségiigyi alapellatas, a szocialis, gyermekjoléti ¢s
gyermekvédelmi szolgaltatasok és ellatdsok a helyi 6nkorményzat feladata.

Az alabbiakban felsoroljuk és roviden kifejtjlik a jogszabéalyok altal lehatarolt ellatasi teriileteket,
melyek dtiekintése és az adott telepiilésen valo eléréstik lefrasa segiti a 4.3 pontban megadottak
elemzését.

Egészségiigyi ellats: az egészségligyrdl szol6 1997, évi CLIV. torvény adja, amely el6itja, hogy a
telepiilési snkormdnyzat az egészségligyi alapellatas korében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrdl,

b} a fogorvosi alapellatasrol,

¢} az alapellatashoz kapcsolodo tigyeleti ellatasrol,

d) a védondi ellatasrol,

e) az iskola-egészségligyi ellatdsrol.

A gyermekek szdmara nyijtott gyermekjoléti szolgaltats, szocidlis ellatdsok: A hatdlyos jogi
szabalyozas alapjdn a gyermekjoléti szolgaltatds olyan, a gyermek érdekeit védd specialis
személyes szolgaltatds, amely a szocidlis munka médszereinek és eszkdzeinek felhasznalasdval
szolgalja a gyermek testi, lelki cgészségének, csaladban torténd nevelkedésének eldsegitését, a
gyermek veszélyeztetettségének megel6zését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve
a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését. A szolgaltatas elvi alapjai, mutkodésére
vonatkozo szabélyozok jogszabalyi kereteit a Gyvt., valamint a személyes gondoskodast nydjtd
gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairél €s
mitkidésiik feltételeirdl szolé 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet adjak. A gyermekjoléti szolgaltatast
az adott fenntartd (6nkormanyzat, kistérségi tarsulas, egyhdz, civil szervezet, sth.) gyermekjoléti
szolgalat dltal biztositja. A gyermekjoléti szolgalat tevékenységének jelentds része eléri az adott
telepiilés valamennyi gyermekét, szolgdltatd és megel6zd funkcioval bir. Tevékenységét
dsszehangolva a gyermekeket ellaté egészségiigyi €s nevelési-oktatasi intézményekkel szervezést,
szolgaltatasi és gondozasi feladatokat végez A gyermekjoléti szolgalat az dltala ellatott
telepiilésrészen, telepiilésen figyelemmel kiséri valamennyi, 0-18 éves gyermek szocidlis
helyzetét, veszélyeztetetiségét.

A gyermekjoléti alapellatds keretében biztositott gyermekek napkdzbeni ellatdsanak formai
a) a bolesdde, a hetes bolesdde,

b) a csaladi napkézi,

¢) a csaladi gyermekfeliigyelet,

d)} a hazi gyermekfelugyelet,

¢) az allernativ napkdzbeni ellatas.

A gyermekek dtmeneti gondozdsa keretében — kivéve, haa gyermek atmeneti gondozasat csalddok
dtmeneti otthona biztositja — a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkolesi fejlodését eldsegitd, az
életkordnak, egészségi allapotdnak &s egyéb sziikségleteinek megfeleld étkeztetésérd], ruhazattal
valé ellatasarol, mentdlhigiénés és epészségligyl ellatasarol, gondozasarol, nevelésérol,
lakhatasarol, vagyis teljes kort ellatasarol kell gondoskodni.

Fogyatékos gyermekek ellatishoz térténd hozzaférdse: a szakértdi bizottsdg szakvélemenye
alapjan a fogyatékos gyermek legfeljebb hateves koraig fejlddését biztositd korai fejlesztésben &s
gondozasban vagy fejleszté felkészitésben vehet részt. A Szt. rendelkezése szerint a nappali ellatas
keretében gondoskodni kell tobbek kozt a harmadik életéviiket betsltstt, onkiszolgalasra részben
képes vagy onclldtasra nem képes, de feliigyeletre szorul6 fogyatékos, illetve autista személyek
napkézbeni tartozkodésarol, étkeztetésérdl. Gyermekétkeztetés: Ha a sziil (torvényes képviseld)
eltérben nem rendelkezik, a fenntartd az dvodéban és az iskoldban a gyermekek és a tanuldk
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szamara az Ovodai nevelési napokon, illetve az iskolai tanitési napokon biztositja a déli meleg
foétkezést és két tovabbi étkezést. Iskolai étkeztetésben részesiilhet az a tanuld is, aki a napkozit
nem veszi igénybe. Az étkezések koziil az ebéd kiildn is igényelheté (Gyvt. 151. §). Ezen
szabalyokat kell alkalmazni a nyari szocialis gyermekétkeztetés esetében is.

a) veédondi ellatas jellemzéi (pl. a védéné altal ellatott telepiilések szdma, egy védénére

jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védénéi allashelyek szama
Betdltott 1
védéngi 0-3 év kbzotti Atlagos

allashelyek gyermekek gyermekszam | | 1
Ev szama szama védéndnként
(TS 109)
db F& F6
2016 1 n.a. -
2017 0 n.a. =
2018 1 n.a. -
2019 1 n.a. -
2016
2020 1 n.a. -
2021 n.a. n.a. -

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati

adatok

Véddndi allashelyek (db)

2018

2019

1-

1

; _ f
0 :

0 = 1 ; T T ,

2017

2020

b) gyermekorvosi ellatds jellemzoi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
cllatashoz valo hozzéférés, betéltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szdmu tablazat — Gy

ermekorvosi ellitas

Felngttek és s i o A hazi T
2Ly Csak feln6ttek részére Felnétt hazi
gyermekek részére = . | gyermekorvosok | Gyermekorvos §
e . | szervezett haziorvosi 5 i : i orvos altal
szervezett haziorvosi TS : altal ellatott altal ellatott 2
> y : szolgdltatdsok szama g 5 . ellatott
Ev szolgdlatok szama szolgalatok szdma |gyerekek szdma i
(TS 106) gyerekek szdma
(TS 107) (TS 108)
db db db F& Fé
2016 0 1 1 n.a. n.a.
2017 0 1 1 n.a. n.a.
2018 0 1 1 na. n.a.
2019 0 1 1 n.a. n.a.
2020 0 1 1 n.a n.a.
2021 0 1 i n.a. n.a.

|Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Orvosi ellatasok

2021

2020

2019

2018

2017 |

2016

(o] 0 [¢] i 1 3 1
m Felndtt hazi orvos dltal elldtott gyerekek szama
m Gyermekorvos dltal elldtott gyerekek szama
A héazi gyermekorvosok dltal elldtott szolgélatok szama

(TS 108)

m Csak felnSttek részére szervezell haziorvosi szolgdltatasok szama
(TS 106)

m FelnGttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgdlatok szama
TS 107

A telepiilésen megoldott vegyes haziorvosi szolgalat keretében a gyermekorvosi ellatds. A
szakorvosi ellatés az 8 km-re talalhaté a soproni Erzsébet korhazban, szanatériumban biztositott.

c¢) 0-7 éves kortiak specialis (egészségligyi-szocilis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitdciora) vonatkozo adatok

Korai fejlesztésre, rehabilitdciora vonatkozo adatok nem dllnak a rendelkezésre.

d) egyermekjoléti alapellatisok, Biztos Kezdet Gyerekhédz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specidlis szolgéltatasok;

A gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatisok koziil helyben megoldott a gyermekjoléti
szolgaltatds. A gyermekjoléti szolgaltatdst intézményfenntarto tarsulés keretei kozott.

e¢) gyermekek napkozbeni ellatasai, bolesddei ellatas;

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és
bolcsddébe beiratott gyermekek szama — L .
Bolcstdei helyek és heirt gyermekek szama
Miikodé ¢ : :
dnkorman ;ati Onlormanyzdtl )
: i d"i bolcs6débe beirt | 1
Ev s Rl gyerekek szdma | 10
féréhelyek szama
8
db F6 8
4
2016 n.a. n.a.
2
2017 n.a. n.a.
0
2018 4 n-4. 2016 2017 2018 2019 2020 01
2015 A n.a. W Mikid6 Grkorményzatibolcsodei férdhelyek
2020 i, n-a. 1 Gnkormanyzati balcsdébe beirtak s2dma
| 2021 12 12
Forras: Onkormanyzati és intézményi

adatgy(jtés
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4.3.3. b.} szdmit tdbldzat - BélcsGdék és bblesddébe befratott gyermekek szama
ikidd : MG csatadi [~ L adene
MUKSdS - kahelyi a0 AN L csaladi - | MdkedEmini | ¢ Mini Mikodg ) Bolesddehe
munkahelyi it . bélesadei L b e o pmr wree | -{Osszes) (8sszes) beirt
R hélestidébe o - -} .-bdlcsbdébe - bolesédel - bdlcsddébe | T 0 1 :
bolcsidei. | férGhelyek : N i 4 “bélcsbdei . gyerinekek .
: o beirt gyerekek oo | beirtgyerekek | . “férShelyek i belrt gyerekek [ 0, | - BYEIINEK
BV | ferdhelvek | ima(rsizy)| - SEmAal s2éma (15 121) | széma (15 127) |'szama (15 123)| ~ TErohelyek . - szdma
o fsrdma(Ts 26} | TN s ags) Sy PEREE LR L RRee S szdma (TS124) | (TS 120) -
b R b e e s s LR
6 na, n.a. n.a. n.a. na. n.a. n.a. n.a.
117 ¢ 0 0 0 0 0 o o
18 0 0 4] 0 0 0 0 0
F
119 0 0 0 0 0 o 0 0
20 0 0 0 0 0 0 Q¢ Q
21 0 0 0 0 ¢ 0 0 0
_Forrds: TelR, KSH Tstar
Biilcsédei férdhelyek kihaszndltsaga
1
1
1
1
1
1
o
o]
0
(3]
4]
2016 2017 2018 2018 2020 2021
@ MEkSdS (Bsszes) bilestdei ferdhelyek scama {15 124) # Botesddébe {Gss2es) bein gyermekek szama
{Ts 1204

Fertorakoson 2021. évben nyilt meg az dnkorményzati fenntartasban 16vé bolcsGde, az azt
megelézd években a telepiilésen nem mitkadstt ilyen jellegll intézmény. Az 6nkormanyzati
bolesdde megnyitasa 6ta 100 %-os kihasznaltsiggal mikodik..

Fertérakoson munkahelyi bélesdde, csalddi bilessde, mini boleséde nem miikadik.
/) gyermekvédelem;
Lsd. Fent.
g laizishelyzetben igénybe vehetd szolgltatasok;
Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok legkozelebb Sopronban talalhaté.
h)  egészségfejlesziési, sport-, szabadidds és sziinid6s programokhoz vald hozzaférés;

Egészséglejlesztési, sport-, szabadidés és sziinidés programokhoz valé hozzaférés helyben az
egyesiiletek altal biztositott. Erre a célra igénybe vehetd a helyi sportpalya.

i} gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

Lsd. Fent.
J) eltérd kulturdjd, vagy a hétranyos és nem héitranyos helyzeti gyermekcsoportok kdzstti
programok;

Fertérakos telepiilésen elsGsorban a nemzetiségi identitasbél adods  eliérd kultirdja
gyermekesoportok, valamint a hétrdnyos helyzeti  gyermekek alacsony széma okan
gyermekesoportok kozotti programok kézésen valosulnak meg.
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k) héatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banidsmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor.

f.sd. Fent.

) elényben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok az ellatérendszerek
keretein beliil.

I.sd. Fent.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossiggal él6
gyerekek kizoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

a) a hétranyos, illetve halmozottan hatranyos belyzetli, valamint sajatos nevelési igényi &s
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdd gyermekek/tanulok o6vodai,
iskolai ellatisa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhato fejlesztd
programokra vald eljutas modja, lehetdségei;

A teleptilésen 616 a hatrdnyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetd, valamint sajatos nevelési
igény(i és beilleszkedési, tanulasi, magatartdsi nehézséggel kiizdd gyermekek/tanuldk dvodai,
iskolai ellatasa normal korilmények kozott zajlik. A szilkséges fejlesztések, egyéb terapiak
részben helyben megoldottak (pl: logopédiai ellatds, szurdopedagdgia ellatds), a tobbi esetben a
soproni pedagogiai szakszolgalat szolgaltatésait lehet igénybe venni.

4.4. a) 1.szam0 tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i 6vodas gyermekek
i Ovodaba beirt .’._‘_'__a_-__"_af_‘\__’?;s- 2, '?!.-mqg({??ah" “Hatranyos és halmozottan.
+fgyermekek szama (|, TR DA | hatrdnyos helyzetd ovodas
LRXTOR R T dvodas gyermekelo szama (| ek s
1 {gydgypedagogial | TN R gyermekek i
| IRATRIET TR U L (gyogypedaglgial. o e
| neveléssel egyiitt) | = e eoviitt) (15 | ranyaszbvodas
- (rsosyy | "YEERESSVENE® | evermekeken belii (TS 093)
2016 74 2
2017 73 1
2018 73 3
2019 70 0 0,00
2020 74 1 1,35
2021 74 1 1,35

Forrds: TelR, KSH Tstar
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4.4. a) 2. szamii tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetd dltalanos iskolai tanuldk

By ] pimndziurmi tanaldk

. glmndziumi tanuldkon

késiséglejlesztd fskolai tanulék s2éma n

késeséplejlesits Jskolat tanuldk aranya a

© enuldk szama )

- - o Hatranyos es halmozottan hatranvos ‘Hatranyos és
i Altalanos iskolai . - P, -~helyzet(i --| halmozottan hatranyos .
R tanuldk szémaa | i altalanos iskolai tanuiok szama. _helyz'etﬁ’ tanulék ardnya
n E‘-’ nappali oktatasban (gvogypedagogiar oktatassai egyutt) ~az dltalanos iskolai -
I AR ' (TS 094) ' .__tanulokon beiul (TS 095)_
2016 n.a. 10 7,58
2017 n.a. 0 0,00
2018 n.a. 0 0,00
2019 n.a. 0 0,00
2020 n.a. 2 1,35
2021 n.a. 2 1,28
Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés
4.4, a) 3. sedmu tdbidzat - EAtrdayos €5 halmozottan hatrdnyos helyzet a kinépszinti oktatasban
Ha:rénygs és ._ 'Hétrény:os:és ﬁakm.ozé_itaﬁ :-.'.'..'; ,és" ML ‘ Héltényus s halmumttan hétri'mvus g g Hﬁtranyus é!.. - Ha“-ényos es
“: halmezettan [ hdtrinyos helyzetl | | helyetii szakkbrépiskolal tanulsk | - helyaett saalkBadpisholal tanuigk: = i:a‘!n|o.ml.l.an.hé_t.r.él.1',;p.s. hg]m"m“a"hmé"y"’
hitranyos helyzerd | . _'tam_ailék_grﬁnyaa o] 8s hitesnyos helyzetd szakiskolal s - . &5 hitrdngos helyzetl szakiskolai és -, hg]y—;é‘t.ﬁnaks.imﬂéﬂum, . helyze1® tanulsk

ardnya a szakgimnériumi
“tanuldken beldl -

e - . N - b _' tanulukszamahozwszonyflva Ra R HRTE
~-sidma (TS096) ] T heliE {TS097) . mappak otatdshan (15 098) S I 15 099) S AT 00} col sy
FE g g :._.; F Dy
2016 o n.a. 0 na. ] n.a.
2017 4 n.a. o n.a, 1] na.
2018 0 na. o n.a. 4} n.a.
2019 o Ra. 0 n.a. [} na.
2020 Q na. n.a. na. na. n.a.
2021 o na. n.a. na. na. n.a.

Forréds: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 4. szam0 tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

Megal!apltott hatranyos
helyzet(i gyermekek és.
nagykoruva valt gyermekek

szama (TS 114) i

Megallapltott ha!mozottan
hatranyos helyzetu gyermekek es
nagykoruva valt gyermekek szama

% (TS 113) L '

bR 1o

016 1
2017 1
2018 0 0
2019 3 1
2020 4 0
2021 4 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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h) a kozneveléshez kapcsolodo kiegészitd szolgéltatasok (pl. iskoldra/ovodara jutd

gy6gypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

4.0.2, szim tblazat - Ovodai nevelds adatai

0
voga (vodai féréhelyek| Ovodai feladatellatési GOvodaba beirt Ovodal Gydgypedagogiai
. | pyermekcsoportok : . R Egy Gvodai
3-6éveskort ) szdma helyek szama gyermekekszdma | gyogypedagégial | oktatdshan részesiild
szdma- . i ; .| gyermekesoportra
gyermekek Svnedintalal (eybgypedagégiai |  (gyoeypedagdgiai (eydgypedaggial | gyermekcsoportok | dvodds gyermekek szama Lt grerikek
Ev széma ne?;iz::}deg ytft TS neveléssel egyiitt)|  neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) szdma azintegraltan oktatott SNI szé::(TSOSQ)
mg (75 0%0) (75 088) (TS 087) (Ts086) |gyermekeknéliil (15091)
f6 db db db fo db f6 fé
5 na. 3 75 1 74 0 0 25
7 na. 75 1 73 0 0 2
8 na. 3 7 1 3 0 0 U
3 na. 3 75 1 70 0 0 3
3 na. 3 75 1 " 0 0 5
1 na. 3 75 1 74 0 0 25
Forrds: TelR, KSH Tstar, Gnkormanyzati adatgy(jtés
Ovodai férhelyek

25

25

24

24

23

23

69

70

71

72

74

~l

5

m Ovodaba beirt gyermekek szama (gyégypedagogiai neveléssel egyiitt)

(TS 087) fé

w Ovodai féréhelyek szama (gydgypedagogiai neveléssel egyiitt)

2016

(15 090) db

Egy 6vodai gyermekcsoportra
juté gyermekek szama (TS 089)

-

2017

2018

2019

2020

2021

76 |
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4.4.4. szamui tablazat - Altalanos iskoldk adatai: osztalyok, gyogypedagdgiai osztalyok, feladatellatasi helyek
Az dltaldnos iskolai Az dltaldnos iskolai | Altaldnos iskolai feladat- Egy dltalanos iskolai Sl B
: i : ’ e E oSl < Mas telepiilésrél bejaro
osztalyok szamaa osztélyok szama (a ellatasi helyek szama osztdlyra jutd tanul6k RS i 4
7 e 5 fol . ot 5 g dltalanos iskolai tanulk
gyogypedagdgiai gyogypedagdgiai (gydgypedagdgiai szama a nappali oktatdsban 7 " ,
p 2 7 i iz ; B : 9l - aranya a nappali oktatdsbhan
Tanév oktatasban (a nappali oktatdssal egyiitt) oktatassal egyiitt) (eyogypedagdgiai oktatassal (TS 084)
oktatdsban) (TS 080) (TS 081) (TS 079) egyiitt) (TS 082)
dh db db & %
0 8 2 16,50 9,85
0 g 2 18,13 22,76
0 8 2 18,00 19,74
0 8 2 15,75 15,08
0 8 2 18,00 26,39
0 8 2 19,50 21,79

Forrds: TelR, KSH Tstar

Altaldnos iskoldk adatai - gyogypedagogia

© B N W R U N oW

2015/2016

2016/2017

2017/2018

B Gyégypedagdgiai osztélyok szama

2018/2019

# Altaldnos iskolai osztélyok (gyogypedagdgiaival egyiitt)

" Feladatellatasi helyek szdma (gydgypedagdgiai oktatassal egyiitt)

2019/2020

2020/2021

4.4.5. szamu tablazat - A 8.
évfolyamot eredményesen befejezék
a nappali oktatasban
A 8. évfolyamot
eredményesen befejezte a 18
Taneév| nappali oktatashan (TS 083) 16
14
F& 12
2016 8 10
2017 11 8
2018 9 6
4
2019 15 2
2020 16 &
2021 13

Forrds: TelR, KSH Tstar

8. évfolyamot sikeresen elvégzett tanulok

szama

2016 2017

2018 2019

2020

2021
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¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilénités az oktatés, képzés teriiletén, az

Nincs adat.

intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

d) az intézmények kozétt a tanuldk iskolai eredményességében, az oktats hatékonysagaban

mutatkoz6 eltérések;

Nincs adat.

e) elényben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjéléti, hatranykompenzald szolgaltatasok

Biztos kezdet
gyerekhazat
rendszeresen igénybe

Tanoda
szolgaltatast
rendszeresen

Csalad- és
gyermekjoléti
szolgaltatast

Sziinidei
étkeztetéshen
részesiilo
gyermekek szama

Ev vevd gyermekek igénybe vevo igénybe vevo
szama gyermekek szama | kiskortak szama (TS 112)
Fo FG F6 FG
2016 n.a. n.a. n.a. 0
2017 n.a. n.a. n.a.
2018 n.a. n.a. n.a. 0
20195 n.a. n.a. n.a. 0
2020 n.a. n.a. n.a. 2
2021 n.a. n.a. n.a. 3
Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormadnyzati és intézményfenntartdi adatok
Gyermekjoéléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok
2016 2017 2018 2019 2020 2021

Sziinidei étkeztetésben részesiilé gyermekek szama (TS 112)

m Csalad- és gyermekjdléti szolgaltatast igénybe vevs kiskoriak szama

m Tanoda szolgéltatdst rendszeresen igénybe vevé gyermekek szdma

® Biztos kezdet gyerekhazat rendszeresen igénybe vevs gyermekek szama
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4.5 Kavetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A nevelési oktatasi intézmények fogadni tudjdk az SNI gyermekeket is. Az intézmények nem
folytatnak a szegregélo tevékenységet.

Ennck ellenére sziikséges kiilon programok, kiscsoportos gyermekfoglalkozds szervezésével az
egyes szocializacios hidnyok mérséklésére, egészséges jovokép kialakitdsa celiabol. Melyet a
koltséges szakember igény miatt el6ny&s lenne megnyilo palydzati forrasbol biztositani,

A gyereckek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

JovEkeép hidnya elsbsorban a célesoport kortars csoport, deviancia kezelése

esetében

A sziilok altali negativ minta atérokitése- kiscsoportos komplex foglalkozasok a sziilok és
szocializacios hidanyok gyermekek bevondsaval

Az egészségvédelem, egészségtudatos életvitel | az oktatas-nevelés minden szintjén, dvodatél a
hidnya, a megel6zésre vonatkozd ismeretek kozépiskolaig egészségvédelmi programok
hianya megvaldsitdsanak dsztonzése

3. A nék helyzete, esélyegyenlisége

A nemek kizéiti esélyegyenléséget Buropai Unios irdnyelvek és tovabbi torvények 1s biztositjak.
Az Alaptérvény XV. cikke régziti, hogy a ndk és férfiak egyenjogiiak, vagyis mind a néket, mind
a férfiakat minden polgéri, politikai, gazdasagi, szocialis, kulturalis jog tekintetében azonos jogok
illetik meg. A néket és férfiakat egyenld bandsméd illeti meg a munkavallalés, a szakképzés, az
elémenetel, a szocialis biztonsag stb. teriiletén.

3.1 A nidk gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége

A nék gazdasagi, munkaerd-piaci specidlis helyzetét tobbek kozott az adja, hogy egyszerre tobb
szerepet toltenck be a mindennapi életben, egyszerre kell helytallniuk a munkahelyen és a
csaladjukban. A kettds szerep miatt sokszor plusz terhek nehezednek rajuk, s ez a szerepek
dsszehangoldsa néha nehézséget jelenthet mindkét fél szaméra. A visszatérni szdndékozs, illetve a
kisgyermeket neveld nék szamara a kordbbi munkahelyiikre valo visszatérés tbb szempontbol is
nehéz feladatot jelent. Munkétol vald tartds tAvollétik alatt készségeik, ismereteik elavulnak,
megkopnak, amely alkalmazésukban hatraltathatja ket (f6leg, ha tobb gyermek sziiletése miatt
hosszabb id6t toltottek tavol). Még nagyobb hatranyban vannak azok, akik gyermekiiket, vagy
gyermekeiket egyediildlloként nevelik, és/vagy esetleg palyakezdéként kevés munkatapasztalattal
rendelkeznek. A Munka torvénykdnyvérdl sz016 2012, évi 1. torvény 12. §-a rendelkezik arrdl,
hogy a munkaviszonnyal, {gy kiilondsen a munka dijazdsaval kapcsolatban az egyenld bandsmaod
kdvetelményét meg kell tartani. Az Ebktv. pedig megfogalmazza a kozvetlen és a kozvetett
diszkrimindci6 fogalmét, amely régziti, hogy az adott személy olyan tulajdonsdga miatt keriil
hatranyba mds, osszehasonlithato helyzetben 1évé személyekhez képest, amit nem tud
befolyasolni. Védett tulajdonségként nevezi meg a torvény a nemet, csaladi allapotot, az anyasagot
¢s terhességet s,
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a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék kérében

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata
nemek szerint

3.2.1. tabld Gl ;
(a 3.2.1. tébldval azonos) Munkanélkiiliség nemek szerint

3,00
Nyilvantartott dllaskeres6k aranya az

allandé népességben a 15-64 évesek 2,50
korében

Férfiak aranya | N8k ardnya 1,50

(TS 033) (TR0s4) (| 2eeen =
% % % ’
2016 0,88 0,63 0,76% 050 II I
2017 1,01 1,04 1,03%

0,00
2018 1,28 0,66 0,97% 2016 2017 2018 2019 2020 2021
2019 1,04 1,06 1,05% mFérfiak ardnya W N6k ardnya
2020 295 2,58 2,47% (TS033) (TS034)
2021 1,48 1,02 1,25%
Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi
Hivatal
5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb
ideje nyilvantartott allaskeresdk (a 3.2.3.
tablaval azonos)
180 napnal N&k ardnya a 180 180 napnl hosszab ideje dllaskeresk
hosszabb ideje napon tuli
» regisztralt nyilvantartott 0
BV | munkanélkiiliek | alldskeresékén beliil 00 —'___
aranya (TS 057) (TS 058)
o

i 7 i ———
2016 16,67 50 07 R = = e L
2017 25 75 2016 r—
2018 26,67 50

000 1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 8000

2019 25 50
2020 23,08 66,67 1 Nok arénya a 180 napon il regisztdltak kzatt
2021 35 57,14 1 180 napnd régebb dta regisatrdht

Forras: TelR, Nemzeti Munkatgyi Hivatal
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5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeresdk
szdma Alldskerestk
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott e
allaskeresdk palyakezdd
, e dis 2k 2020
, szétha silsekerasslcszams e e
v
(TS 052) (TS 053) 9
6 F§ 2008 —
2016 12 0 2007 —
2017 16 i —
2018 15 0
2019 16 1 0 5 10 15 20 25 30 35 40
2020 39 0 " Nyilvdntartatt plyakezdd dlléskeresk W Nyilvintartott dlliskeresék
2021 20 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

b) n6k részvétele foglalkoztatast segité és képzési programokban

A foglalkoztatasdt segité és képzési programok esetében figyelembe kell venni, hogy megnétt a
szakmunka irdnti igény, amely elsésorban a férfi munkaer6t érinti. (nehéz fizikai munka: pl.
kémiives...) A nok fizikai erejiiknél fogva kevésbé vonhatok be ezekre a teriiletekre. Kifejezetten
csak noéknek meghirdetett foglalkoztatést segitd képzési programok kis szamban indulnak, de
Jellegiiknél fogva jellemzben pl. a szové, kertész, szocialis apold, takaritd képzések, melyeket a
Soproni Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya indit, 8k jelentkeznek, 6ket vonjak be.

¢) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetdségei

A n6k elhelyezkedési esélyeit csékkenti az alacsony iskolai végzettség, a szarmazas,
gyermeknevelés, etnikai hovatartozds, vagy ha hétranyos helyzetl kistérségekben élnek.
Kiiléndsen nehéz helyzetben vannak azok, akiknél ezek a tényez6k egyiittesen jelentkeznek.

Az alacsony iskolai végzettségliek elhelyezkedési lehetésége a telepiilés munkahelyeken alacsony,
azonban Sopron €és az osztrak munkaerépiac kozelsége miatt magas, még ha bizonyos esetekben
csak idGszakos (idegenforgalmi szezon, mezdgazdasagi munkak stb).

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A ndk munkaerd-piaci hatranya dsszetett, nehezen vizsgélhato jelenség. Hivatalos észrevétellel
nem ¢ltek a foglalkoztatas teriiletén jelentkezé hatranyos megkiilonboztetésrél,

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok oGsszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.

bolesédei, csalddi napkozi, 6vodai férdhelyek, féréhelyhiany; kizintézményekben rugalmas
munkaidd, csalidbarat munkahelyi megold4sok stb.)
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A telepiilésen biztositott a bolcsodei, ovodai es iskolai ellatas is. A n6k munkaer6-piaci
elhelyezkedése szempontjabol lényeges a gyermekek szaméra nyujtott napkozbeni elldtasokhoz
t6rténd hozzaférés, mert esélyeit a szolgéltatasi hianyossagok alapvetoen rontjak.

Az onkorményzati intézmények sajat hataskoron beliil oldjaAk meg a n6k rugalmas
foglalkoztatésat, dsszeegyeztetve a munka, a csalad, gyermeknevelés feladatat.

5. 2. 1. szamu tablazat — Védénéi allashelyek . . =
szama (a 4.3.1. tablaval azonos) Védanéi allashelyek (dh)
Betolts
SHIIOTE ) okgsgv ; j—
védondi e Atlagos
] kozotti "
llashelyek gyermekszam ) - - -
; 7z gyermekek L 1- - - e - i
Ev szama it védbéndnként
(TS 109) Bl - N
db fo fé 1 — - - o
2016 1 n.a. - '
2017 0 n.a. -
2018 1 n.a. 5 0 P = B —
2019 1 n.a. -
2020 1 n.a. - R A A S
2021 na. - : 2016 2007 2018 2019 2020 2021
Forras: TelR, KSH Tstar, o Sssmm—————
Onkormanyzati adatok
— |
5.2.2. a) Bolcsédék és bolcsédébe beiratott
gyermekek szama (4.3.3. a.) szdmu tabldzatbol Bblcsidei helyek és hefrt gyermekek szma
Miikodd, ’
onkormanyzati Onkormanyzati
bélcsGdei holcs6débe beirt 1
Ev féréhelyek gyerekek szama 10
szama
8
db Fo 6
2016 n.a. n.a. !
2017 n.a. n.a. 2
2018 n.a. n.a.
2019 —_ - 2016 2017 2018 2019 2020 2001
2020 n.a. n.a. B Miikadd onkormanyzati bolcsode férGhelyek
2021 12 12 1 Onkoményzati bilcsédébe beirtak szdma
Forras: Onkormdnyzati és intézményi
adatgy(jtés
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5.2.2. b) BlesSdék és holcsGdébe belratott gyermekek szdma (4.3.3. b.) szdm tablazatbdl
- M”kndn - - s .,k.. o E.d. R - [ - o CmAr ..du " Biless .b
. 00 | Munkahelyi [MKOdGcsalddtl - ikedamin | mim Mkads | Bolesdébe
- munkahelyi C o bblestdei N NI B {Gsszes) .| (Bsszes) beirt
; PR bolesddébe [ 07l bélesSdébe | bélesddal [ bislesGdébe . P )
L héalestidei D .| féréhelyek S el e e et hblesddel | gyermekek |
L o beitt gyerekek| 77 .- | beirt gyerekek | .- féréhelyek | beirt gyarekek| - S PRI
By ferbhelyek. . széma (TS 122 Sszama - - szémé{TS 121} széma {15 127) szémé'(TS :'12.3) FérGhelyek 1 - szdma .
Do szdma (TS 126) | U TN g gy | SRR A | rSzEmAL o e/ SUU RN sydma (TS 124) | (T8 120)
2016 na. n.a. n.a n.a. n.a. n.a. na. n.a.
2017 9] o 0 0 Q ] 0 0
2018 0 0 4 0 G 0 0 0
2019 [ 0 0 0 F B 0 0 0 0
2020 0 0 0 G o 0 0 0
2021 Y 0 g 0 0 0 0 ]
(Forras: TelR, KSH Tstar

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondoz4s teriilete

A védénd nyilvantartja a korzetében bejelentett lakeimmel rendelkezé/életvitelszertien €16
varandos anyakat. Célzott és sziikséglet szerinti gondozast végez csaladlatogatés és védondi
tandcsadas keretén beliil. [rasban értesiti a gyermekvédelmi szolgalatot, ha észleli a varandds anya
valsaghelyzetét. A védondi tevékenység helyszinei tobbek kozott: a Tandcsadoban onallo
fogadoora, illetve Varandos és Csecsemd Tandcsadas,

5.4 A néket éré erészak, kapesolati erszak

A statisztikai adatok azt mutatjdk, hogy a nék ellen elkivetett blncselekmények kozott
egyértelmbien a csaladon beliili erdszak a leggyakoribb halalozéasi ok, A helyzetet tovabb neheziti,
hogy a csaladban, az otthon falai mégstt foly6 erdszak a privat szféra sérthetetlenségénél fogva
gyakran lathatatlan, ami az aldozat szaméra jelentSsen megneheziti a segitségkérést, a kérnyezet
szamara pedig a segitségnyujtast.

Mind a nyugati, mind a magyar adatok azt mutatjak, hogy minden 6t6dik né él vagy élt valaha
olyan kapcsolatban, ahol partnere rendszeresen testileg bantalmazta 6t. Ezt az adatot tovahb
sulyosbitja, hogy a testi erészak csak a jéghegy csticsa. A folyamatos lelki erészakban él6 nok

szama enndél jéval magasabb.
Célzottan a ndk elleni erdszak, csaladon beliili erdszak aldozataival foglaikozé ellatds a telepitlésen

nem folyik. A telepiilés nem jelezte, hogy a fiatal lanyok védelme érdekében kiilsn erbfeszitéseket
kell tenni.

3.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatisok (pl. anyaofthon, csaladok atmeneti
otthona)

A krizishelyzetben igénybe vehet szolgaltatasok telepiilésiinkon korlatozottak. Nincs anyaotthon,
csaladok dtmeneti otthona. A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat tud segitséget nydjtani,
csaladsegités keretében soproni telephellyel.

5.6 A nék szerepe a helyi kozéletben
A nék koézéletben betSltstt szerepét vizsgalva nem szabad eltelejteni, hogy az azonos jogok

Crvényesitéséhez elengedhetetlen a képviselet. A nék részvételére nemcsak a ndi nem
reprezentalasa miatt van szitkség a politikdban, azaz a kiziigyekrdl valo déntési mechanizmusban,

hanem mert ez szolgélja leginkabb a kizos érdeket.
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Fertérakoson a 2019, évi valasziasokon a képviselé-testiiletbe a 7 megvélasztott képviselbdl 3 nd
keriilt, azaz 43 % volt az aranyuk. Ez az arany az el6z6 ciklushoz képest nivekedett.

Fertérakoson az énkormanyzati intézmények vezetdi kozott (Fertdrakosi Altalanos Iskola és AMI,
valamint Fertérakosi Ovoda és Bolcsdde) 1 nd és 1 férfit talalunk.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyuld kezdeményezések

A néket fokozottan érintd tarsadalmi problémak a telepiilésen nem jelennek meg, ezért az
onkormanyzat tervei kozott nem szerepel ilyen irany( intézkedés.

5.8 Kivetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A helyi nkormanyzat célja partner és egyéb szervezetek segitségével egy esetleges palydzati
program keretében az alacsony iskoldzottsagu nék képzésének — tovabbképzésének elésegitése,
lehetdség szerint tAmogatdsa.

Amennyiben nagyobb szémban megjelend tarsadalmi problémat észlelink ugy a gyermekét
egyedill neveld ndk részére érdekesoport kezdeményezésének eldsegitése.

A nék helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

Célzott programok szervezése a ndk részére, | A célesoport szamara érdekesoportok
kiemelve a gyermekiiket egyediil nevel létrehozésa

néket. Magas a gyermekét egyedil neveld
nék esetében az elszegényesedés kockdzata
| Alacsony képzettseg Képzések, tanfolyamok szervezése

E. Az id6sek helyzete, esélyegyenlésége

Az esélyegyenldségi szempontok fejlesztését az eurdpai kozosségi politikaban elsédlegesen
gazdasagi- és foglaikoztataspolitikai szempontok vezérelték, am fokozatosan teret nyeit az a
felismerés, hogy az esélyegyenldség elvének e téren torténé biztositdsa énmagaban nem képes a
mar meglevé egyéb tarsadalmi egyenlStlenségeket felszamolni. Azok viszont negativan
befolyasoljak az orszagok gazdasagi teljesitményet s versenyképességét. Az emberi jogi kérdések
térnyerésével parhuzamosan az esélyegyenldségi szempontok fokozatosan kozéppontba kertiltek,
velitk egyiitt az életkor alapt diszkrimindcié is. Az Eurdpai Unié a tagorszagok szamara fontos
esélyegyenldségi ajanlasokat fogalmaz meg a szakpolitikai stratégiak fejlesztésének érdekében.
Az europai jogalkotdsban az idOsebb személyek csak 1987-ben, illetve 1989-ben szerepeltek
elészor gy, mint a kozdsségi cselekvés kedvezményezettjel.

Az agelzmus az életkor alapd diszkriminéciot jeldli. E fogalmat Eurépaban és a vilagban is
toként az idésekkel szembeni diszkrimindcioval Osszefliggésben hasznaljuk. Az ageizmus,
akarcsak a més tipusi megkiillsnboztetések, megvalésulhat direkt vagy indirekt moédon, és
kovetkezményei is hasonléak az egyéb tipusd diszkrimindcional tapasztaltakhoz.

Az idevagd tudomanyos elméletek szerint, a korszerinti diszkriminaciot elkovetdk az id6sddésrol
alkotott negativ nézeteket teszik magukéva, és ennek a negativ képnek megfelelden kezdenek el
viselkedni. Habér a tarsadalom egy jelentés csoportjat érinti ez a fajta diszkriminacio, mégis alig
van jelen a koztudatban.
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Az idoseket az élet szamos teriiletén éri hatranyos megkiilénboztetés Magyarorszagon.
Legjelentésebb az iddsek foglalkoztatasbeli diszkrimindcioja, mely stlyos kivetkezményekkel jar,
kiilondsen a nék esetében. Ezen kiviil gyakori még az egészségligyben ¢s a szocidlis ellatdsok,
szolgaltatasok biztositésa teriiletén elszenvedett diszkriminacié. Habdar a 2003. évi CXXV. torvény
(Ebkty.) €s a munka torvénykonyve is tiltja az életkor alapu diszkriminaciot, a magyarorszagi
idosebb  korosztily mar 45-50 éves kortél nagyobb mértékben kitett a foglalkoztatasbeli
diszkrimindcionak, mint a hasonlé kora Unids allampolgarok. A kor alapi megkiilonbéztetés az uj
allasok betoltésénél, a létszamleépitésnél és az elboesatasoknal is gyakori.

6.1 Az idéskori népesség fobb jellemzéi (pl. szdma, ardnya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

=
6.1. szdmd tabldzat - Oregedési index (3. tablaval azonos) ‘ Gregedésiindex (%)
R - —
’ I . I
GS,EV fe ‘,em 0-14 éves koru 3 s 8% = ' = ) B
allando 3 A Oregedési |
R allandé lakosok d 1271% - IS, z .
> lakosok szama ;3 z index |
Ev (F6) szama (f6) “ |
; 10 65 TS 012 < 0N
(TS D26/as1s | = gsszzzen) (TS 030) 2
028 tsszesen) ‘ 5% H D B e
2016 383 302 126,82% | 14% — N :
2017 393 313 125,56% 3% .
2018 410 331 123,87% ‘ ol , )
2019 432 338 127,81%
2020 451 361 124,93% L s eme et : '
= 006 2007 08 2019 00 20M
2021 467 369 126,56% S IR — —
Forrds: TelR, KSH-
TSTAR
6.1.1. szdmu tablazat — Nyugdijban, elldtashan, jaradékban és egyéb jarandosagban
részesiilék szama
Nyugdijban, ellatdsban, | Nyugdijban, ellitdsban,
Ev ”jarad’ek’ban Sedy gvelf 5 ”jarad’eliban i fegyeli . | Osszes nyugdijas
jarandésagban részesiilé | jarandésagban részesiils
férfiak szama (TS 063) nék szdma (TS 064)
2016 223 326 549
2017 230 329 559
2018 218 323 541
2019 217 323 540
2020 213 316 529
2021 211 300 511

Forras: TelR, KSH Tstar
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Nyugdijasok szdma Nyugdijasok nemek szerinti megoszldsa
510 600
» 500
550
400
540
5% 300
Bl 00 I B - - -
| ‘ & -i Wi
510 1 [ ; pr [
100 i ] - L M
50 | ‘ B | |
5 |
W y
2016 2017 2018 2019 2020 2021
%0
L VAR IR N ! Férfiak m Nk
6.1.2, szamil tablazat - Nyugdijszerii ellatasok
Fletkoronalapuld | Eletkoronalapuld | . ’ kb : Ozvegyi éssziilsi | Oavegyl éssuiili | 1ddskortak jaradékaban
e e P | Oregséginyugdijban | Cregségi nyugdijban e i gl i .' :
o allatashan részesiild | ellatdshan részesiild| , ", o TSI nyugdijban részestil | nyugdijban részesild | - részesitettek havi
Ev o e részesiilé férfiak szdmal részesiild nok szama R e , i
férfiak szama nék szima (15069) (15070 férfiak szama ndk szama itlagos szdma (f6)
(15 067) (5.068) (15.071) (TS 072) (T5134)
28 0 148 278 1 5 na.
2% 0 156 m 2 5 0
1 0 153 m 3 4 0
19 0 162 282 2 5 0
19 0 161 78 1 3 2
20 0 157 267 1 1 2

Forras: TelR, KSH Tstar
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Oregségi nyugdiiban részestilgk nemek szerint
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6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete

Napjainkban az onkormanyzati intézmények csekély mértékben foglalkoztatnak nyugdijas
kortiakat ¢s a telepiilés munkaltatoitél jelenleg erre vonatkozéan nincs rendelkezésre 4ll6 adat. A
nyugdijasok foglalkoztatasdra a nyugdijtrvény szigorodé véltozdsaival kedvezdtlen hatdsok
figyelhetdk meg. (El6rehozott nyugdijba vonulds és a nyugdij melletti munkavéllalas szigorodd
feltételei miatt.) A rokkantsagi nyugdij a jelenlegi torvény szerint rokkant és rehabilitacios ellatds
lett. Az idésekhez az oregségi nyugellatds tartozik. A véltozasok a tarsadalombiztositési
nyugellatasrol sz0l6 1997. évi LXXXI. (Tny.) torvényben megtalalhatoak. A moédositasok
alapvetSen az cljérdsi szabalyokat érintik, illetve technikai jellegiick, és beiktatasukat az altaldnos
kozigazgatéasi rendtartasrol szolo 2016. évi CL. (Akr.) torvény 2018. janudr 1-jei hatdlyba 1épése
indokolja. Az 50 év feletti munkavallalok alkalmazasa ellen megfogalmazott két legerésebb érv az
idegen nyelvtudas és a megfelelé szamitastechnikai ismeret hidnya. Ugyanakkor szamos érv szol
az alkalmazasuk mellett is, hiszen a munkaban t51tott évek alatt komoly szakmai tud4sbazist
halmoztak fel.

@) 1ddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

|
6.2. szdmu tabldzat - Hatranyos megkiilénbéztetés a foglalkoztatds terén (a3.2.2, tdbldzatbal)
Nyilvéntartott allaskeresdk szdma Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
dsszesen
FG Osszesen 12 16 15 16 39 20
. o] 0 0 2 3 7 4
41-45 év (TS 042) 2
% 0,00% 0,00% 13,33% 18,75% 17,95% 20,00%
FG 1 1 3 2 6 3
46-50 év (TS 043) =
% 8,33% 6,25% 20,00% 12,50% 15,38% 15,00%
o 1 0 3 2 1 2
51-55 év (TS 044) 2
% 8,33% 0,00% 20,00% 12,50% 2,56% 10,00%
of 3 1 0 4 1 2
56-60 év (TS 045) (S
% 25,00% 6,25% 0,00% 25,00% 2,56% 10,00%
5 i F6 3 4 5 2 7 5
61 éves, vagy afeletti (TS 046) =
% 25,00% 25,00% 33,33% 12,50% 17,95% 25,00%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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b) tevékeny iddskor, élethosszig tarté tanulds, 1ddsek, nyugdijasok foglalkoztatdsinak
lehet8ségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat timogat6 egycb programok a telepiilésen;

Az idBsellatas teriiletén egyre jelentdsebb szerep jutott a civil szektornak, egyhazi, alapitvanyi és
magén szervezeteknek. Az dnkorményzat €s intézményel, nemzetiségi dnkormanyzat, egyhaz is
kiemelt szerepet forditanak az idések programjaira. A teleptilésen szamtalan teriileten megjelentek
az idéskoraak korébd] kikeriils dnkéntesek, akik a telepiilés kornyezetének rendezésében vesznek
részt és aktivan bekapcsolddnak a kozéletébe is. Mindezeken tal pedig a helyi &nkormanyzat
kiemelt figyelmet szentel az id6sekre, évente megrendezésre kerill az iddsek napja.

¢) hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatas tertiletén.

A diszkriminaci6 felmérése e célesoport tekintetében is rendkiviil nehéz. A szakirodalombol is
tudhatd, hogy az idésebb korosztily sokkal jobban kiszolgaltatott a munkaerd-piaci
diszkrimindcionak, tehat nehezebben helyezkednek el, és a munkahelyi leépitések is eldbb érik el
tket. A Soproni Jarasi Hivatal Foglalkozlatisi Osztalya és a kozmunka program lehetdséget
biztosit a nyugdij eldtt 4116 idésebb korosztaly munkavallaldasaban (képzések, 1j szakmakban valo
elhelyezkedés) és igyekeznek ellenstlyozni a hatranyos megkiilénboztetést a foglalkoztatés
teriiletén.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozdsségi kizlekedéshez, informdcidhoz és a kozasségi élet
gyakorlasahoz valo hozziférés

A telepiilésen a helyi kézszolgaltatasok terén az iddsckkel valo foglalkozas magas szinvonali. Az
onkorményzat és intézményei, civil szervezetei onalléan és egylittmikodve is torekednek az
érintett célesoport kozosségi élet gyakorldsahoz valo hozzéférés biztositasara,

a) az idések egészségligyi és szocidlis szolgaltatisokhoz valo hozzaférése;

A személyes gondoskodast ny(jto, iddseket érintd szocialis ellatasokat az oOnkormanyzat a
Ktelezden ellatandd feladatai kozott biztositja. A szocidlis alapszolgéltatasok megszervezésevel
az Allam és a telepiilési onkorméanyzat segitséget nyujt a szocidlisan raszorulok részére sajat
otthonukban és lakékérnyezetikben onalle életvitelik fenntartdsaban, valamint egészségl
allapotukbol, mentalis allapotukbol vagy mas okbol szarmazo problémaik megoldasaban. Ha az
életkoruk, egészségi allapotuk, valamint szocidlis helyzetiik miatt raszoruld személyekrdl az
alapszolgéltatdsok keretében nem lehet gondoskodni, a részorultakat dllapotuknak ¢s
helyzetitknek megfeleld szakositott ellatasi forméban gondozza.

Onként vallalt faladataival pedig ellétotti csoportok sajatossdgaihoz kapesolodd szilkségletekhez
alkalmazkodik.

A csalddsegités a szocidlis vagy mentalhigiénés problémdk, illetve egy€b krizishelyzet miatt
segitségre szorulé személyek, csaladok, idések szamdra az ilyen helyzethez vezetd okok
megelézése, a krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megdrzése céljabol
nytjtott szolgaltatas.
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6.3, szamu tébldzat — Nyugdijban, ellatashan, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiilék szama
(Megegyezik a 6.1.1-es tdbldzattal)
Nyugdijban, elldtasban, Nyugdijban, ellatasban,
5 jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb o )
BY: ullliai oy § o K ahe & it P Vit Osszes nyugdijas
jarandésaghban részesiils férfiak | jaranddsagban részesiilé nék
szama (TS 063) szama (TS 064)

223 326 549

230 329 559

218 323 541

217 323 540

213 316 529

211 300 511

|Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok szdma (&)
570
560 =
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530 :
520 =
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6.3.1. szamu téblazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellatishan részesiilé idéskordak szama

65 év feletti lakossag N?p’pall DT e Soskirel i 3
Al ellatasbhan Hazi segitségnyujtasban | Szocidlis étkeztetéshen
; Iap M részesiild részesiil6k szdma részesiil6k szama
Ev (férfiak TS 026, £l 4 -
n6k TS 028) iddskoruak szama (TS 130) (TS 131)
(TS 129)
F6 Fé fo fé
) 383 0 0 0
t 393 0 0 0
} 410 0 0 0
) 432 0 0 0
) 451 0 0 0
467 0 0 0

|Forras: TelR, KSH Tstar
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b) kulturalis, kézmilvel6dési szolgltatasokhoz valo hozzaférés;

A kulturdlis programokhoz vald hozzaférés feltételei teleptilésiinkon megfeleléek az 1dos
korosztaly igényeinek, ahol kulturalis programok, események (rendezvények, Idések napja,
Biicst, Csaladi Nap stb.) rendezésére keriil sor, valamint Sopron kézelsége miatt sok egyeb
lehet6ség elérheto.

¢)  idések informatikai jartassaga;

Az id6sek informatikai képességeinek fejlesztése ma mar elengedhetetlen. Ezzel nemcsak a
munkaerpiacon valé elhelyezkedési esélyeik nének, de altaldban véve is t&bb informaciohoz
juthatnak révid idén beliil és hatékony médon.

d)  ageneracidk kozotti programok.

Az elmlt évben a gyermekintézmények és a telepiilési programok szervezése alkalméaval nagy
hangsulyt fektet a generdciok ,talalkozaséra”. Az id6bardt programok alkalmaval tobb esetben a
nagysziil6-unoka egymastol valé kélesonds tanulasara forditottunk hangstlyt, mely torekvéseket
az 6nkormanyzat a jovoben is folytatni kivan.

6.4 Az idéseket, az életkorral jaré sajatos igények Kkielégitését célzé6 programok a
telepiilésen

Az iddsodé tarsadalom helyzete felhivia a figyelmet, hogy az idések ellatdsara fokozottan
figyelni kell, nem lehet figyelmen kiviil hagyni és a telepiilésen az €életkorral jaro sajatos igények
kielégitését célzd programok szervezésére hangsilyt kell fektetni.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A helyi 6nkorményzat célja a hatalyos Helyi Esélyegyenl8ségi Program koltségvetési éveiben a
korabbi gyakorlat fenntartdsaval az alacsony jovedelemmel rendelkezd id8s emberek tajékoztatasa
az, igénybeveheté tAmogatasokrdl, feltérképezés utan az idéseknek a minél szélesebb korben
t6rténd tdmogatdsa az onkorményzati koltségvetésbdl. Az onkorményzat célul tlizi ki a civil
partnerek bevonédsaval az egyediil €16 idések elmagényosoddsanak megel6zését, az ezzel érintett
réteg ismételt bevonasat a kozosségi €letbe.
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Az idések helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkin

Az 1d8sek korében az alacsony jovedelemmel Tajékoztatds az igénybe vehetd tdmogatasokrol
rendelkezok szama
Egyediil él6k elmaganyosodasa Az érintett réteg kozdsségi €letbe vald bevonésa
Informatikai jartasség hidnya Képzések szervezése, informatikai képzés

[7. A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlisége T

Fogyatékos személy az, aki érzékszervi - igy kiilonésen latas-, hallisszervi, mozgasszervi, értelmi
keépességeit jelentds mértékben vagy cgyélialan nem birtokolja, illetdleg a kommunikacidjaban
szamottevéen korlatozott, és ez szamdra tartés hdtranyt jelent a tarsadalmi életben vald aktiv
részvétel soran.

A Fogyatekossdggal €16 személyek jogairdl sz616 egyezmény és az ahhoz kapesolodé Fakultativ
Jegyz6kényv kihirdetésérél szolé 2007. évi XCIL térvény 1 cikk szerint fogyatékos személy
minden olyan személy, aki hosszan tart$ fizikai, értelmi, mentélis vagy érzékszervi karosodassal
el, amely szdmos egyéb akadallyal egyiitt korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és
masokkal egyenl6 tarsadalmi szerepvallalasat.

Az Burépai Unidhoz torténd csatlakozas egyik feltétele, hogy az allampolgarok —koztik a
fogyatékossdggal €16 emberek — szdméara megteremtédjon az esélyegyenléség a tarsadalmi élet
minden szinterén; a fizikai és kulturalis kérnyezetben, a lakhatds és kozlekedési eszkozok
haszndlata, a szocialis és egészségligyi ellatds, az iskolaztatasi és munkaalkalmak, a kulturalis és
tarsadalmi ¢let, valamint a sport és a szérakozas teriiletén is. Kiemelt prioritasként a mindségi
szolgaltatasok egyenlé hozzaférésének megteremidse fogalmazhaté meg, A fogyatékossaggal €16
emberek szamdra megszervezend$ hatékony ellatérendszer kialakitasahoz sziikség van helyi,
kistérségi €s regiondlis szinten szervezddd civil szervezetekre, amelyek a klasszikus érdekvédelmi
feladatok ellatdsa mellett aktivan szerepet vallalnak az 4llamtol atvallalt kozfeladatok
megvalositasdban, valamint egytttmiikédé partnerei kivannak lenni a teriileten dolgozb
valamennyi allami és nem-éllami szereplének.

Biztositani kell az esélyegyenloséget az intézményes ellitdsok szolgaltato jellegének erdsitésével,
az intézmények kiépitésével, korszerdsitésével és atalakitasaval, illetve a lakékornyezeti és az
integralt formaban térténd ellatasszervezés erésitésével,

Az Europai Unié Alapjogi Chartajanak 26. cikke elismeri a fogyatékkal él6 személyek jogdt az
onallosdguk, tarsadalmi és foglalkozasi beilleszkedéstk, valamint a kozosség életében vald
részvételiik biztositasat célzo intézkedésekre.

Az Bgyesiilt Nemzetek Kozgyfilése 2006. december 13-4n egyhanglian fogadta el a
Fogyatékossaggal €18 személyek jogairdl szolo Egyezményt és az ahhoz kapcsolédd Fakultativ
Jegyzokdnyvet. Az uj nemzetkozi egyezmény kizel 650 millié fogyatékosséggal 16 embert érint
a vildgon.

A harai fogyatékossagiigyi politika kiemelkedé sikere, hogy hazank volt a vilagon az elsd allam,
amely mind az Egyezményt, mind pedig a JegyzSkonyvet ratifikalta a 2007, évi XCIIL. torvénnyel.
Az Hgyezmény szerint ,fogyatékossdggal €J6 személy minden olyan személy, aki hosszan tartd
fizikai, értelmi, szellemi vagy érzékszervi kdrosoddssal él, amely szdmos egyéb akadallyal egyiitt
korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és masokkal egyenlé tarsadalmi szerepvéllalasat”.
Az egyenldség, az egyenldtlenségek kérdése kilonbozé mértékben ugyan, de valamennyi — a
tobbségtdl eltérd jellemzOkkel rendelkezd — személyt, csoportot érint ma Magyarorszagon.
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Kiilonosen veszélyezietett csoport a cigdnysag, mas szempontbol a nék, ismét mas szempontbdl,
de kiilon figyelmet érdemel a fogyatékos emberek helyzete is.

A fogyatékos emberek és csaladjaik vilagszerte a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjék,
évszazadok Ota a szocidlis élet peremére sodrodva éinek, boldogulasukat ezernyi tényezd
hatraltatja. Az Furopai Unidban koz0s feladatunk annak lehetdve tétele, hogy egyenid esélyekkel
érvényestilhessenek a mindennapi életiik sorén — a fizikai és szellemi kornyezetben, a lakhatas ¢s
kozlekedési eszkozok haszndlata, a szocidlis és cgészségiigyl cllatds, az iskolaztatasi és
munkalehetéségek, a kulturalis és tarsadalmi élet valamint a sport €s a szdrakozas teriiletén is.
Kiemelt prioritasként a minGségi kézszolgaltatasok (oktatas,

egészségligy, szocidlis Ugyek, kozlekedés stb) egyenld hozzaférésének megteremtése
fogalmarzhaté meg.

Magyarorszagon a legutobbi népszamlalas (2001) adatal szerint 577 ezer fogyatékos ember van,
az aktiv kord, megvaltozott munkaképességli személyek szamat pedig a NYUFIG 2007-es adatai
alapjan mintegy 700 ezer fOre tehetjiik. Az Buropai Unidban ¢ populdcié 40%- a dolgozik, ez az
arany ma Magyarorszdgon 7-9%, amely rendkivill alacsony, kiilondsen amellett, hogy az aktiv
kora célesoport 80-85%-a akar és tudna is dolgozni, védett, vagy nyilt munkaerd-piaci
kériilmények kozott.

A fogyatékos személyek kérén belil:

— a testi fogyatékos és mozgassérlilt emberek ardnya egytittesen 43,6%

— a vak és gyengénlato emberek aranya 14,4%.

_ hallds-, beszédzavar-fogyatékossagban kb. 10%-uk szenved.

— Az egyéb fogyatékossagban szenveddk ardnya 21,6%

(Forras: 10/2006. (1. 16.) OGY hatarozat Az Uj Fogyatékosiigyi Programrol)

A fogyatékossagiligy — ¢és dltalaban az esélyegyenloség — taldn legfontosabb feladata, hogy az
&llamigazgatas terilletén meghonosodjon a mainstreaming elve, vagyis az a szemlélet, hogy a
fogyatékos emberek iigye nem (csak) szocialis kérdés: valamennyi 4dgazat, minden kézigazgatasi
szerepld kotelessége €s felelossége, hogy a sajat teriiletén érvényesitse a fogyatékos emberek
esélyegyenldségének szempontjait, és megtegye az ehhez sziikséges szakmapolitikai lépéseket.
Mint altalaban az esélyegyenléség teriiletén, a fogyatékossagligyben is a tarsadalmi
szemléletformalas az egyik legnagyobb kihivés. Komoly kihivas, és stlyos feladat harul a
dontéshozékra és végrehajtokra a tirsadalom egésze tekintetében: mindenki szamara vilagossa
kell tenni, hogy a fogyatékos emberek integracidja mindannyiunk feladata, és — bar jelentds anyagi
forrasokat emészt fel — nem csupén pénz kérdése. Az egyenld esélyli hozzaférés nemesak liftek,
rampék, specidlis tablak vagy éppen hangos (€rkép alkalmazasat jelenti, hanem azt a szemléletet
is, amely a fogyatékos embert egyenjoginak ¢és egyenrangunak tekinti. Ennek egyik igen fontos
eszkoze az esélyegyenldségi tervek elkészitése ¢s az abban foglaltak végrehajtdsa is.

Az egyenld esélyt hozzaférés egyik eszkize az akadalymentesités, amelynek fogalma az utobbi
években teljesen (ij tartalmat nyert: ma mér valamennyi fogyatékossagi csoporthoz tartozd ember
— azaz a mozgassériilt, a latdssériilt, a hallassérilt, az értelmi fogyatékos, autista és sulyosan-
halmozottan fogyatékos emberek — specidlis sziikségleteinek figyelembevételct kell a komplex
akaddlymentesités, azaz az egyenld esélyli hozzafcrs megteremtése alatt érteni. Ez olyan
eszkdzok és megoldasok telepitését jelenti, amely lehetdve teszi, hogy egy egy szolgaltatist a
mozgassériilt embereken til latas- vagy halldssérlt, valamint értelmi fogyatékos emberek is
igénybe vehessenek. (Hangos térkép, indukcios hurok, kdnnyen érthetd tajékoztatd flizetek stb.) A
kulcs az, hogy ma mér nem puszién épiiletek akadalymentesitésérdl, hanem a kézszolgaltatisok
epyenlé esélyti hozzaférésérsl beszélink, amely tehat magaban foglalja az épiiletek komplex
akadalymentességét, de anndl joval (6bb.

Az akadalymentesités kovetelménye beépitésre keriilt a nem kifejezetten akadalymentesitési céld
palyazatokba is, hogy a killénbozé kozszolgaltatasokat nyljto szervek vezetSi szembestiljenek
azzal, hogy az 8 tgyfélkariikben is vannak, lehetnek fogyatékos emberek. A fentieken 10l pedig
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minden lehetséges eszkézzel kiizdeni kell azért, hogy széles korben elterjedtté valjon a
mainstreaming szemlélete, vagyis az a felfogas, amely alapjan az esélyegyenléségi feladatok
megoldédsa nem egyetlen szerv feladata, hanem természetes, hogy az ehhez kapcsolédo
kovetelményeknek vald megfelelés a sajat teriiletén

mindenkinck a maga feladata és feleldssége.

Ugyancsak elengedhetetlen, hogy alapkovetelménnyé valjon az egyetemes tervezés madszere.
Ennek lényege, hogy a haszndlati targyaktol az épiileteken at egészen a kozszolgaltatasokig
mindent gy kell megtervezni, hogy az mdr a létrejdttekor, eleve megfeleljen az egyenld esélyii
hozzatérés kovetelményeinek, s hogy ezért ne kelljen — jelentds idd, energia s pénz raforditasaval
— utolag akadalymentesiteni.

A 2009. év legnagyobb fogyatékossagiigyi sikere kétségkiviil az, hogy — b6 egy éves el6készits
munka utdn — az Orszaggyiilés 2009. november 9-i iilésén 359 igen szavazattal, ellenszavazat és
tartozkodas nélkiil fogadta el a magyar jelnyelvidl és a magyar jelnyelv hasznalatarol szolé 2009.
¢vi CXXV. torvényt, amely szintén az Egyezményben foglaltak teljesitése érdekében tortént. A
jelnyelvi torvény a siket, nagyothallé és siketvak emberek Gn. nyelvi jogainak deklardlasa mellett
a hazinkban 6 éve mikéds ingyenes jelyelvi tolmacsszolgaltatas jogl szabalyozésat is
tartalmazza. Folyamatosan megjelend palyazatok timogatjak a korményzati és dnkormanyzati
intézmények akaddlymentesitését, melynek koszonhetben éviél évre tobb szaz kézszolgéltatas
valik egyenld eséllyel hozzaférhetdvé. Eurdpa joléti allamai, ahogy hazank is igyekszik kilénbozd
intézkedésekkel, programokkal, tdrvényekkel, rendeletekkel eldsegiteni a fogyatékosok
esélyegyenlségét.

7.1 A telepiilésen fogyatékossiggal €16 személyek f6bb jellemzéi, sajatos problémai

Tapasztalataink szerint elhelyezkedésiik sordn szamos akadallyal kell megkiizdeni. A munkaltato
eléitélete mellett a kizlekedés eszkozok hasznélata is nehezfti helyzetiiket.

A fogyatékos személyek elszigeteltek a térsadalomban, gy csaladjaik is jobban elkiiléniilnek a
kornyezetiikt6l, ami értelmi fogyatékossag esetén még jelentésebb. A telepiilésiinksn 16
fogyatékkal él6kr6l nincs pontos adat. A helyzetelemzés soran a fogyatékkal él6kkel kapcsolatos
adatok nem mutatnak teljes képet, mivel a szakemberek megallapitésa alapjan nincs megfelelen
aldtdmasztott adat. A telepiilés méretébsl adodéan nem tud ellatni feladatokat ezzel kapcsolatban,
de a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalattal egyiittmitkddve a felmeriils probiémak kezelésében
keressiik a megoldast.

7.1.1 szamu tablazat - Megvéltozott munkaképesség(i személyek ellatasaiban részesiilGk
szama nemenként

* Megvaltozott munkaképességti

| Megultozott munkaképességl | l
‘személyek elldtasaiban részesiils

| személyek ellatdsaiban részesill6k
|° 0 széma-Férfiak (TS061) |~ ©

szdma - N6k (TS 062) =

Osszesen

2016 33 37

2017 38 39
2018 28 35
2019 24 29
2020 23 29
2021 25 27

Forrds: TelR, KSH Tstar
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a) fogyalékossaggal él6 személyek foglalkoztatasinak lehetdségei, foglalkoztatottsaga,
védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

A Fot. 15-16. §-a érielmében a fogyatékos személy lehetdség szerint integralt, ennek hidnyaban
védett foglalkoztatasra jogosult. A foglalkoztatast biztositd munkdltato kételes biztositani a
munkavégzéshez szilkséges mértékben a munkahelyi kornyezet, igy kiilldnésen a munkaeszk$zok,
berendezések megfeleld atalakitisat, Az atalakitdssal kapesolatos koltségek fedezésére a kdzponti
koltségvetéshdl thmogatas igényelhetd. Ha a fogyatékos személy foglalkoztatasa az integralt
foglalkoztatas keretében nem megvalosithatd, ugy szdmara specialis munkahelyek miikodtetésével
a munkahoz vald jogat lehetdség szerint biztositani kell. A védett munkahelyet a kdzponti
kéltségvetés normativ timogatéasban részesiti. Telepliléstinkén sajnos nem jellemz6 az integralt, és
a védett foglalkoztatas. Az onkormanyzat intézményei jelenleg nem foglalkoztatnak megvaltozott
munkaképességli személyeket.

b) munkavallalast segit6 lehetéségek;

A munkavéllalast segitd programok elsésorban a Gybr-Moson-Sopron  Vdrmegyei
Kormanyhivatal Soproni Jarasi Hivatal Foglatkoztatasi Osztalyon keresztiil valosul meg.

¢) hatrdnyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén;

Gyakran eléfordulé probléma, hogy a fogyatékos személyt akadalyozottsaga miatt nem
foglalkoztatjsk a végzettségének ¢s képzettségének megfelel6 allashelyen. (pl.: felsbfoku
végzettsége ellenére alacsonyabb végzettséggel is betdlthetd foglalkoztatast ajanlanak neki.)

A fogyatékos személyek foglalkoztatasa akkor is meghifisulhat, ha a fogyatékos személy nem
tudja megkozeliteni a munkahelyet, a telepiilésen beltili kozlekedési akadalyok miatt, és
killsnosen, ha a tdmogatd szolgalattdl sem kap segitséget. liyen informacidk beszerzése rendkiviil
nehéz, hiszen az érintettek nem hozzak a hatranyos megkiilonboztetést nyilvanossagra, mert ezzel
a jovObeni alkalmaztatasi kilatasaik is csokkennek.

d) 6nalld életvitelt thmogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

A fogyatékkal 16 emberek ¢s csaladjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak.
Feladatunk olyan kérnyezet teremtése, mitkddtetése, hogy egyenld esélyekkel érvényestilhessenek
a mindennapi életiink soran a lakhatds és kozlekedési eszkozok haszndlata, a szocialis és
egészségiigyi ellatds, az iskoldztatasi és munkalehetdségek, a kulturalis és tarsadalmi élet,
valamint a sport és a szorakozas teriiletén is. Agfalvan fogyatékos személyek lakéotthona, vagy
tdmogatd szolgalat nincs.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A fogyatékkal él6k pénzbeli, természetbeni ellatdsa a jogosultsag alapjan torténik.

A fogyatékkal ¢16 személyek szamara igénybe vehetd ellatdst, tAmogatdsi formakrol a kilonbdzo
szintit jogszabdlyok rendelkeznek. (pl. Fot., Szt., Cst.) A fogyatékkal ¢l6 felnéttek legnagyobb
részének sokszor egyetlen megélhetési forrdsa az altaldban alacsony Gsszegl rokkantsagi nyugdij,
rokkantsagi jradék, rehabilitdcios ellatss, illetve plusz juttatasként a feltételek fenndllasa eseten a
fogyatékossagi tdmogatds. A gyermekeket tartés betegscgiik okan magasabb Osszegll csaladi
potlék illeti meg,.

73 A kiozszolegiltatasokhoz, kizdsségi kizlekedéshez, informaciohoz és a kizosségi élet
g ) ,
gyakorlasiahoz val6 hozzaférés lehetéségei, akadalymentesités
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a) egészségligyi €s rehabilitacids ellatasok elérhetésége, egyiitimiikidése;

A telepiilésen 6nalldan mitk6dd orvos latja el a jarébetegek elldtasat. A rendelési idén kiviil az
cllatas tigyeleti forméban torténik a Sopron Megyei Jogt Varos Erzsébet Kérhaza altal biztositott
Onkorményzat 4ltal iizemeltetett ¢pliletben. A rehabiliticios elltasi lehetdségek a Soproni
Erzsébet Oktatd Korhaz és Rehabilitacios Intézetében valésulnak meg.

b) telepiilési nkormanyzati tulajdonban 16v6 kozépiiletek akadédlymentesitettsége;

Telepiilésiinkdn az intézmények t6bbsége részben akaddlymentesitett, megkozelithetd, Ez azért is
fontos, mert els6dlegesen az akaddlymentesités hidnya az, ami miatt a fogyatékos emberek inkabb
otthon dolgoznak, vagy olyan munkahelyet probalnak valasztani, melyet jol megkdzelithetnek. A
kézszolgéltatast ny(jté intézmények akadalymentesitése folyamatos. Az egeészségligyl, szocidlis
szolgaltatasok, a kulturdlis programokhoz t6rténé fizikai akadalymentesitett helyszinen érhetbek
cl. A hatalyos jogszabalyoknak megfelelden j beruhazas, felujitas akadalymentesitett kirnyezet
biztositasaval torténik. Ma mar kotelezéen, jogszabalyban elbirt az akadalymentesitettség,
amelynek betartatdsa az épitésiigyi hatosag feladata. Alapelv, hogy a telepiilésfejlesztési tervekben
¢s mas telepiilésfejlesziési dokumentaciokban éltalanos elvardsként jelenik meg az egyenld esély(i
hozzaférés szempontrendszere.

¢) kozszolgdltatasokhoz, kdznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz
valo  hozzaférés  lchetdségei,  fizikai, informacios és  kommunikécios
akadalymentesitettség, lakdépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége;
A helyi 6nkorményzat szdmos alkalommal kinyilvanitja, hogy szaméra fontosak a telepiilésen €16
fogyatékos személyek. Az 6nkorméanyzatunk lehetévé teszi a lakossag altal igénybe vehet6
elektronikus kapcsolatot, vagyis az tigyintézéshez sziikséges adatlapok, lirlapok, nyomtatvanyok
letdlthetdségét. Az e-kdzigazgatas kiépitése folyamatban van.

d) munkahelyek akadalymentesftettsége;

A telepiilésen munkahelyek t3bbségénél nem megoldott az akadalymentesités és az egyéb
intézmények esetében is fejlesztésre var. Akaddlymentesnek csak az az éplilet tekinthetd,
amelyben minden szerkezet, berendezési targy minden ember szaméra — beleértve az dtmenetileg
vagy ftartosan fizikai, érzékszervi, értelmi fogyatékossdggal ¢l6 embereket is — 6nalldan
hasznalhaté. Az épiiletben 1év8 munkahelyek onalléan, kiilss segitség nélkill, korlatlanul és
biztonsdgosan igénybe veheték, mert az ehhez szikséges megfeleld méretit hely, informacid,
jelzésrendszer és miiszaki hattér adott.

¢) kozbsségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitetisége;

Fertrakoson a mozgassériilick szamara parkolohelyek tsbb helyen (pl. orvosi rendels, posta,
ovoda, iskola) keriiltek kialakitasra, a tomegkézlekedés (busz) kerekesszékkel vald felszallas
azonban nem megoldott.

/) fogyatékossaggal éI6 személyek szamdra rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl.
specidlis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye,
stb.);

Fogyatékosok nappali ellatasa a teleptilés méretébd] adoddan nem all rendelkezésre.
g) elbnyben részesités (hatranykompenzals juttatésok, szolgéltatasok).

Nincs adat.
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7.4. Fogyatékossaggal élék sajatos igényeinek kielégitését célzé programok a telepiilésen

Nincs adat.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tirsadalmi problémak és a
felszimolasukra iranyuld kezdeményezések

Nincs adat.

7.6 Kivetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

Fertérakoson nincs pontos felmérés a fogyatékkal él8krél, ezért nem lehet pontos elemzést
késziteni a fogyatékkal élék helyzetérdl, szitkségleteir6l. Az onkorményzat tulajdondban l¢vo
kozépliletek akadalymentesitése még nem 100%-os.

Az 6nkormanyzati  koltségvetés nem

ny1jt

teljes  lehet6séget minden kozépiilet

akadalymentesitésére, célunk, hogy pélydzati dton nyert tamogatasokkal kiegészilve az
akadalymentesftés megoldasa, a fogyatékkal él6k szdmaéra a teljesebb élet elérése érdekében

célzott programok szervezése.

Akadalymentesités hidnya elsdsorban az
dnkormanyzatndl és intézményeinél

A fogyatékkal ¢16k helyzete, esélyegyenlésége vizsghlata soran teleptiléstinkdn

Palyézatok figyelése, akadalymentesités
megoldasa

K 6zszolgaltatasokhoz, kulturalis €s
sportprogramokhoz val6 hozzaférés nehézsége

Akadélyok megsziintetése, lakdkdrnyezet
akadalymentesitését szolgalo program.

Egészségligyi prevencios szolgaltatdsok hidnya,
illetve megkdozelithetetlensége

Szitkséges szlirbprogramokra torténd eljutds
nehézsége

Célzott egészségligyi programok szervezese

TOBB CELCSOPORTOT ERINTO, TELEPULESSZINTU MEGALLAPITASOK

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Egészségligyi prevenci6s szolgéltatasok hianya,
illetve megkozelithetetlensége

Sziikséges sziir6programokra térténd eljutds
nehézsége

Célzott egészségiigyi programok szervezese

Az alacsony jovedelemmel rendelkez6k szama

Tajékoztatés az igénybe vehetd tamogatasokrol

Egyediil é16k elmaganyosoddsa

Az érintett réteg kdzosségi életbe valo bevonasa

Informatikai jartassag hidnya

Képzések szervezése, informatikal képzés
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8. Helyi partnerség, lakossigi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvillalisa

@) a 3-7. pontban szerepld tertileteket érinté civil, egyhdzi, karitativ szervezeti szolgéltatd és
¢rdekvédelmi  szervezetek, Onszervezddések  feltérképesése  (kozfeladatot  ellatd
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, dnkéntesek szama, partnerségi megallapoddsok
szama);

A telepiiléstinkén jellemz6 a szolgéltatasokra, hogy egymasra épiilnek, egymast kiegészitik. A
szemelyre szabott szolgaltatasok biztositdsat a helyi elldtérendszeren beliili koordinacio,
egylittmlikddés biztositja. Tzek pontos szdmérdl, szervezettségér6l nem allnak adatok
rendelkezéstinkre. A kapcsolddé feladatok cllatasaba egyre gyakrabban vesznek részt
onkéntesek. Az oOnkorményzat palydzatok, program megvalésitis kapesan partnerségi,
cgylittmitkodési  megdllapodasokat  két  intézményeivel, civilszervezeteivel. Egyéb
megallapodasok szamaro6! nincs informacionk.

b} helyi onkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatdsa;

Az nkormanyzati-nemzetiségi onkorményzati egytittmiikodést kétoldali megéllapodas
szabdlyozza. Az egylttmiikodés pénziigyekhez kapesolodd adminisztracios  feladatok
ellatasara, rendezvények lebonyolitasara is kiterjed. Biztositia a mikodési feliételeit, a
teleptilésen elérhet6 kozszolgéltatasokhoz t6rténé egyenld esélytt hozzaférést és tdmogatia a
szellemi €s targyi 6rokségiik védelmét. Nemzetiségi onkormanyzat, egyhazi &s civil szektor
rendezvényeit, programjait lehetdségeikhez mérten anyagilag is tAmogatjék.

A civil szervezetek esetében a Képviseld-testillet - Fertérdkos Kozség Onkorményzat
Képviselé-testilletének a civil szervezetek dnkorményzati tdmogatasarél szolé 8/2014. (XIL.
16.) onkormanyzati rendelete alapjdn - szakmai munkéjuk fiiggvényében palydzati wton
tAmogatast nyujt.

A német nemzetiségi nkormdnyzat munkajat a térvényi elbirds figgvényében segiti, bevonja
a véleménynyilvanitds, a teleptilést érintd iigyek dontés eldkészitésébe. A nemzetiségi
dnkormdanyzat munkajukat segitd civil szervezettel is kapcesolatban all és elsésorban kulturalis
tertileten kapcsolédnak a telepiilés életébe és hagyomanyapolé tevékenységiikkel gazdagitjak a
helyi civil életet.

¢) Onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valé partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segitd kozds programok bemutatasa;

Az Onkormdnyzat a teleplilés érdekeit szem elott tartva t6bb teriileten is egyiittmitkddik a térség
telepiiléseivel. Els6sorban szocidlis teriileten erds az egyiittmitkiidés, de a kultura teriiletén is
partneri viszony alakult ki tébb telepiiléssel.

d) a nemzetiségi  Onkormdnyzatok  célcsoportokkal  kapesolatos  esélyegyenléségi
tevékenysége;

A nemzetiségi Onkorményzat programjaik szervezése és hagyomanyépolds mellett
érdekképviseletet s ellatnak, képviselik a nemzetiségiik érdekeit, torekednek az
esélycgyenldség megtartasara.

e) civil szervezetek célesoportokkal kapesolatos esélyegyenldségi tevékenysége;

A civil szervezetek tevékenységiik, programjaik szervezése mellett érdekképviseletet is
ellatnak, képviselik a tagjaik érdekeit, torekednek az esélyegyenléség megtartasara.

) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellitdsaban.
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Az énkorményzat szamara fontos a helyi véllalkozdsok szerepvallaldsa, a telepiilcs érdekeit
figyelembe vevé intézkedéseik megtétele. Térekednek a j6 partneri kapcsolat kialakitdsara, mely
eredményeként kozos akarattal tudnak 1épéseket tenni az esélyegyenliség megteremtéséért. A
vallalkozasok tdmogatdként jelen vannak a teleptilés rendezvényein, kezdeményezések mellé
allnak és anyagilag is tAmogatjak azokat.

A tarsadalmi partnerség ¢s egyiittm{lkddés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezese.

HEP Férumok segitségével a helyi allami, 8nkormanyzati, egyhdzi €s civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egylittm(ikddés alakulhat ki a célesoportok esélyegyenlGségi problémainak a
beazonositdsdban, a problémakra adekvatan vélaszold intézkedések megfogalmazasaban,
sszehangoldséban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, megkdnnyitve igy az
snkormanyzatok esélyteremté feladatainak elldtasat.

9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossaga

Fertdrakos Kozségi Onkormanyzat rendelkezik 6nallo honlappal, a www.fertorakos.hu oldallal,
melyen a teleplilést érinté informaciok megtalathatok. A honlapon elérhetd, olvashaté a HEP ¢&s
ezzel kapesolatos valamennyi informacio. A Képviselo-testiilete éltal elfogadott dokumentum
feltgltésre keriil és hozzaférhetd lesz, amely alapjan az esélyegyenléség folyamatokat,
intézkedéseket megismerik és igy biztositott lesz a megvaldsitas folyamatos ellenérzese. Emellett
az SZGYF oldalon a Helyi Esélyegyenl8ségi Programok oldalra is feltoltésre kertl.

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémék kapcsan  érintett
nemzetiségi dnkorményzatok, egyéb partnerek (4llami vagy Onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevondsinak eszkozet ¢s eljardsai a HEP elkészitésének
folyamataba;

A dokumentumok elkészitését megelézte az adatgy(jtés, mely kiterjedt az Onkormanyzat
intézményei, vezetsi felé, megfogalmazodtak a telepiilésen ¢lok problémai, esélyegyenldscg
biztositdsa kapcsan felszinre kerills akadilyok. Az adatgy(jtés kitetjedt a kistérségi és helyi
dokumentumokra, a Fertérdkost étinté teriiletekre. Az adatgy(jtés folyaman mod lett megismerni
a megkérdezett szervezetek jellemzdit, lehetdségeit, szabalyozasukat és mindazt, amit eddig tettek
és tesznek a sajat teriiletitkdn az esélyegyenldség biztositasa érdekében.

b) az q) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldsat szolgalo eszkozok bemutatdsa, valamint annak rogzitése, hogy mikdodtet-e
HEP Férumot.

A szervezeteknek és a lakossdg szamara is elérhetdvé valik az elfogadott, a kizségi honlapon
kézzétett esélyegyenldségi program. A hatékony, a tervezelt intézkedések érvényesiilését
korabban megvalasztott HEP Forum vezetdje és a munkacsoport tagjai biztositjak és a térvényi
elbiras szerint két évente beszdmolnak a képviseld-testiilletnek.

¢) A képviseld-testiileti dontést kovetben az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a teleptilési dnkormanyzat a helyben szokdsos modon kozz€ teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenl8ségi mentora részére. A TEF az teleptilései snkormanyzatok HEP-jeit
kizzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

Az intézkedesi terv célja olyan beavatkozésok tervezése, amelyek a helyzetértékelésben felvetett
problémakra megolddst nytjtanak. A helyi esélyegyenldségi programnak kiemelt figyelmet kell
forditania:

—az oktatas €s a képzés teriiletén a jogellencs elkiillonités megeldzésére, megsziintetésére;

— az oktatasban, képzésben megjelend sztereotipikus palyaorientécio megvaltoziatasdra;

— a kozszolgaltatasokhoz, valamint az egészségligyi szolgaltatdsokhoz valo egyenld esélyt
hozzatérés biztositasara;

— munkaerd-piaci, tevékenységi szegregici6 visszaszoritasara;

— a hatranyos helyzetiiek munkaer8-piaci hatranyainak csokkentésére, foglalkoztatasi esélyeik
javitasara;

— az egyenl6 banasmod  kovetelményének érvényesitésére a  helyi onkormanyzat
déntéshozataldban, illetve az altala fenntartott vagy tdmogatott intézményekben, és az
dnkormanyzat altal ellenérzott szolgaltatisok kérében

— a hatrényos helyzeti csoportok tagjai részvételének elésegitésére a déntéshozatalban, ill, a
koziigyek iranyitdsaban.

A helyzetelemzés megéllapitésai szerint a telepiilésen a kivetkezd problémateriiletek esetében kell
beavatkozésokat tervezni:

Az esélyegyenlOségi programban fervezett beavatkozisok megvalésitasa érdekében az
dnkormanyzat, minden olyan énkormanyzati déntés elékészitésekor, amely az 6nkorményzat 4ltal
helyben biztositott szolgaltatasok atalakitasat vagy fejlesztését célozza, ideérive a fejlesztési vagy
beruhdzési projektek megtervezését is, olyan esélyegyenléségi hatdselemzést sziikséges készitenie,
a mely alapjan tervezheték az intézkedésnek/fejlesztési projekinek harom kiemelt
esélyegyenldségi célesoportra gyakorolt konkrét hatasai, és biztosithaté azok eredményeihez valé
hozzalérésik. Az esélyegyenléségi hatdselemzés elvégzése szitkséges feltétele annak, hogy az
onkormanyzat az esélyegyenléségi programban kitlizétt céljaival és vallalt feladataival
osszhangban valdsitson meg fejlesztéseket, beruhazasokat a telepiilés teriiletén.

| 1. A HEP IT részletci N

Az intézkedési terv célja olyan beavatkozasok tervezése, amelyek a helyzetértékelésben
felvetett problémakra megoldast nydjtanak. A helyi esélyegyenlfségi programnak kiemelt
figyelmet kell forditania:

— az oktatas €s a képzés teriiletén a jogellenes elkiilénités megelzésére, megsziintetésére;

— az oktatdsban, képzésben megjelent sztereotipikus pélyaorientdcié megvaltoztatasara;

— a kozszolgaltatisokhoz, valamint az egészségiigyi szolgaltatisokhoz vald egyenld esélyt
hozzéférés biziositasara;

— munkaerd-piaci, tevékenységi szegregicid visszaszoritisara;

— a hatranyos helyzetiiek munkaer6-piaci hatranyainak csékkentésére, foglalkoztatasi esélyeik
javitaséra;

~ az egyenld banasmod kovetelményének érvényesitésére a helyi  6nkormanyzat
dontéshozataldban, illetve az 4ltala fenntartott vagy tdmogatott intézményekben, és az
onkormdnyzat altal ellenérzitt szolgaltatdsok kérében;

— a hatranyos helyzetl csoportok tagjai részvételének el6segitésére a déntéshozatalban, ill. a
koziigyek iranyitasaban.

A helyzetelemzés megallapitésai szerint a telepiilésen a kévetkez6 problémateriiletek esetében
kell beavatkozasokat tervezni:




Az esélyepyenlbségi programban tervezett beavatkozasok megvaldsitasa érdekében az
dnkorményzat, minden olyan énkormanyzati dontés elSkészitésekor, amely az Snkorméanyzat
4ltal helyben biztositott szolgaltatasok atalakitasat vagy fejlesztését célozza, idecrtve a
fejlesztési vagy beruhazasi projektek megtervezését is, olyan esélyegyenlfségl hataselemzést
szitkséges készitenie, a mely alapjan tervezhetSk az intézkedésnek/fejlesztési projekinek harom
kiemelt esélyegyenléségi célesoportra gyakorolt konkrét hatasai, és biztosithatd azok
eredményeihez valé hozzaférésiik. Az esélyegyenl6ségi hatdsclemzés elvégzése sziikséges
feltétele annak, hogy az 6nkormanyzat az esélyegyenléségi programban kitlizétt céljaival ¢és
vallalt feladataival Osszhangban valositson meg fejlesztéseket, beruhdzasokat a telepiilés

tertiletén.

A helyzetelemzés megallapitiasainak dsszegzése

mélyszegénységben
é18k

Kovetkeztetések
Célesoport Problémak beazonositasa rovid Fejlesztési lehetdségek meghatérozasa
megnevezéssel rovid cimmel
o Adéssagesapda-pénzgazdalkodasi Eletviteli tanacsadas sajat kornyezetben
Romak és/vagy hidnyossagok

JovBkép hidnya elsdsorban a célesoport
esetében

Kortars csoport, deviancia kezelése

A sziildk dltali negativ minta atorokitése,
szocializdcios hidnyossagok

kisesoportos komplex foglalkozisok a
sziilok és gyermekek bevonasaval

elszegényesedés kockazata

Gyermekek
Az egészségvédelem, egészségtudatos ovodatdl a kozépiskolaig
életvitel hianya, a megelézésre vonatkozo egészségvédelmi programok
ismeretek hianya megvaldsitisanak Oszténzése
Az id6sek korében az alacsony jovedelemmel | Tajékoztatas az igénybe vehetd
rendelkezdk szama taimogatasokrol
ld8sek Egyediil él6k elmaganyosodasa Az érintett réteg kozosségi életbe valo
bevonasa
Informatikai jartassag hianya idéskorban Képzések szervezése, informatikai
képzés
Célzott programok, munkalehetdség hignya a | A célesoport szamara érdekesoportok
célcsoport, ndk esetében, illetve kdzbsség létrehozdsa. Programok a telepiilés
hidnya, elmaganyosodas magas a gyermekét | kulturalis rendezvényein, kiszéleti
N5k egyediil neveld nok esetében az szerepvallalas eldsegitése

Alacsony képzettség

Képzések, tanfolyamok szervezese

Fogyatékkal €16k

Akadalymentesség hidnya elsésorban az
dnkormanyzatnal és intézményeinél

Palyézatok figyelése, akadalymentesités
megoldasa

Szolgaltatdsokhoz, kulturalis és
sportprogramokhoz vald hozzaférés nehézsége

Akadilyok megsziintetése, lakokornyezet
akadalymentesitését szolgalo program
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Egészségiigyi prevencids szolgiltatisok

hidnya, illetve megkdzelithetisége sziikséges
szlirdprogramokra térténd eljutas nehézsége

Célzott egészségiigyi programok
szervezeése

Tébb célcsaportot
érintd,
telepiilésszinti
megallapitasok

Egészségligyi prevencios szolgaltatdsok

hidnya, illetve megkdzelithetetlensége
Sziikséges szliréprogramokra torténé
eljutds nehézsége

Az alacsony jovedelemmel rendelkezdk

szama
Egyedil é16k elmaganyosoddsa
Informatikai jartassag hidnya

Célzott egészségiigyi programok
szervezese

Téjékoztatas az igénybe vehetd
tamogatasokrol

Az érintett réteg kizosségi életbe vald
bevonasa

Képzések szervezése, informatikai
képzés

Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk €lni, ahol a romdk nem érzik szegregéltnak magukat.

Fontos szamunkra, hogy senki ne keriiljon mélyszegénységbe.

Kiemelt tertiletnek tartjuk a gyerekek oktatasanak, nevelésének, nevelési szinvonaldnak, az iskola
megtartd erejének névelését,

Folyamatosan odafigyeliink az id6sek szocialis kériilményeire.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén a rugalmas munkaidd népszer(iségét.
Kiilénos figyelmet forditunk a fogyatékkal élék szolgaltatasok hozzaférésének biztositiséra.

68




Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Addéssagesapda-pénzgazdélkodasi hidnyossagok kezelése érdekeben

egylittmikadések kialakitasa

Feltart probléma

(kiinduld értékekkel)

Pénzgazdalkoddsi hidnyossagok

Célok —

Altalanos
megflogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszitava
idoegységekre
bontasban

e rovid tavi cél: egylittmilkodés kiépitése a célesoporttal ¢s a partner

szervezeteklel

s  kozép- és hosszil tavi cél: kapesolatfenntartas, bevont személyek

szamanak novelése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartaima) pontokba
szedve

o intézkedésbe bevonni kivant személyek felkutatasa
e bevondsa
e informaciok atadasa, gyakorlatt Gtmutatas

Résztvevik és

Résztvevk: érintett célesoport
Felel6sok:
e Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat

felelds ) )
e Onkorméanyzat

Partnerek Soproni Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztdlya
Hatarid6(k) e rovid tava cél: 2024, december 31.
pontokba szedve o kozép- és hosszi tava cél: 2028, december 31.
Eredményességi
mutatok és annak
dokl’lmenia tsaga, e meghivok, levelek, értesitd e-mailek
forrasa . o

et Lo e jelenléti ivek
(rovid, kdzép és
hosszatavon),
valamint
fenntarthatoséga
If(ock.:azatok’ N e passzivitds mindkét fé] részérol
és cstkkentéstik .

o e hidnyzasok

eszkozel
Sziikséges

eréforrasok

e human er6forras




[ntézkedés cime:

Komplex foglalkozasok a gyermekeknek

Feltart probléma A sziil6k altali negativ minta atdrokitése-szocialis hidnyok, kdzos csaladi
(kiindulo értékekkel) | programok hisnya

Célok —

Altalanos

megfogalmazas és
rovid-, kézép- s

révid tava cél: egytittmiikadés kiépitése a célesoporttal és a partner
szervezetekkel
kézép- és hossz tavil cél: kapesolatfenntarts, bevont csaladok

hosszatava o .
. . szamanak névelése
iddegységekre
bontdsban
Tevekenyseg’ek s intézkedésbe bevonni kivant gyermekek, sziilok felkutatisa
{(a beavatkozas .
e bevonasa
tartalma) pontokba ., .
e gyakorlati Gtmutatas

szedve

Résztvevik és

Résztvevok: érintett célesoport
Feleldsok:

-]

Csalad- és Gyermekjéléti Szolgélat

felelGs )
e Onkormanyzat
¢ oktatasi nevelési intézmények
Partnerek ¢ az érintett célcsoporttal kapesolatban al16 intézmények (pl. dvodék)
Hatarido(k) e rovid tava cél: 2024. december 31.
pontokba szedve e kozép- és hosszil tavi cél: 2028, december 31,
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga, e meghivok, levelek, értesité e-mailek
forrdsa e jelenléti ivek
(rovid, kozép és e program leirasok
hosszitavon),
valamint
fenntarthatosaga
I,(‘OC ”azatok, . e passzivitas mindkét fél részérdl
és csokkentésik o
. e hianyzasok
eszkbzei
Sziikséges P
N ¢ human er6forras
er6forrasok
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Intézkedés cime:

Akadalymentesités az intézményeknél

Feltart probléma Akadalymentesités kiépitése/bovitése az Onkormanyzat intézményeinél és
(kiindulo értékekkel) | Polgarmesteri Hivatalnal

Célok —

Altalanos

megfogalmazas ¢€s
révid-, kdzép- €s
hosszitavi
id6egységekre
bontésban

rovid tavi cél: adatgyjtés, igény felmerés
kipzép- és hosszil tavh cél: tervezés, kivitelezés

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

intézkedésbe bevonni kivant gyermekek, sziilék felkutatdsa
bevonasa
gyakorlati Gtmutatas

Résztvevik és

Résztvevok: érintett célesoport
Felel6sok:

felelos e onkormanyzat és intézményei
e ¢rintett szolgdltatdk, szervezetek

Partnerek e az érintett célesoporttal kapesolatban allo intézmények
Hatarido(k) e rovid tAvia cél: 2024, december 31.
pontokba szedve e Ldzép- és hosszi tava cél: 2028, december 31.
Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrdsa .. . .

ot Lo e kivitelezés dokumentumai
(rovid, kozeép és
hosszatavon),
valamint
fenntarthatdsaga
Kockazatok s
és cstkkentésiik * forrdshidny
eszkozei
Szitkséges o palyazati forras vagy egyéb lehet8ség kerescse (vallalkozdi
erdforrasok tamogatéas)
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Intézkedés cime:

Célzott programok szervezése a n6k részére, kiemelve a gyermekiiket
egyedill neveld noket

Feltdrt probléma Kdzdsségl programok hidnya a célcsoport esetében
(kiindulé értékekkel) &l progre Y P
Célok ~
Altaldnos .
megfogalmazds és o rdvid tavil cél: egylittmiikodés kiépitése a célesoporttal
rovid-, k&zép- és o kozép- és hosszi tavi cél: kapesolatfenntartas, bevont csaladok
hosszitava szaménak novelése
idéegységekre
bontisban
Tevekenysegfa k o intézkedésbe bevonni kivant célesoport felkutatasa
(a beavatkozas \
e bevonasa
tartalma) pontokba )
e programok szervezése

szedve

Résztvevidk és

Résztvevdk: érintett célcsoport
Felelosck:

felelts Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat
e Onkorményzat
Partnerek © az é}:infett célesoporttal kapesolatban allé intézmények (pl.
védoénok)
Hatarido(k) e 10vid tava cél: 2024. december 31.
pontokba szedve e kdzép- ¢s hossza tavia cél: 2028, december 31.
Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga, ¢ meghivok, levelek, értesitd e-mailek
forrasa e jelenléti ivek
(rovid, kozép és e program lefrasok
hosszitavon),
valamint
fenntarthatdsaga
Kockazatok s 1
és csokkentésiik o pia,sszw’ltas, motivacid hidny
Lt e hidnyzasok
eszkdzel
Sziikséges e human er6forrds
erdforrasok e palyézati forrds
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Intézkedés cime:

Képzések szervezése az informatikai jortassig megszerzéscre

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Informatikai jartassag hianya idéskorban

Célok —

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kzép- és
hossztava
idbegységekre
bontasban

r5vid tava cél: egylttmiikddés kiépitése a célesoporttal
kozép- és hosszi tava cél: kapesolatfenntartas, szilkség esetén
képzések szintjének emelése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

]

intézkedésbe bevonni kivant id6sek felkutatdsa, igény felmcrés
bevonasa
képzés, lebonyolitas

Résztvevok: érintett célesoport

Résztvevdk és Feleldsok:
felelds o Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat
e Opnkormanyzat
Partnerek e az érintett célesoporttal kapesolatban allé intézmények (pl.
egyesiiletek, egyhaz)
Hataridé(k) e rovid thava cél: 2024, december 31.
pontokba szedve e  kozép- és hosszi tavi cél: 2028. december 31.
Eredményességi
gg;ﬁ;ii;;;g;a;( o meghivok, levelek, értesitd e-mailek
P £ e jelenléti fvek
(rovid, kozép és e program leirdsok
ho ssz{;tévon) s oklevél a képzés megszervezésérdl
valamint
fenntarthatdsdga
Iéisoccsijalf}it:il’sésﬁk e passzivitds mindkét fél részérdl
eszkizel e hidnyzéasok
Sziikséges e o
erdTorrasok e human erdforrds, palyazati forras
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| 3. Megvalésitss

3.1 A megvaldsitis el6készitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetéi szdmara feladatul adja &s
ellendrzi, a telepiilésen mitkodd nem énkormanyzati fenntartdsd intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programot valositsak meg, illetve
tdmogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeit6l és partnereitl, hogy vizsgaliidk meg, és a
program elfogaddsat kovetden biztositsak, hogy az intézményiik mikodését érintd, és az
esélyegyenldség szempontjabdl fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatdrozd  stratégiai
dokumentumokba ¢és irdnymutatasokba épiiljenck be és érvényesiiljenck az egyenl
bénasmaddra és esélyegyenldségre vonatkozé azon kitelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirdsra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrdl, az ket érintd konkrét feladatokrol mtézményi szint{i
akcidterveket és évente cselekvési titemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasdra ¢és megvalGsitasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére €s az ennek soran nyert informécidk visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantdlasira Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot
hoz [étre és milkodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok teleptiléstinkén
maradéktalanul megvaldsuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség ¢és egytittmiikodés egyik eszkdze a HEP Férumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, Snkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmikddés alakulhat ki. a célcsoportok esclyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémdakra adekvatan valaszold intézkedésck megfogalmazasaban,
dsszehangolésaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitésaban, megkénnyitve igy az
Onkormanyzatok esélyteremté feladatainak ellatésat.

A HEP Férum feladatai:

- a célesoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositisa, a problémdakra adekvatan
vélaszol6 intézkedések megfogalmazasa, sszehangolésa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitisaban,az HEP 1T megvalosuldsanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulaséhoz szitkséges beavatkozasok
évenkénti felilvizsgdlata,




- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
clésegitették-e a kitlizott célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges (]
beavatkozasok meghatarozasa

- a HHEP IT aktualizalasa, az esetleges véltozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elokészitése képviselo-testiileti dontésre

- az esélyegyenlSséggel dsszefliggd problémak megvitatdsa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikaldsa

Az esélyegyenldség fokuszban 1€vo célesoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer fo feletti
telepiiléseken (opcionalis) az adott teriileten kitlizott célok megvalositdasa érdekében. A
munkacsoportok vezetéi egyben tagjai az Esélyegyenléségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak munkajukrol az Esélyegyenloségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegényseégben
él6k esély-
egyenl@ségével
foglalkozo
munkacsoport

 |d8sek esély-

Fogyatékkal él6k
esély- egyenl@ségével
egyenlGségével foglalkozo
foglalkozd munkacsoport
munkacsoport

N6k esély- Gyerekek esély-

egyenléségével egyenl@ségével
foglalkozd foglalkozd
munkacsoport munkacsoport
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A HEP Forum miikédése:

A Forum legaldbb kétévente, a felitlvizsgdlatok és az j HEP elfogadasa cl6tt, de szitkség
esetén ennél gyakrabban tilésezik.

A Forum mikédését megfeleléen dokumentalja, tiléseirsl Jjegyzdkonyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasard! készitett beszamold elfogadasara, vagy
atdolgoziatdsara, valamint sziikség szerinti médositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasdra felelést jeldthet ki tagjai koziil.

A HEP Férumok javasolt §sszetétele:

Tagok

a teleptilés polgdrmestere,

a telepiilés/kézos onkormanyzatok jegyzoje,

helyi nemzetiségi 6nkorményzatok vezetéi,

beavatkozasi tertiletekhez kapesol6dd dnkorményzati bizottsagok képviseldi,
helyi/térségi relevans kézszolgaltaté intézmények képviseldi,

meghataroz6 helyi/térségi gazdasagi szerepl6k, munkaltatok képviseldi,

2 000 16 lakossdgszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal
képviseldi,

helyi jelzérendszeri felelés,

a telepiilésen miik6dé - a HEP célesoportjai kapesén érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért  felelds
intézmények, szervezetek képviseléi,

a telepiilés HEP referense,

a rendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseld,

egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértéként valamely célesoportban érintett személy,
vagy a teleptilésen aktiv szerepet véllalé személyek).

Allandé meghivottak

®

a telepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenldségi mentor,
tankeriileti kozpont képviseléje,

kérnyez6 teleptilések énkorményzati szerepléi,
jarasi jelz6rendszeri tanacsadd,

egy€b meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi tertiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodd  szervezeti egységeinek  képviselsi, térségi  felzarkdzdsi programok
képvisel6i).
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3.3 Monitoring ¢és visszacsatolis

A Helyi Esélyegyenléségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalésara az egyes beavatkozdsi teritletek
feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megelézéen, a véleménynyilvanitas lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk &ssze.

A véleményformdlds lchetéségét biztositia az Helyi Isélyegyenléségi  Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinald HEP Forum elso
{ilésének mihamarabbi &sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos Dbiztositdséra legalabb évente tdjckoztatjuk a program
megvalositisaban clért eredményekrél, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviselSit, az intézményeket és az egyittmiikods szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgdlatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositisa mellett. A nyilvdnossag biztositdsara az
snkorményzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményckre fethivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat ¢s intézményeinek kiilonbdz6 rendezvényein, beépitjik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek tdmogatdsanak fontossagat
igycksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogaté szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kitelezettségek és felelosség
Az esélyegyenldséggel Gsszefliggtd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenléségi Program végrehajtisiért az Onkormanyzat részérol a
polgarmester felel.
- Az 6 feladata és feleldssége a HEP Forum létrejotiének szervezése, miikddésének
sokoldalu timogatasa, az onkormanyzat ¢s a HEP Férum kozotti kapesolat biztositasa.
-~ Folyamatosan egyiittm{ikdik a HEP Foérum vezetéjével.
- TFelelésségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasdval és tamogatasaval végzi. foy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szaméara elérhet® legyen a Helyi Esélyegyenl8ségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkorményzat doni¢shozoi, tisztségviseldi €s
intézményeinek dolgozoi megismerik és kivetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az Onkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjdk a szikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.
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o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sért esetekben meg tennie a sziikséges
lépeéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, és a jogsértés kévetkezményeinek
elharitdsardl intézkedni

A teleptilés vezetése, az Snkormdnyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetéi

- felelések azért, hogy ismerjék az egyenld bdndsmodra és esélyegyenléségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsdk a diszkriminaciomentes intézményi szolgaltatdsokat, a
befogadod ¢s tolerdns légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenléséggel kapesolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek,

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvalositasdban. .

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelslt
iranyitoinak.

- Az dnkormanyzati intézmények vezet6i intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenl6ségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Szitkséges tovébbd, hogy a jogszabaly altal eléirt feladat-megosztds, egyiittmikddési
katelezettség alapjdn a telepiilési dnkormdnyzatial kapcsolatban all6 szereplék ismerj¢k a
HEP-et, annak megvaldsitdsaban aktiv szerepet véllaljanak.

3.6 Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben véllalt célokat nem sikerii] teljesiteni, a HEP
Forum megyvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekeidjira, kiegészitésére vonatkozé
intézkedési tervjavaslatit annak érdekében, hogy a célok teljesitheték legyenck.

Az HEP IT-t mindenképp modositani szilkséges, ha megdllapitisaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé maédon jarulnak
hozza a kittizitt célok megval6sitisahoz.

Az egyenl§ bandsmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a szilkséges 1épéseket, vizsgélatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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4. Elfogadas maodja és datuma

1. Fertdrakos kozség Helyl Esélyegyenléségi Programjdnak szakmai és térsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetben a HEP Intézkedési Terveébe
beépitettik.

II. Ezt kovetben Fertérakos Kozségi Onkormanyzat Képviselo-testilete a  Helyi
Esélyegyenldségi Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 99/2023. (X.
31.) KT szdmu hatarozataval elfogadta.

M. Ezt kovetben Német Onkorményzat Fertérdkos Képviselo-testilete a Helyi
Esélyegyenloségi Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 76/2023. (X.
30.) NO szamu hatdrozataval elfogadta.

Kelt Fertdrakos, 2023. oktober 31.

Palkovits Janos Huber Hedvig Erzsébet
Fertérakos Kozségi Onkormanyzat Német Onkorméanyzat Fertorakos
polgarmester elndlk

I. szamt melléklet
Fertérakos Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 99/2023. (X. 31.) KT szamu

hatarozata.

2. szamu melléklet )
Német Onkormaényzat Fertérakos Képvisel§-testiiletének 76/2023. (X. 30.) NO szdmu

hatirozata
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